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X. adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos,

decorrentes de gestao, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento
das finalidades do VITORIA PREV:

Xl. assinar, com o contador, a prestagdo de contas a ser enviada ao Tribunal

de Contas;
Xil. exercer a representacao administrativa e judicial do VITORIA PREV:
X, expedir as portarias de concessdo dos beneficios previdenciarios

previstos no art. 38 desta Lei.
Art. 28 Compete ao Gerente Administrativo-financeiro:

I. coordenar as rotinas administrativas e financeiras do VITORIA PREV;

Il. gerenciar os recursos humanos postos disponibilidade do VITORIA PREV:

ll. assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os cheques e demais
documentos de movimentacéo financeira do VITORIA PREV:

IV. acompanhar e coordenar a execugio orgamentaria do VITORIA PREV;

V. encaminhar, nos prazos legaimente previstos, as informacdes contabeis e
financeiras do VITORIA PREV ao MPAS, ao Tribunal de Contas do Estado
e a Camara Municipal;

VI. superintender o processo de confeccdo da folha de pagamento.

Art. 29 Compete ao Gerente de Previdéncia e Beneficios:

I. coordenar os processos de concessao de beneficios;

Il. subsidiar os profissionais de atuaria na elaborag&o dos calculos anuais:
lll. acompanhar as modificagbes na legislagdo previdenciaria nacional;
IV. elaborar as estatisticas previdenciarias.
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Subsecso Il
Do Conselho Administrativo

Art. 30 O Conselho Administrativo do VITORIA PREV sera constituido de
3(cinco) membros efetivos e respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder
Executivo, indicados pelos poderes e entidades seguintes:

.1 (um) membro efetivo e 1(um) suplente indicado pelo Poder Legislativo;

Il. 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes indicados pelo Poder

Executivo.
lll. 2 (dois) membros efetivos e 2(dois) suplentes indicados pelos servidores

municipais, representando respectivamente os servidores ativos e os
inativos/pensionistas;

§ 1° - O presidente do Conselho Administrativo, bem como o Secretario serdo
escolhidos pelos seus integrantes, em eleicdo, através de escrutinio secreto.
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§ 2° - Caberd ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho
Administrativo.

§ 3 ° - Cabera ao Secretario lavrar todas as atas das reuniées do Conselho.
Art. 31 Compete ao Conselho Administrativo:

I. reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre
que convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente e por maioria
absoluta de seus membros.

Il. aprovar a Proposta orgamentdria anual bem como suas respectivas
alteragdes, elaboradas pela Diretoria Executiva;

lll. aconselhar a admissdo, demissdo, promogdo e movimentacdo de
funcionarios;

IV. aconselhar a contratacdo de instituigdo financeira que se encarregara da
administracdc da Carteira de Investimento do VITORIA PREV, proposta
pela Diretoria Executiva;

V. funcionar como Orgdo de aconselhamento & Diretoria Executiva do
VITORIA PREV, nas questdes por ela suscitadas;

VI. pronunciar-se sobre a alienagdo de bens iméveis de propriedade do
VITORIA PREV;

Art. 32 Os Conselheiros nao farao jus a qualquer tipo de remuneracéo pela
participacado nas reunides do Conselho Administrativo, sendo considerado relevante
servico prestado a Comunidade.

Art. 33 Os membros integrantes do Conselho Administrativo terdo mandato de
3(trés) anos, permitida a recondugdo por unica vez. Em carater excepcional e
objetivando resguardar a continuidade administrativa e a memoéria do Conselho
Administrativo, podera permitir novos mandatos, depois de ouvir o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - perdera o mandato o conselheiro que faitar a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, apés deliberacao do conselho por maioria absoluta dos
seus membros, assumindo neste caso, o seu suplente, e sendo nomeado novo suplente
para completar o mandato.

Subsecao Il
Do Conselho Fiscal

Art. 34 O Conselho Fiscal do VITORIA PREV, sera constituido de 5 (cinco)
membros efetivos e respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo,
indicados pelos poderes e entidades seguintes:

I. 1 (um) membro efetivo e um suplente indicado pelo Poder Legislativo;
Il. 2 (dois) membro efetivos e 2 (dois) suplentes indicados pelo Poder
Executivo;
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Hl. 2 (dois) membros efetivos e 2(dois) suplentes indicados pelos servidores

municipais, representando respectivamente os servidores ativos e os
inativos/pensionistas;

§ 1° - O presidente do Conselho Fiscal, bem como o Secretario serdo
escolhidos pelos seus integrantes, em eleicao, através de escrutinio secreto.

§ 2° - Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Fiscal.

§ 3 ° - Cabera ao Secretério lavrar todas as atas das reunides do Conselho.

Art. 35 Compete ao Conselho Fiscal:

l. reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre
que convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Presidente e por maioria
absoluta de seus membros.

Il. acompanhar a organizag&o dos servigos técnicos e a admissao de pessoal;

Hl. acompanhar a execugdo orcamentaria do VITORIA PREV, conferindo a
classificagé@o dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao:

IV.examinar as prestagdes efetivadas pelo VITORIA PREV aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

V. proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os
esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho
Administrativo;

VI. encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, no prazo
previsto em lei, com seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior
do VITORIA PREV, o processo de tomada de contas, o balango anual e o
inventério a ele referente, assim como o relatério estatistico dos beneficios
prestados;

VIl requisitar do Diretor Presidente, as informagGes e diligencias que
julgar convenientes e necessérias ao desempenho de suas atribuigdes e
notifica-las para corregdo de irregularidades verificadas representando ao
Poder Executivo o desenrolar dos acontecimentos:

VIIl. propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e a transparéncia da administracdo do mesmo:

IX. proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua corregéo
ou denunciando irregularidades:

X. pronunciar-se sobre a alienagdo de bens imoéveis de propriedade do
VITORIA PREV;

Xl. juigar, em ultima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que se
sentirem prejudicados nos seus direitos pertinentes a solicitagdo de
beneficios, formulados pelos mesmos ao VITORIA PREV, sendo suas
decisGes lavradas em atas que serdo encaminhadas ao Diretor Presidente,
que as acatara.
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Prefeitura Municipal da Vilarjay

XIl. rever as suas proprias decisées, fundamentando qualquer possivel
alteracao;

Paragrafo Unico - assiste a todos os membros do Qonselho Fiscal,
individualmente, o direito de exercer fiscalizagio dos servigos do VITORIA PREV, néo
Ihe sendo permitido envolver-se na direcéo e administracdo dos mesmos;,

Art. 36 Os Conselheiros Fiscais nao fardo jus a qualquer tipo de remuneragéo
pela participagdo nas reunides do Conselho Fiscal, sendo considerado relevante servigo
prestado 8 Comunidade.

Art. 37 Os membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 2(dois)
anos, permitida a recondugdo, por uma unica vez, de seus integrantes.

Paragrafo Unico - perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides

consecutivas ou cinco alternadas, assumindo neste caso, o seu suplente, e sendo
nomeado novo suplente para completar o mandato.

CAPITULO V
Do Plano de Beneficios

Art. 38 O RPPS compreende os seguintes beneficios:

| — Quanto ao segurado:
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a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢éo;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenga;

f) salario-maternidade; e

g) salério-familia.

Il — Quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e

b) auxilio-recluséo.
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§ 1° - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgdo
destes, de parcelas remuneratoérias pagas em decorréncia de fungéo de confianca ou
cargo em comissdo, exceto quando tais parcelas integrarem a remuneracido de
contribuicgo do servidor que se aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicao
Federal, respeitado, em qualquer hipdtese, o limite previsto no § 2° do citado artigo.

§ 2° - E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgao
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho ou do
abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 § 5.°

do art. 2° e 0 § 1° do art. 3.° da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de
2003.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 39 A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for

considerado incapaz de readaptacdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa
condicdo.

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga.

§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, na forma da Lei.

§ 3° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal

ou perturbagao funcional que cause a perda ou reducd@o, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I - 0 acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido les&o que exija atengdo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;
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d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacgéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forga maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagédo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realiza¢ao de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito,

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdqo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfag@o de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o
servidor € considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o paragrafo segundo, tubercujose ativa; hanseniase; alienagéo mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenca
de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida-Aids; e
contaminacgdo por radiagdo, com base em conclusio da medicina especializada.

§ 7° A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condig&o de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 8° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a
aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenga e sera devida a partir da
publicagéo do ato de sua concessao.
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Segao Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 40 O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de
idade, com proventos proporcionais ac tempo de contribuicdo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir
do dia imediato aguele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia.no
servigo.

Secéao lii
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo

Art. 41 O segurado faré jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de

contribuicdo com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara
a aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigéo, se
homem, e cinguenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se
mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serao reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio da funcdo de magistéric na educacgio infanti e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungéo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° E vedada a convers3o de tempo de contribuicdo de magistério, exercido
em qualquer época, em tempo de contribuigdo comum. :

Secéo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 42 O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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* Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara
‘a aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

Secao V
Das Disposi¢des Gerais sobre Aposentadoria

Art. 43 Ressalvado o disposto no art. 40, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicagao do respectivo ato.

Art. 44 Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a
contagem de tempo de contribuicao ficticio.

Art. 45 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria
por conta do RPPS.

Art. 46 No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de
cargo efetivo, previsto no § 3° do art. 40 da Constituicdo, sera considerada a média
aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigio, se posterior aquela competéncia.

§ 12 As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacédo integral do
indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no célculo dos
beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° Na hipotese da ndo-instituigdo de contribuigdo para o regime proprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-4, como base de calculo dos
proventos, a remuneragao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneracgdes a serem utilizadas no céalculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgaos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragGes consideradas no célculo da
aposentadoria ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneracdo no servico
publico do respectivo ente; ou
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Il - superiores ao limite méximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, nao poderdo exceder a remuneracgdo do respectivo servidor no cargo efetivo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensio.

§ 6.° Para o célculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuiggo,
considerar-se-a a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e o

denominador, o tempo necessério & respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos
integrais, no cargo considerado.

§ 7.° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as

contribuicGes do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e 201
da Constituicdo Federal, na forma da lei.

Art. 47 Sera computado, integraimente, o tempo de contribuicdo no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime

juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia
Social, na forma da lei.

Art. 48 O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas no § 1°, Ill, a, do art. 40 da Constituicdo Federal e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da

sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compuilsdria contidas no § 1°, 1, do mesmo artigo. '

Secéo VI
Do Auxilio-Doenca

Art. 49 O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para

0 seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu ultimo
subsidio ou remuneracéo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em
inspegao médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecéo
médica, que concluird pela volta ao servico, pela prorrogacdo do auxilio-doenga, pela
readaptacéo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, é responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneragdo
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§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga dentro dos
sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando
o municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 50 O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagéo
para exercicio do seu cargo ou de readaptagdo devera ser aposentado por invalidez.

Secao Vil
Do Salario-Maternidade

Art. 51 Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§ 1° Em casos excepcionais, 0os periodos de repouso anterior € posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe¢ao medica.

§ 2° O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual ao ultimo
subsidio ou remuneragao da segurada.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° O saldrio-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 52 A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogao
de crianga, é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;

It - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de
idade; e

lIl - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Secao VI
Do Salario-Familia

Art. 53 O Salario-familia sera concedido mensaimente ac Segurado, desde
que a sua remuneragdo bruta seja inferior ou igual ao limite estipulado em legislagéo
federal competente, por dependente de O (zero) a 14 (quatorze) anos de idade; por filho
invalido ou excepcional sem limite de idade, pago na forma da legislagdo vigente.
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§ 19 - O Salario-Familia sera pago mensalmente pelo orgao empregador e seu
valor sera deduzido da importancia a ser recolhida pelo empregador, através da Guia de
Recolhimento Mensal de Contribuigdes ao VITORIA PREV.

§ 2° - E considerado filho, para os efeitos deste artigo, o de qualquer
condigdo, inclusive o adotivo e o enteado, a este equiparado o menor que,
comprovadamente e mediante autorizagéo judicial, viva sob a guarda e expensas do
servidor.

§ 3° - Ao pai e a mae, para efeito de percepgao em nome dos dependentes,
equiparam-se o padrasto, a madrasta e, na falta destes, os representantes legais dos

incapazes e as pessoas sob cuja guarda e manutengdo estiverem confiados, por
autorizagao judicial.

Art. 54 Quando o pai e a mae forem funcionarios, o salario-familia sera
percebido pelo de menor renda.

Paragrafo dnico. Em caso de divorcio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o saldrio-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 55 O pagamento do saldrio-familia & condicionado & apresentacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao

invalido, e a apresentagio anual de atestado de vacinacao obrigatéria e de comprovagéo
de frequéncia & escola do filho ou equiparado.

Art. 56 O salario-familia n&o se incorporara ao subsidio, & remuneragdo ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

Secéo IX
Da Penséo por Morte

_ Art. 57 A pensé&o por morte consistira numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§ 1° Sera concedida pens&o proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

I - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensé&o proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.
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Art. 58 A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:
| - do dia do &bito, quando requerida até trinta dias depois deste’a;

Il — do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso
anterior;

Ill — da data da decis&o judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segufado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 59 O valor da penséo por morte sera igual:

| - & totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il - a totalidade da remuneracdo de contribuicdo percebida pelo servidor no
cargo efetivo na data anterior a do obito, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite.

Paragrafo Unico — Aos servidores falecidos anteriormente a 19 de Fevereiro de
2004, o valor da penséao por morte sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido
ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu
falecimento.

Art. 60 A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
nao sera protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito é' pensdo por morte 0
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de
dependéncia econdmica.

§ 2° A habilitagéo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente
sé produzira efeitos a contar da data da inscricdo ou habilitagdo.

§ 3° Seréo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte
do beneficio daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 57 devera anualmente declarar
que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente
ao gestor do VITORIA PREV o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.
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Art. 61 A cota da pensao sera extinta:

| - pela morte;

Il — para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo,
se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior.

Il - pela cessacgéo da invalidez.

Paragrafo Gnico. Com a extingdo do direito do Gltimo pensionista extinguir-se-a
a pensao.

Art. 62 A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art. 69.

Art. 63 N&o faz jus a pensdo o dependente condenado pela préatica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 64 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a pensao deixada por conjuge, companheiro ou companheira
que s6 serd permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opgéo pela mais
vantajosa.

Art. 65 A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela verificada
na data do Obito do segurado, observados os critérios de comprovacao de dependéncia.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢es quanto ao dependente,
supervenientes & morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito & pensao.

Secédo X
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 66 O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condigbes da penséo por
morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisao em flagrante, proviséria ou
preventiva, e em virtude de condenag&o por sentenca definitiva que ndo lhe determine a
perda do cargo, desde que nio esteja em gozo de beneficio previsto nesta Lei, e que a

sua remuneragao bruta seja inferior ou igual ao limite estipulado em legislacéo federal
competente.

§ 1.° - Para a percepcdo do beneficio de que trata este artigo, faz-se
necessario que o Segurado detento ou recluso haja realizado no minimo 24 (vinte e
quatro) contribuigdes mensais ao VITORIA PREV.

§ 2° - O beneficio consistirda em uma renda mensal, enquanto perdurar a

reclusao ou detencdo, correspondente a 100% (cem por cento) do Salario de Beneficio
do Segurado.

§ 3° - O processo de Auxilio-Reclusdo sera instruido mediante apresentacio
da Certidéo de Prisdo Preventiva ou Sentenca Condenatoria.
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§ 4° - A manutengdo do beneficio se daréd pela comprovagao trimestral da
reclusdo ou detencdo, através de certiddo emitida pela autoridade competente.

Art. 67 O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado
preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 1° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir
da data da recaptura ou da reapresentacdo & prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 2° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, aléem da
documentagdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragéo
ao segurado pelos cofres publicos, em razéo da prisao; e

[l - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 3° Caso o segurado venha a ser ressarcido com O pagamento da
remuneragao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido ao RPPS pelo segurado ou por seus dependentes,
aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da
remuneracao.

§ 4° Aplicar-se-80 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposigoes
atinentes a penséo por morte.

§ 5° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em penséo por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 68 O abono anual seré devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensédo por morte, auxilio—reclusdo ou auxilio-doenga pagos
pelo VITORIA PREV.

Paragrafo unico. A abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano
ao numero de meses de beneficio pago pelo VITORIA PREV, em que cada més
correspondera a um doze avo, e teré por base o valor do beneficio do més de dezembro,
exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da
cessacao.

Rua Demodcrito Cavaleanti, N.° 144 - Livramento — Vitéria de Santo Antdo — CEP 55.692 44 - PE
Fone Fax : 0XX81.35230862 — Email : pmvgoverno@veloxmail.com.br

>
%
=
=
35
1%
=
Q
Q
®
=
Q
®
-
@
8
<
o
g
s
2
g
o
1%
(@]
O
j=3
Q
o]
Q
o
o
Q
Q
c
3
2
Q
1<
g
o
P
D
o
oy
@
P
<N
®
«
o
@
N
2
@
g

o
Q
Q
c
3
2
o
>
8
p}
g
o
9
Q,
g
3
g
0]
E
b
[
—
o]
Py
o
vs)
m
Pyl
_|
o]
[
m
_|
m
lv]
m
>
Py
py)
C
O
>
g
>
—
v
o]
9
>
<
o]
o
[
<
m
o
>
(@]
py)
C
N
@
o]
C
<
m
>



	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031

