Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Vitoria de Santo Antdo
Estado de Pernambuco
ANEXO XX A

DEMONSTRATIVO DOS VALORES PAGOS PELO RPPS A INATIVOS E PENSIONISTAS COM
VINCULO ORIGINARIO NO PODER LEGISLATIVO
(RESOLUCAO TC N2 190, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO - EXERCICIO DE 2022
Numero de Inativos e Pensionistas pagos pelo RPPS com vinculo originario no Poder Legislativo

Numero de Inativos: 07
Numero de Pensionistas: 02
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Vitdria de Santo Antao
Estado de Pernambuco

ANEXO XX B
DEMONSTRATIVO DOS VALORES PAGOS PELO RPPS A INATIVOS E PENSIONISTAS COM VICNULO ORIGINARIO NO PODER
LEGISLATIVO
(RESOLUGCAO TCE N° 190, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

MUNICIPIO DE: VITORIA DE SANTO ANTAO EXERCICIO DE 2022
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& VALOR BRUTO DE VALOR BRUTO DE
COMPETENCIA PROVENTOS PENSOES TOTAL

Janeiro R$ 19.443,86 | R$ 6.235,45 | R$ 25.679,31
Fevereiro R$ 19.443,86 | R$ 6.235,45 | R$ 25.679,31
Marco R$ 19.443,86 | R$ 6.235,45 | R$ 25.679,31
Abril R$ 19.443,86 | R$ 6.235,45 | R$ 25.679,31
Maio R$ 19.443,86 | R$ 6.235,45 | R$ 25.679,31
Junho R$ 25.277,12 | R$ 8.106,07 | R$ 33.383,19
Julho R$ 25.277,12 | R$ 8.106,07 | RS 33.383,19
Agosto R$ 25.277,12 | R$ 8.106,07 | R$ 33.383,19
Setembro R$ 22.360,49 | R$ 7.170,76 | R$ 29.531,25
Outubro R$ 22.360,49 | R$ 7.170,76 | R$ 29.531,25
Novembro R$ 22.360,49 | R$ 7.170,76 | R$ 29.531,25
Dezembro R$ 22.360,49 | R$ 7.170,76 | R$ 29.531,25
132 Salario R$ 22.360,49 | R$ 7.170,76 | R$ 29.531,25

R$ 284.853,11 R$ 91.349,26 R$ 376.202,37

Notal: Valor bruto de proventos e pensdes informado em folha (dos servidores inativos, pensionistas), desconsiderando qualquer parcela que
nao seja considerada despesa de pessoal para fins da Lei de Responsabilidade Fiscal.



