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Prefeitura da Cidade da Vitoria de Santo Antdo

Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL - FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicéo, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuigdo "normal"): 24%

Orgao ou Entidade(contribuigdo adicional/compromisso especial): 0,00%

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmR$

BASE DE CALCULO 7l RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA* DATA DO 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 881.609,95 [ R$ 127.833,45 | R$ 127.833,45 | R$ 127.833,45 | R$ - 10/02/22 25/01/22
Fevereiro R$ 873.824,20 [ R$ 126.704,55 | R$ 126.704,55 | R$ 126.704,55 | R$ - 10/03/22 22/02/22
Marg¢o R$ 865.702,57 | R$ 125.526,80 | R$ 125.526,80 | R$ 125.526,80 | R$ - 10/04/22 22/03e23/03/22
Abril R$ 928.476,42 | R$ 134.629,04 | R$ 134.629,04 | R$ 134.629,04 | R$ - 10/05/22 25/04/22
Maio R$ 1.058.250,33 [ R$ 153.446,35 | R$ 153.446,35 | R$ 153.446,35 | R$ - 10/06/22 24/05e25/05/22
Junho R$ 1.055.456,52 | R$ 153.041,27 | R$ 153.041,27 | R$ 153.041,27 | R$ - 10/07/22 20/06e21/06/22
Julho R$ 3.695.499,51 | R§ 535.847,23 | R$ 535.847,23 | R$ 535.847,23 | R$ - 10/08/22 21/07/22
|Agosto R$ 3.665.488,25 | R$ 531.495,59 | R$ 531.495,59 | R$ 531.495,59 | R$ - 10/09/22 22/08/ e 23/08/22
Setembro R$ 3.805.954,84 | R$ 552.202,20 | R$ 552.202,20 | R$ 552.202,20 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 3.534.522,66 | R$ 512.844,51 | R$ 512.844,51 | R$ 512.844,51 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro R$ 3.523.527,99 | R$ 511.250,27 | R$ 511.250,27 | R$ 511.250,27 | R$ - 10/12/22 25/11e28/11/22
Dezembro R$ 3.531.149,08 [ R$ 512.072,88 | R$ 512.072,88 | R$ 512.072,88 | R$ - 10/01/23 21/12e22/12/22
13° Salario R$ 3.530.531,32 [ R§ 512.360,93 | R$ 512.360,93 | R$ 512.360,93 | R$ - 10/01/23 15/12e16/12/22
TOTAL R$ 30.949.993,64 | R$ 4.489.255,07 [ R$  4.489.255,07 [ RS 4.489.255,07 | R$ o




refitura da cidade a2 Viteria de Santo Antdo
Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL - FUNDO PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgéo ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI- A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em RS
- 4
= BASE DE CALCULO 7 RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 4.102.069,49 | R$ 594.799,89 | R$ 594.799,89 | R$ 594.799,89 | R$ - 10/02/22 25/01/22
Fevereiro R$ 4.251.546,18 | R$ 616.473,61 | R$ 616.473,61 | R$ 616.473,61 | R$ - 10/03/22 22/02 e 04/03/22
Marco R$ 4.211.705,23 | R$ 610.697,09 | R$ 610.697,09 | R$ 610.697,09 | R$ - 10/04/22 22/03 e 23/03/22
Abril R$ 4.522.254,17 | R$ 655.726,67 | R$ 655.726,67 | R$ 655.726,67 | R$ - 10/05/22 25/04/22
Maio R$ 4.896.735,02 [ R$ 710.026,51 | R$ 710.026,51 | R$ 710.026,51 | R$ - 10/06/22 24/05/22
Junho R$ 4.875.188,97 | R$ 706.902,32 | R$ 706.902,32 | R$ 706.902,32 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho R$ 2.234.320,74 | R$ 323.976,86 | R$ 323.976,86 | R$ 323.976,86 | R$ - 10/08/22 21/07/22
|Agosto R$ 2.214.303,65 [ R$ 321.074,49 | R$ 321.074,49 | R$ 321.074,49 | R$ - 10/09/22 22/08e23/08
Setembro R$ 2.363.105,17 [ R$ 344.330,06 | R$ 344.330,06 | R$ 344.330,06 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 2.078.850,35 [ R$ 304.179,93 | R$ 304.179,93 | R$ 304.179,93 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro R$ 2.092.510,69 [ R$ 305.416,34 | R$ 305.416,34 | R$ 305.416,34 | R$ - 10/12/22 25/11/22
Dezembro R$ 2.084.133,95 [ R$ 305.437,81 | R$ 305.437,81 | R$ 305.437,81 | R$ - 10/01/23 21/12e22/12/22
13° Salario R$ 2.092.194,73 | R$ 305.268,00 | R$ 305.268,00 | R$ 305.268,00 | R$ - 10/01/23 15/12e16/12/22
TOTAL R$ 42.018.918,34 | R$ 6.104.309,58 [ R$  6.104.309,58 | R$ 6.104.309,58 | R$ o




ViTORIA
Demonglioy feww verfor
vt o v o0 e
Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco
Item 42

ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI - A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em R$
< 4
= B SEDESCAIGULO i RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATADO 5 DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 106.492,44 | R$ 15.441,40 | R$ 15.441,40 | R$ 15.441,40 | R$ - 10/02/22 26/01/22
Fevereiro R$ 114.507,51 | R$ 16.603,59 | R$ 16.603,59 | R$ 16.603,59 | R$ - 10/03/22 22/02/22
Marco R$ 108.417,47 | R$ 15.720,55 | R$ 15.720,55 | R$ 15.720,55 | R$ - 10/04/22 23/03/22
Abril R$ 124.314,71 | R$ 18.025,65 | R$ 18.025,65 | R$ 18.025,65 | R$ - 10/05/22 26/04/22
Maio R$ 118.042,44 | R$ 17.116,14 | R$ 17.116,14 | R$ 17.116,14 | R$ - 10/06/22 25/05/22
Junho R$ 117.244,94 | R$ 17.000,51 | R$ 17.000,51 | R$ 17.000,51 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho R$ 1.540.787,24 | R$ 223.414,16 [ R$ 223.414,16 [ R$ 223.414,16 [ R$ - 10/08/22 26/07 € 05/08/2022
|Agosto R$ 1.305.147,69 [ R$ 189.247,19 | R$ 189.247,19 | R$ 189.247,19 | R$ - 10/09/22 24/08/22
Setembro R$ 1.317.305,42 [ R$ 191.009,31 | R$ 191.009,31 | R$ 191.009,31 | R$ - 10/10/22 23/09 e 29/09/22
Outubro R$ 1.307.273,45 [ R$ 189.554,68 | R$ 189.554,68 | R$ 189.554,68 | R$ - 10/11/22 26/10/22
Novembro R$ 1.298.290,81 [ R$ 188.792,73 | R$ 188.792,73 | R$ 188.792,73 | R$ - 10/12/22 29/11/22
Dezembro R$ 1.296.974,34 | R$ 189.279,94 | R$ 189.279,94 | R$ 189.279,94 | R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 1.294.398,86 [ R$ 188.143,38 | R$ 188.143,38 | R$ 188.143,38 | R$ - 10/01/23 19/12/22
TOTAL R$ 10.049.197,32 | R$ 1.459.349,23 | R$  1.459.349,23 | RS 1.459.349,23 | R$ -




Prefeitura da Cidade d;VllOrla de Santo Antdo
Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgéo ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI- A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em RS
- 4
= BASE DE CALCULO 7 RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 722.508,74 | R$ 104.764,01 | R$ 104.764,01 | R$ 104.764,01 | R$ - 10/02/22 26/01/22
Fevereiro R$ 780.701,20 | R$ 113.202,41 | R$ 113.202,41 | R$ 113.202,41 | R$ - 10/03/22 22/02/22
Marco R$ 755.684,03 | R$ 109.575,00 | R$ 109.575,00 | R$ 109.575,00 | R$ - 10/04/22 23/03/22
Abril R$ 935.507,03 | R$ 135.648,58 | R$ 135.648,58 | R$ 135.648,58 | R$ - 10/05/22 26/04/22
Maio R$ 856.185,07 | R$ 124.146,90 | R$ 124.146,90 | R$ 124.146,90 | R$ - 10/06/22 25/05/22
Junho R$ 858.160,65 | R$ 124.433,38 | R$ 124.433,38 | R$ 124.433,38 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho R$ 78.909,27 | R$ 11.441,84 | R$ 11.441,84 | R$ 11.441,84 | R$ - 10/08/22 26/07/22
|Agosto R$ 78.684,25 | R$ 11.409,22 | R$ 11.409,22 | R$ 11.409,22 | R$ - 10/09/22 29/08/22
Setembro R$ 76.419,22 | R$ 1141491 | R$ 1141491 | R$ 1141491 | R$ - 10/10/22 23/09/22
Outubro R$ 79.663,82 | R$ 11.718,30 | R$ 11.718,30 | R$ 11.718,30 | R$ - 10/11/22 26/10/22
Novembro R$ 80.276,02 | R$ 11.640,00 | R$ 11.640,00 | R$ 11.640,00 | R$ - 10/12/22 29/11/22
Dezembro R$ 81.157,56 | R$ 11.767,82 | R$ 11.767,82 | R$ 11.767,82 | R$ - 10/01/23 23/12/22

13° Salario R$ 74.311,37 | R$ 10.886,51 | R$ 10.886,51 | R$ 10.886,51 | R$ - 10/01/23 19/12/22
TOTAL R$ 5.458.168,23 | R$ 792.048,88 | R$ 792.048,88 | R$ 792.048,88 | R$ o




Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgéo ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI- A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmRS$
R 4
— BASEIDEICTGUT a RETIDA? CONTABILIZADA HRLCOT U DATA DO 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL | ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro
Fevereiro
e NAO HOUVE
Maio
Junho
Julho R$ 15.416,05 [ R$ 2.235,33 | R$ 2.235,33 | R$ 2.235,33 | R$ - 10/08/22 22/07/22
|Agosto R$ 15.454,24 | R$ 2.240,87 | R$ 2.240,87 | R$ 2.240,87 | R$ - 10/09/22 02/09/22
Setembro R$ 15.491,19 | R$ 2.246,23 | R$ 2.246,23 | R$ 2.246,23 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 15.491,19 [ R$ 2.246,23 | R$ 2.246,23 | R$ 2.246,23 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro R$ 14.934,85 | R$ 2.165,56 | R$ 2.165,56 | R$ 2.165,56 | R$ - 10/12/22 28/11/22
Dezembro R$ 13.846,36 | R$ 2.007,73 | R$ 2.007,73 | R$ 2.007,73 | R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 15.376,29 | R$ 2.229,57 | R$ 2.229,57 | R$ 2.229,57 | R$ - 10/01/23 16/12/22
TOTAL R$ 106.010,17 | R$ 15.371,52 | R$ 15.371,52 | R$ 15.371,52 | R$ o




prefeltura da Cidade de-Vitria de Santo Antdo
Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional/compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em R$
< 4
= ELEDREALEULO a RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 17.916,81 [ R$ 2.597,95 [ R$ 2.597,95 [ R$ 2.597,95 10/02/22 01/03/22
Fevereiro R$ 18.990,38 | R$ 2.753,60 | R$ 2.753,60 | R$ 2.753,60 | R$ - 10/03/22 22/02/22
Marco R$ 18.795,39 | R$ 2.72533 | R$ 2.725,33 | R$ 2.72533 | R$ - 10/04/22 24/03/22
Abril R$ 23.500,02 | R$ 3.407,49 | R$ 3.407,49 | R$ 3.407,49 | R$ - 10/05/22 25/04/22
Maio R$ 22.224,64 | R$ 3.222,58 | R$ 3.222,58 | R$ 3.222,58 | R$ - 10/06/22 08/06/22
Junho R$ 22.224,64 | R$ 3.222,58 | R$ 3.222,58 | R$ 3.222,58 | R$ - 10/07/22 20/06/22
Julho R$ 7.183,28 | R$ 1.041,58 | R$ 1.041,58 | R$ 1.041,58 | R$ - 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 6.957,23 | R§ 1.008,80 | R$ 1.008,80 | R$ 1.008,80 | R$ - 10/09/22 02/09/22
Setembro R$ 6.957,23 [ R$ 1.008,80 | R$ 1.008,80 [ R$ 1.008,80 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 6.943,98 [ R$ 1.006,88 [ R$ 1.006,88 [ R$ 1.006,88 [ R$ - 10/11/22 24/10/22
Novembro R$ 3.011,03 [ R$ 436,60 | R$ 436,60 | R$ 436,60 | R$ - 10/12/22 28/11/22
Dezembro R$ 3.011,03 [ R$ 436,60 | R$ 436,60 | R$ 436,60 | R$ - 10/01/23 23/12/22

13° Salario R$ 3.011,03 [ R$ 436,60 | R$ 436,60 | R$ 436,60 | R$ - 10/01/23 16/12/22
TOTAL R$ 160.726,69 | R$ 23.305,39 | R$ 23.305,39 | R$ 23.305,39 | R$ o
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Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: AMAVISA - FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional/compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI- A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmRS$
- 4
— BASEINEIGATGUT) 7 RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL | ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro
Fevereiro
Marco X
Abril NAO HOUVE
Maio
Junho
Julho R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/09/22 26/08/22
Setembro R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/10/22 03/10/22
Outubro R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/11/22 27/10/22
Novembro R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/12/22 30/11/22
Dezembro R$ 1.945,30 | R$ 282,07 | R$ 282,07 | R$ 282,07 | R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 1.945,30 | R$ 282,07 | R$ 282,07 | R$ 282,07 | R$ - 10/01/23 21/12/22
TOTAL R$ 13.214,20 | R$ 1.916,04 | R$ 1.916,04 | R$ 1.916,04 | R$ =
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Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: AMAVISA - FUNDO PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmR$
A 4

— ELEDREALEULO < RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO g DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 1.611,49 | R$ 233,67 | R$ 233,67 | R$ 233,67 10/02/22 28/01/22
Fevereiro R$ 1.755,37 | R$ 254,53 | R$ 254,53 | R$ 254,53 | R$ - 10/03/22 25/02/22
Marco R$ 1.683,43 | R$ 244,10 | R$ 244,10 | R$ 244,10 | R$ - 10/04/22 25/03/22
Abril R$ 2.218,67 | R$ 321,71 | R$ 321,71 | R$ 321,71 | R$ - 10/05/22 28/04/22
Maio R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/06/22 30/05/22
Junho R$ 1.864,72 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ 270,38 | R$ - 10/07/22 23/06/22
Julho
Agosto
Setembro .
Outubro NAO HOUVE
Novembro
Dezembro
13° Salario
TOTAL R$ 10.998,40 | R$ 1.594,77 | R$ 1.594,77 | R$ 1.594,77 | R$ -
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Prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo
Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: AGTRAN - FUNDO PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXOXI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em RS
- 4
= BASE DE CALCULO 7 RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 13.661,11 | R$ 1.980,85 | R$ 1.980,85 | R$ 1.980,85 | R$ - 10/02/22 03/02/22
Fevereiro R$ 13.230,67 | R$ 1.918,44 | R$ 1.918,44 | R$ 1.918,44 | R$ - 10/03/22 24/02/22
Marco R$ 13.812,25 | R$ 2.002,78 | R$ 2.002,78 | R$ 2.002,78 | R$ - 10/04/22 23/03/22
Abril R$ 17.850,79 | R$ 2.588,38 | R$ 2.588,38 | R$ 2.588,38 | R$ - 10/05/22 26/04/22
Maio R$ 15.268,10 | R$ 2.213,86 | R$ 2.213,86 | R$ 2.213,86 | R$ - 10/06/22 26/05/22
Junho R$ 18.227,34 | R$ 2.642,95 | R$ 2.642,95 | R$ 2.642,95 | R$ - 10/07/22 04/07/22
Julho R$ 16.462,06 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ - 10/08/22 26/07/22
|Agosto R$ 16.462,06 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ - 10/09/22 23/08/22
Setembro R$ 16.462,06 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ - 10/10/22 23/09/22
Outubro R$ 16.462,06 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ 2.386,98 | R$ - 10/11/22 26/10/22
Novembro R$ 16.477,79 | R$ 2.389,26 | R$ 2.389,26 | R$ 2.389,26 | R$ - 10/12/22 29/11/22
Dezembro R$ 16.477,78 | R$ 2.389,26 | R$ 2.389,26 | R$ 2.389,26 | R$ - 10/01/23 22/12/22

13° Salario R$ 16.896,94 | R$ 2.450,04 | R$ 2.450,04 | R$ 2.450,04 | R$ - 10/01/23 19/12/22
TOTAL R$ 207.751,01 | R$ 30.123,74 | R$ 30.123,74 | R$ 30.123,74 | R$ o




Prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo
Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNCRIANCA - FUNDO FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en®° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente

ANEXOXI-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em R$

A * DATA DO
BASE DE CALCULO RETIDA CONTABILIZADA RECOLHIDA ]
| ENCARGOS VENCIMENTO

DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR" PRINCIPAL
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho .
Julho NAO HOUVE
Agosto

Setembro
Outubro

Novembro
Dezembro
13° Salario
TOTAL R$ - _|R$ - _|R$ - _|R$ - _|R$ -
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Drefeitura da Cidade da Viria de Santo Antdo
Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco

Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL - FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI - A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmRS$
£ 4
SRDGSEDECATEUNO - RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO s | DATADO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 54.045,73 | R$ 7.836,59 | R$ 7.836,59 | R$ 7.836,59 | R$ - 10/02/22 24/01/2022
Fevereiro R$ 38.240,54 | R$ 5.544,85 | R$ 5.544,85 | R$ 5.544,85 | R$ - 10/03/22 23/02/2022
Margo R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/04/22 24/03/2022
Abril R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/05/22 22/04/2022
Maio R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/06/22 18/05/2022
Junho R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/07/22 01/07/2022
Julho R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/08/22 21/07/2022
Agosto R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/09/22 23/08/2022
Setembro R$ 43.976,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/10/22 23/09/2022
Outubro R$ 44.240,68 | R$ 6.414,88 | R$ 6.414,88 | R$ 6.414,88 | R$ - 10/11/22 24/10/2022
Novembro R$ 44.240,68 | R$ 6.414,88 | R$ 6.414,88 | R$ 6.414,88 | R$ - 10/12/22 25/11/2022
Dezembro R$ 44.240,68 | R$ 6.414,88 | R$ 6.414,88 | R$ 6.414,88 | R$ - 10/01/23 22/12/2022
13° Salario R$ 55.383,81 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ 6.376,58 | R$ - 10/01/23 20/12/2022
TOTAL R$ __ 588.228,18 | R$ 83.638,72 | R$ 83.638,72 | R$ 83.638,72 | R$ -




ViTORIA
Qmﬂfff'«;ﬁw Mﬂvf

- N
>
Prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo

Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: INATIVOS - FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en®° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI - A

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmRS$
< 4
__BASE DECALCULO __ RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATADO | 1, \1A DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro RS 131.124,90 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ - 10/02/22 26/01/22

Fevereiro RS 131.124,90 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ - 10/03/22 24/02/22

Marco RS 131.124,90 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ - 10/04/22 24/03/22

Abril RS 131.124,90 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ 19.013,11 | R$ - 10/05/22 28/04/22

Maio RS 379.247,59 | R$ 54.990,90 | R$ 54.990,90 | R$ 54.990,90 | R$ - 10/06/22 26/05/22

Junho RS 386.168,14 | R$ 55.994,38 | R$ 55.994,38 | R$ 55.994,38 | R$ - 10/07/22 21/06/22

Julho RS 388.649,52 | R$ 56.354,18 | R$ 56.354,18 | R$ 56.354,18 | R$ - 10/08/22 26/07/22

[Agosto RS 388.961,31 | R$ 56.399,39 | R$ 56.399,39 | R$ 56.399,39 | R$ - 10/09/22 24/08/22

Setembro RS 566.258,07 | R$ 82.107,42 | R$ 82.107,42 | R$ 82.107,42 | R$ - 10/10/22 23/09/22

Outubro RS 256.996,41 | RS 37.264,48 | R$ 37.264,48 | R$ 37.264,48 | R$ - 10/11/22 26/10/22

Novembro R$ 260.422,90 | R$ 3776132 | R$ 3776132 | R$ 3776132 | R$ - 10/12/22 25/11/22

Dezembro RS 252.768,14 | RS 36.651,38 | R$ 36.651,38 | R$ 36.651,38 | R$ - 10/01/23 21/12/22

13° Salario RS 250.280,96 | RS 36.290,74 | R$ 36.290,74 | R$ 36.290,74 | R$ - 10/01/23 16/12/22

TOTAL R$__ 3.654.252,62 | R$ 529.866,63 | R$ __ 529.866,63 | RS 529.866,63 | R$ -
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prefeitura da Cidade 42 vitbria de Santo Antdo
Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: PENSIONISTAS - FUNDO FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en®° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI - A

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmRS$
< 4
__BASE DECALCULO __ RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATADO | 1, \1A DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro RS 8.668,21 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ - 10/02/22 26/01/22

Fevereiro RS 8.668,21 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ - 10/03/22 24/02/22

Marco RS 8.668,21 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ - 10/04/22 24/03/22

Abril RS 8.668,21 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ 1.256,89 | R$ - 10/05/22 28/04/22

Maio RS 12383552 | R$ 1.795,61 | R$ 1.795,61 | R$ 1.795,61 | R$ - 10/06/22 26/05/22

Junho RS 13.563,17 | R$ 1.966,66 | R$ 1.966,66 | R$ 1.966,66 | R$ - 10/07/22 21/06/22

Julho RS 16.498,76 | R$ 2.392,32 | R$ 2.392,32 | R$ 2.392,32 | R$ - 10/08/22 26/07/22

[Agosto RS 16.498,76 | R$ 2.392,32 | R$ 2.392,32 | R$ 2.392,32 | R$ - 10/09/22 24/08/22

Setembro RS 20.442,90 | R$ 2.964,22 | R$ 2.964,22 | R$ 2.964,22 | R$ - 10/10/22 23/09/22

Outubro RS 16.797,17 | R$ 243559 | R$ 243559 | R$ 243559 | R$ - 10/11/22 26/10/22

Novembro R$ 13.058,28 | R$ 1.89345 | R$ 1.893,45 | R$ 1.89345 | R$ - 10/12/22 25/11/22

Dezembro RS 13.058,28 | R$ 1.893,45 | R$ 1.893,45 | R$ 1.893,45 | R$ - 10/01/23 21/12/22

13° Salario RS 13.058,28 | R$ 1.893,45 | R$ 1.893,45 | R$ 1.893,45 | R$ - 10/01/23 16/12/22

TOTAL R$ __ 170.031,94 | R$ 24.654,63 | RS 24.654,63 | RS 24.654,63 | RS -
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Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco

Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: PENSIONISTAS - FUNDO PREVIDENCIARIO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en®° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI - A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em RS
< 4

SRDGSEDECATEUNO - RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATADO . DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 1.907,17 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ - 10/02/22 26/01/22
Fevereiro R$ 1.907,17 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ - 10/03/22 24/02/22
Marco R$ 1.907,17 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ - 10/04/22 24/03/22
Abril R$ 1.907,17 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ 276,54 | R$ - 10/05/22 28/04/22
Maio R$ 2.935,59 | R$ 425,66 | R$ 425,66 | R$ 425,66 | R$ - 10/06/22 26/05/22
Junho R$ 2.935,59 | R$ 425,66 | R$ 425,66 | R$ 425,66 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho
Agosto
Setembro .
Outubro NAO HOUVE
Novembro
Dezembro
13° Salario
TOTAL R$ 13.499,86 | R$ 1.957,48 | R$ 1.957,48 | R$ 1.957,48 | R$ -
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Prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antado
Municipio de Vitdria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: VITORIAPREV - GERENCIA - FUNDO PREVIDENCIARIO E FINANCEIRO

Aliquotas de contribuicio, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n° 4.543/2021 e n° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuigio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional/compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsio legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXO XI- A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) EmRS$
- 4
— BASEINEIGATGUT) 7 RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL | ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro X
Fevereiro NAO HOUVE
Marco R$ 2.894,90 [ R$ 419,76 | R$ 419,76 | R$ 419,76 10/04/22 04/04/22
Abril R$ 3.242,28 | R$ 470,13 [ R$ 470,13 [ R$ 470,13 10/05/22 03/05/22
Maio R$ 3.242,28 | R$ 470,13 [ R$ 470,13 [ R$ 470,13 10/06/22 26/05/22
Junho R$ 3.242,28 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 [ R$ 470,13 10/07/22 01/07/22
Julho R$ 3.242,80 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 | R$ 470,13 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 3.242,80 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 | R$ 470,13 10/09/22 10/09/22
Setembro R$ 3.242,80 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 | R$ 470,13 10/10/22 10/10/22
Outubro R$ 3.242,80 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 | R$ 470,13 10/11/22 10/11/22
Novembro R$ 3.242,80 | R 470,13 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 10/12/22 10/12/22
Dezembro R$ 3.242,80 | R 470,13 [ R$ 470,13 | R$ 470,13 10/01/23 27/12/22
13° Salario R$ 3.242,80 | R 451,82 [ R$ 451,82 | R$ 451,82 10/01/23 27/12/22
TOTAL R$ 35.321,32 | R$ 5.102,75 | R$ 5.102,75 | R$ 5.102,75 | R$ -
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v;(eizu.jg Cidade :;w; de S:;J Antao
Municipio de Vitéria de Santo Antido
Estado de Pernambuco
Item 42
ANEXO II

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
(RESOLUGAO TC N° 190, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: CONSOLIDADO

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n® 4.274/2018 e n°4.543/2021 en° 028/2021
Servidores Ativos: 14,50%

Inativos e Pensionistas: 14,50%

Poder, Orgio ou Entidade (contribuicio "normal"): 24%

Orgio ou Entidade(contribuicio adicional /compromisso especial):

Dada de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente
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ANEXOII A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) Em R$
- 4
= BASE DE CALCULO 7 RETIDA? CONTABILIZADA RECOLHIDA DATA DO 5 DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 6.041.616,04 [ R$ 876.034,35 | R$ 876.034,35 | R$ 876.034,35 | R$ - 10/02/22 Diversas datas
Fevereiro R$ 6.234.496,33 | R$ 904.002,12 | R$ 904.002,12 | R$ 904.002,12 | R$ - 10/03/22 Diversas datas
Marco R$ 6.164.372,12 | R$ 893.834,53 | R$ 893.834,53 | R$ 893.834,53 | R$ - 10/04/22 Diversas datas
Abril R$ 6.743.040,94 [ R$ 977.740,77 | R$ 977.740,77 | R$ 977.740,77 | R$ - 10/05/22 Diversas datas
Maio R$ 7.410.355,87 | R$ 1.074.501,60 | R$ 1.074.501,60 | R$ 1.074.501,60 | R$ - 10/06/22 Diversas datas
Junho R$ 7.398.253,53 | R$ 1.072.746,30 | R$ 1.072.746,80 | R$ 1.072.746,30 | R$ - 10/07/22 Diversas datas
Julho R$ 8.042.810,53 [ R$ 1.166.207,57 | R$ 1.166.207,57 | R$ 1.166.207,57 | R$ - 10/08/22 Diversas datas
|Agosto R$ 7.757.041,54 | R$ 1.124.771,94 | R$ 1.124.771,94 | R$ 1.124.771,94 | R$ - 10/09/22 Diversas datas
Setembro R$ 8.237.480,20 [ R$ 1.196.787,22 | R$ 1.196.787,22 | R$ 1.196.787,22 | R$ - 10/10/22 Diversas datas
Outubro R$ 7.362.349,29 | R$ 1.070.792,97 | R$ 1.070.792,97 | R$ 1.070.792,97 | R$ - 10/11/22 Diversas datas
Novembro R$ 7.351.858,56 | R$ 1.068.900,92 | R$ 1.068.900,92 | R$ 1.068.900,92 | R$ - 10/12/22 Diversas datas
Dezembro R$ 7.342.005,30 | R$ 1.069.103,95 | R$ 1.069.103,95 | R$ 1.069.103,95 | R$ - 10/01/23 Diversas datas
13° Salario R$ 7.350.631,69 | R$ 1.067.069,69 | R$ 1.067.069,69 | R$ 1.067.069,69 | R$ - 10/01/23 Diversas datas
TOTAL R$ 93.436.311,93 | R$ 13.562.494,43 | R$ 13.562.494,43 | R$ 13.562.494,43 | R$ o

Nota: Entidades Consolidadas neste demonstrativo: Prefeitura, Fundo de Satide, Fundo de Assisténcia Social, AMAVISA, AGTRAN, FUNCRIANCA, Camara Muncipal e VitoriaPrev.
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Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUGAO TC N¢ 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL - FUNDO FINANCEIRO
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ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
EmRS$
BASE DE CALCULO L3I [0S RECOLHIDA* DATA DO
- 1 DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR DIRETAMENTE? PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 881.609,95 [ R$ 211.586,33 | R$ 211.586,33 [ R$ - R$ 211.586,33 | R$ - 10/02/22 25/01/22
Fevereiro R$ 873.824,20 | R$ 209.717,83 | R$ 209.717,83 [ R$ - R$ 209.717,83 | R$ - 10/03/22 22/02/22
Marco R$ 865.702,57 | R$ 207.768,60 | R$ 207.768,60 | R$ - R$ 207.768,60 | R$ - 10/04/22 22/03,23/03 e 05/04/22
Abril R$ 928.476,42 | R$ 222.834,26 | R$ 222.834,26 | R$ - R$ 222.834,26 | R$ - 10/05/22 25/04/22
Maio R$ 1.058.250,33 | R$ 253.980,15 | R$ 253.980,15 [ R$ - R$ 253.980,15 | R$ - 10/06/22 24/05 e 25/05/22
Junho R$ 1.055.456,52 | R$ 253.309,64 | R$ 253.309,64 [ R$ - R$ 253.309,64 | R$ - 10/07/22 20/06 e 21/06/22
Julho R$ 3.695.499,51 | R$ 886.919,49 | R$ 886.919,49 [ R$ - R$ 886.919,49 | R$ - 10/08/22 21/07/22
|Agosto R$ 3.665.488,25 | R$ 879.716,80 | R$ 879.716,80 | R$ - R$ 879.716,80 | R$ - 10/09/22 22/08 e 23/08/22
Setembro R$ 3.805.954,84 | R$ 913.429,02 | R$ 913.429,02 [ R$ - R$ 913.429,02 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 3.534.522,66 | R$ 848.285,33 | R$ 848.285,33 [ R$ - R$ 848.285,33 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro R$ 3.523.527,99 | R$ 845.646,59 | R$ 845.646,59 | R$ - R$ 845.646,59 | R$ - 10/12/22 25/11e28/11/22
Dezembro R$ 3.531.149,08 | R$ 847.476,09 | R$ 847.476,09 | R$ - R$ 847.476,09 | R$ - 10/01/23 21/12 e22/12/22
13° Salario R$ 3.530.531,32 | R$ 847.327,83 | R$ 847.327,83 | R$ - R$ 847.327,83 | R$ - 10/01/23 15/12 e 16/12/22
TOTAL R$ 30.949.993,64 | R$  7.427.997,96 | R$  7.427.997,96 | R$ - R$  7.427.997,96 | R$ -
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prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antao
Municipio de Vitéria de Santo Antdo
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUGAO TC N¢ 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL - FUNDO PREVIDENCIARIO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
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Em R$
BASE DE CALCULO e RECOLHIDA* DATA DO
-~ " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR DIRETAMENTE® PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ _ 4.102.069,49 | R$ 984.496,68 | R$ 984.496,68 | R$ - |R$ 984.496,68 | R$ - 10/02/22 25/01/22
Fevereiro RS 4.251.546,18 | R$ __ 1.020.371,05 | R$ __ 1.020.371,05 | R$ — | RS 1.020.371,05 | R$ - 10/03/22 22/02 e 04/03/22
Margo R$ 421170523 | R§  1.010.80896 | R$  1.010.808,96 | R$ - | R$  1.010.80896 | R$ - 10/04/22 22/ 036@%33/2225/ 03e
Abril RS 4522.254,17 | R$ 108534111 | R$ __ 1.08534L,11 | R$ -~ | R$__ 1.085.341,11 | R$ - 10/05/22 25/04/22
Maio RS 4.896.73502 | R$ _ 117521583 | R$ _ 1.175.21583 | R$ — | R$ 117521583 | R$ - 10/06/22 24/05 e 25/05/22
Junho RS 487518897 | R$ __ 1.170.04476 | R$ __ 1.170.044,76 | R$ -~ | R$___ 1.170.044,76 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho RS 2.234.320,74 | R$ 536.236,87 | R$ 536.236,87 | R$ -~ | RS 536.236,87 | R$ - 10/08/22 21/07/22
Agosto RS 2.214.303,65 | R$ 531.432,90 | R$ 531.432,90 | R$ S 531.432,90 | R$ - 10/09/22 22/08 € 23/08/22
Setembro RS 2.363.105,17 | R$ 567.14523 | R$ 567.145,23 | R$ -~ | RS 567.14523 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro RS 2.078.850,35 | R$ 498.923,93 | R$ 498.923,93 | R$ S 498.923,93 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro RS 2.092.510,69 | R$ 502.202,39 | R$ 502.202,39 | R$ -~ | RS 502.202,39 | R$ - 10/12/22 25/11 e 28/11/22
Dezembro R$ 2.084.133,95 | R$ 500.192,00 | R$ 500.192,00 | R$ - R$ 500.192,00 | R$ - 10/01/23 21/12,22/12 € 28/12/22
13° Salario RS 2.092.194,73 | R$ 502.126,66 | R$ 502.126,66 | R$ -~ | RS 502.126,66 | R$ - 10/01/23 15/12 e 16/12/22
TOTAL R$ 42.018.918,34 | R$ 10.084.538,37 | R$ 10.084.538,37 | R$ - | R$ 10.084.538,37 | R$ -




Zmnﬁ‘
Pprefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antio
Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco

Item 42
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO GORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
- " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR e PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 106.492,44 | RS 25.558,19 | R$ 25.558,19 | R$ -_|R$ 25.558,19 | R$ - 10/02/22 26/01/22
Fevereiro R$ 114.507,51 | RS 27.481,82 | R$ 2748182 | R$ -~ |®$ 27.481,82 | R$ - 10/03/22 22/02/22
Margo R$ 10841747 | RS 26.020,20 | R$ 26.020,20 | R$ -~ |®s 26.020,20 | R$ - 10/04/22 23/03/22
Abril R$ 124.314,71 | RS 29.835,55 | R$ 29.835,55 | R$ -~ |®$ 29.835,55 | R$ - 10/05/22 26/04/22
Maio R$ 118.042,44 | RS 28330,19 | R$ 28330,19 | R$ -~ |®s 28330,19 | R$ - 10/06/22 25/05/22
Junho R$ 117.244,94 | RS 28.138,79 | R$ 28138,79 | R$ -~ |®$ 28.138,79 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho R$ _ 1.540.787,24 | R$ 369.790,18 | R$ 369.790,18 | RS -~ |®s 369.790,18 | R$ - 10/08/22 | 26/07,05/08 ¢ 19/08/22
Agosto R$  1.305.147,69 | R$ 313.235,18 | R$ 313.23518 | RS -~ |®$ 313.235,18 | R$ - 10/09/22 24/08/22
Setembro R$ _ 1.317.30542 | R$ 316.153,95 | R$ 316.153,95 | RS -~ |®s 316.153,95 | R$ - 10/10/22 23/09/22
Outubro R$  1.307.27345 | R$ 313.746,28 | R$ 313.746,28 | RS -~ |®$ 313.746,28 | R$ - 10/11/22 26/10/22
Novembro R$ _ 1.298.290,81 | R 31159043 | R$ 311.590,43 | RS -~ |®s 31159043 | R$ - 10/12/22 29/11/22
Dezembro R$  1.296.974,34 | R$ 311.27448 | R$ 311.27448 | RS -~ |®$ 311.27448 | R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ _ 1.294.398,86 | R 310.656,36 | R$ 310.656,36 | RS -~ |®s 310.656,36 | R - 10/01/23 19/12/22
TOTAL RS 10.049.197,32 | R$ 2.411.811,60 | R$  2.411.811,60 | R$ - | RS 2411.811,60 | RS -
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, Prefe’ltum da cnda,oe d‘n’\yvtona de Santo Antao
Municipio de Vitéria de Santo Antdo
Estado de Pernambuco

Item 42
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FUNDO PREVIDENCIARIO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO GORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
- " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR e PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 722.508,74 | RS 173.402,67 | RS 173.402,67 | RS -_|R$ 173.402,67 | RS - 10/02/22 26/01/22
Fevereiro R$ 780.701,20 | RS 187.368,20 | RS 187.368,20 | RS -~ |®$ 187.368,20 | RS - 10/03/22 22/02/22
Margo R$ 755.684,03 | RS 181.364,36 | RS 181.364,36 | RS -~ |®s 181.364,36 | RS - 10/04/22 23/03/22
Abril R$ 935.507,03 | R$ 224522,07 | R$ 224.522,07 | RS -~ |®$ 224522,07 | R$ - 10/05/22 26/04/22
Maio R$ 856.185,07 | R$ 205.485,01 | R$ 205.485,01 | R$ -~ |®s 205.485,01 | R$ - 10/06/22 25/05/22
Junho R$ 858.160,65 | R$ 205.959,13 | R$ 20595913 | RS -~ |®$ 205.959,13 | R$ - 10/07/22 21/06/22
Julho R$ 78909,27 | R$ 18.938,21 | R$ 18.938,21 | R$ -~ |®s 18.938,21 | R$ - 10/08/22 26/07/22
Agosto R$ 78.684,25 | R$ 18.884,20 | R$ 18.884,20 | R$ -~ |®$ 18.884,20 | R$ - 10/09/22 29/08/22
Setembro R$ 76419,22 | R$ 18.340,59 | R$ 18.340,59 | R$ -~ |®s 18340,59 | R$ - 10/10/22 23/08/22
Outubro R$ 79.663,82 | R$ 19.119,28 | R$ 19.119,28 | R$ -~ |®$ 19.119,28 | R$ - 10/11/22 26/10/22
Novembro R$ 80.276,02 | R$ 19.266,21 | R$ 19.266,21 | R$ -~ |®s 19.266,21 | R$ - 10/12/22 29/11/22
Dezembro R$ 81.157,56 | R$ 19.477,78 | R$ 19.477,78 | R$ -~ |®$ 19.477,78 | R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 74311,37 | R$ 17.834,69 | R$ 17.834,69 | R$ -~ |®s 17.834,69 | R$ - 10/01/23 19/12/22
TOTAL RS 5458.168,23 | R§ 1.309.962,40 | R$  1.309.962,40 | R$ - | RS 1.309.962,40 | R$ -
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Pprefeitura da Cidade ;a':\(orm de Santo Antdo

Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco

Item 42
(RESOLUGAO TC N° 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICA0 NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
a a DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR DIRETAMENTE? PRINCIPAL | ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro
Fevereiro
Marco X
Abril NAO HOUVE
Maio
Junho
Julho R$ 15.416,05 | R$ 3.699,86 | R$ 3.699,86 [ R$ - R$ 3.699,86 | R$ - 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 15.454,24 | R$ 3.709,02 | R$ 3.709,02 [ R$ - R$ 3.709,02 | R$ - 10/09/22 02/09/22
Setembro R$ 15.491,19 | R$ 3.717,89 | R$ 3.717,89 [ R$ - R$ 3.717,89 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 15.491,19 | R$ 3.717,89 | R$ 3.717,89 [ R$ - R$ 3.717,89 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro R$ 14.934,85 | R$ 3.584,37 | R$ 3.584,37 [ R$ - R$ 3.584,37 | R$ - 10/12/22 28/11/22
Dezembro R$ 13.846,36 | R$ 3.323,13 [ R$ 3.323,13 [ R$ - R$ 3.323,13 [ R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 15.376,29 | R$ 3.690,31 | R$ 3.690,31 [ R$ - R$ 3.690,31 | R$ - 10/01/23 16/12/22
TOTAL R$ 106.010,17 | R$ 25.442,47 | R$ 25.442,47 | R$ = R$ 25.442,47 | R$ -
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prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo

Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO PREVIDENCIARIO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO GORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
- " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR e PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 17.916,81 | R$ 4.300,03 | RS 4.300,03 | RS -_|R$ 4.300,03 | RS - 10/02/22 02/02/22
Fevereiro R$ 18.990,38 | R$ 4.557,67 | RS 4.557,67 | RS -~ |®$ 4.557,67 | RS - 10/03/22 22/02/22
Margo R$ 18.795,39 | R$ 451089 | RS 451089 | RS -~ |®s 451089 | RS - 10/04/22 24/03/22
Abril R$ 23.500,02 | R$ 5.64001 | RS 5.640,01 | R$ -~ |®$ 5.64001 | RS - 10/05/22 25/04/22
Maio R$ 22.224,64 | R$ 533393 | RS 5.333,93 | R$ -~ |®s 533393 | RS - 10/06/22 08/06/22
Junho R$ 22.224,64 | R$ 533393 | RS 5.333,93 | R$ -~ |®$ 533393 | RS - 10/07/22 20/06/22
Julho R$ 7.183,28 | R$ 1.723,99 | R$ 1.723,99 | R$ -~ |®s 1.723,99 | R$ - 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 6.957,23 | RS 1.669,74 | R$ 1.669,74 | R$ -~ |®$ 1.669,74 | R$ - 10/09/22 14/09/22
Setembro R$ 6.957,23 | RS 1.669,74 | R$ 1.669,74 | R$ -~ |®s 1.669,74 | R$ - 10/10/22 21/09/22
Outubro R$ 6.94398 | RS 1.666,56 | R$ 1.666,56 | R$ -~ |®$ 1.666,56 | R$ - 10/11/22 25/10/22
Novembro R$ 3.011,03 | R$ 722,65 | RS 722,65 | R$ -~ |®s 722,65 | RS - 10/12/22 28/11/22
Dezembro R$ 3.011,03 | R$ 722,65 | RS 722,65 | R$ -~ |®$ 722,65 | RS - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 3.011,03 | R$ 722,65 | RS 722,65 | R$ -~ |®s 722,65 | RS - 10/01/23 16/12/22
TOTAL RS 160.726,69 | RS 38.574,44 | R$ 38.574,44 | RS -_|®s 38.574,44 | R$ -
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prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo

Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: AMAVISA - FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICA0 NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
a a DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR DIRETAMENTE? PRINCIPAL | ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro
Fevereiro
Marco X
Abril NAO HOUVE
Maio
Junho
Julho R$ 1.864,72 | R$ 447,53 | R$ 447,53 [ R$ - R$ 447,53 | R$ - 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 1.864,72 | R$ 44753 | R$ 447,53 | R$ - | R$ 44753 | R$ - 10/09/22 26/08/22
Setembro R$ 1.864,72 | R$ 447,53 | R$ 447,53 [ R$ - R$ 447,53 | R$ - 10/10/22 03/10/22
Outubro R$ 1.864,72 [ R$ 447,53 | R$ 447,53 [ R$ - R$ 447,53 | R$ - 10/11/22 27/10/22
Novembro R$ 1.864,72 | R$ 447,53 | R$ 447,53 [ R$ - R$ 447,53 | R$ - 10/12/22 30/11/22
Dezembro R$ 1.945,30 [ R$ 466,87 | R$ 466,87 | R$ - R$ 466,87 | R$ - 10/01/23 23/12/22
13° Salario R$ 1.945,30 | R$ 466,87 | R$ 466,87 | R$ - R$ 466,87 | R$ - 10/01/23 21/12/22
TOTAL R$ 13.214,20 | R$ 3.171,39 [ R$ 3.171,39 [ R$ = R$ 3.171,39 | R$ -

Ty
> O
Q O
Q
%c
3
g3
o
g >
it
g8
£ 9
ga
o8
& 3
e 32
o @
ol
i
s >
2c
Q-
g o
Sgbs)
20
gm
m
4
Qo
a
S5
g m
2 g
8m
3%
¥
25
g?
29
© O
50
N C
N>
<
&5
g4
8o
4
[on
o =<
J
N m
&
&O
a <
m
7))




g

s’ 8
ViTORIA
Dewmingllion forw vofore

prefeitura da Cidade d’a‘\zturm de Santo Antao
Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: AMAVISA - FUNDO PREVIDENCIARIO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
EmRS$
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
" 1 DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR DIRETAMENTE® PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 1.611,49 | R$ 386,76 | R$ 386,76 | R$ - R$ 386,76 | R$ - 10/02/22 28/01/22
Fevereiro R$ 1.755,37 | R$ 421,29 | R$ 421,29 | R$ - R$ 421,29 | R$ - 10/03/22 25/02/22
Marco R$ 1.683,43 | R$ 404,02 [ R$ 404,02 [ R$ - R$ 404,02 [ R$ - 10/04/22 25/03/22
Abril R$ 2.218,67 | R$ 532,48 | R$ 532,48 | R$ - R$ 532,48 | R$ - 10/05/22 28/04/22
Maio R$ 1.864,72 | R$ 447,53 [ R$ 447,53 | R$ - R$ 447,53 [ R$ - 10/06/22 30/05/22
Junho R$ 1.864,72 | R$ 447,53 | R$ 447,53 | R$ - R$ 447,53 | R$ - 10/07/22 23/06/22
Julho
Agosto
Setembro ~
Outubro NAO HOUVE
Novembro
Dezembro
13° Salario
TOTAL R$ 10.998,40 | R$ 2.639,61 | R$ 2.639,61 | R$ - [ RS 2.639,61 | R$ -
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prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo

Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: AGTRAN - FUNDO PREVIDENCIARIO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO GORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
- " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR e PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 13.661,11 | R$ 3.278,65 | RS 3.278,65 | R$ -_|R$ 3.278,65 | RS - 10/02/22 25/01/22
Fevereiro R$ 13230,67 | R$ 3.17537 | RS 3.17537 | R$ -~ |®$ 3.17537 | RS - 10/03/22 24/02/22
Margo R$ 13812,25 | R$ 331495 | RS 3.314,95 | R$ -~ |®s 331495 | RS - 10/04/22 23/03/22
Abril R$ 17.850,79 | R$ 4.284,20 | RS 4.284,20 | RS -~ |®$ 4.284,20 | RS - 10/05/22 26/04/22
Maio R$ 15.268,10 | R$ 3.664,36 | RS 3.664,36 | R$ -~ |®s 3.664,36 | RS - 10/06/22 26/05/22
Junho R$ 18.227,34 | R$ 437458 | RS 437458 | RS -~ |®$ 437458 | RS - 10/07/22 29/06/22
Julho R$ 16.462,06 | R$ 3.95091 | RS 3.950,91 | R$ -~ |®s 3.95091 | RS - 10/08/22 26/07/22
Agosto R$ 16.462,06 | R$ 3.95091 | RS 3.950,91 | R$ -~ |®$ 3.95091 | RS - 10/09/22 31/08/22
Setembro R$ 16.462,06 | R$ 3.95091 | RS 3.950,91 | R$ -~ |®s 3.95091 | RS - 10/10/22 23/09/22
Outubro R$ 16.462,06 | R$ 3.95091 | RS 3.950,91 | R$ -~ |®$ 3.95091 | RS - 10/11/22 26/10/22
Novembro R$ 16.477,79 | R$ 3.954,68 | RS 3.954,68 | R$ -~ |®s 3.954,68 | RS - 10/12/22 30/11/22
Dezembro R$ 16.477,78 | R$ 3.954,68 | RS 3.954,68 | R$ -~ |®$ 3.954,68 | RS - 10/01/23 19/12/22
13° Salario R$ 16.896,94 | R$ 4.055,28 | RS 4.055,28 | RS -~ |®s 4.055,28 | RS - 10/01/23 19/12/22
TOTAL R$ 207.751,01 | R$ 49.860,39 | R$ 49.860,39 | R$ —_|®$ 49.860,39 | R$ -
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30
Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL - FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO GORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
- " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR e PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ 54.045,73 | R$ 12.970,97 | R$ 12.970,97 | R$ -_|R$ 12.970,97 | R$ - 10/02/22 24/01/2022
Fevereiro R$ 38.240,54 | R$ 9.177,72 | RS 9.177,72 | RS -~ |®$ 9.177,72 | RS - 10/03/22 23/02/2022
Margo R$ 43.976,58 | R$ 10.554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®s 10.554,37 | R$ - 10/04/22 24/03/2022
Abril R$ 43.976,58 | R$ 10554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®$ 10554,37 | R$ - 10/05/22 22/04/2022
Maio R$ 43.976,58 | R$ 10.554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®s 10.554,37 | R$ - 10/06/22 18/05/2022
Junho R$ 43.976,58 | R$ 10554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®$ 10554,37 | R$ - 10/07/22 01/07/2022
Julho R$ 43.976,58 | R$ 10.554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®s 10.554,37 | R$ - 10/08/22 21/07/2022
Agosto R$ 43.976,58 | R$ 10554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®$ 10554,37 | R$ - 10/09/22 23/08/2022
Setembro R$ 43.976,58 | R$ 10.554,37 | R$ 10554,37 | R$ -~ |®s 10.554,37 | R$ - 10/10/22 23/09/2022
Outubro R$ 44.240,68 | R$ 10.617,77 | R$ 10617,77 | R$ -~ |®$ 10.617,77 | R$ - 10/11/22 24/10/2022
Novembro R$ 44.240,68 | R$ 10.617,76 | R$ 10617,76 | R$ -~ |®s 10.617,76 | R$ - 10/12/22 25/11/2022
Dezembro R$ 44.240,68 | R$ 10.617,76 | R$ 10617,76 | R$ -~ |®$ 10.617,76 | R$ - 10/01/23 22/12/2022
13° Salario R$ 55.383,81 | R$ 13292,11 | R$ 13292,11 | R$ -~ |®s 1329211 | R$ - 10/01/23 20/12/2022
TOTAL R$ 588.228,18 | RS 141.174,68 | RS 141.174,68 | RS —_|®$ 141.174,68 | RS -
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prefeitura da Cidade da Vitéria de Santo Antdo

Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: VITORIAPREV - GERENCIA - FUNDO PREVIDENCIARIO E FUNDO FINANCEIRO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO GORGAO/ENTIDADE (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
- " DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS s | DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR T T PRINCIPAL | ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro X
Fevereiro NAO HOUVE
Margo R$ 2.894,90 | R$ 694,78 | R$ 694,78 | R$ - |R$ 694,78 | R$ - 10/04/22 04/04/22
Abril R$ 3.242,28 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ - |R$ 778,15 | R$ - 10/05/22 03/05/22
Maio R$ 3.242,28 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R$ 778,15 | R$ - 10/06/22 26/05/22
Junho RS 3.242,28 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R§ 778,15 | R$ - 10/07/22 01/07/22
Julho R$ 3.242,80 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R$ 778,15 | R$ - 10/08/22 27/07/22
Agosto R$ 3.242,80 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R§ 778,15 | R$ - 10/09/22 10/09/022
Setembro R$ 3.242,80 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R$ 778,15 | R$ - 10/10/22 10/10/22
Outubro R$ 3.242,80 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R§ 778,15 | R$ - 10/11/22 10/11/22
Novembro R$ 3.242,80 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R$ 778,15 | R$ - 10/12/22 10/12/22
Dezembro R$ 3.242,80 | R$ 778,15 | R$ 778,15 | R$ -_|R§ 778,15 | R$ - 10/01/23 27/12/22
13° Salario R$ 3.242,80 | R$ 747,84 | RS 747,84 | R$ -_|R$ 747,84 | R$ - 10/01/23 27/12/22
TOTAL RS 35321,32 | R$ 8.44597 | R$ 8.44597 | R$ - [R$ 8.44597 | R$ -
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Prefeitura da Cidade d‘;\ztorm de Santo Antdo
Municipio de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Item 42
(RESOLUCAO TC N2 189, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022)

ORGAO/ENTIDADE: CONSOLIDADO

ANEXO XI-B
CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)
EmRS$
BASE DE CALCULO BENEFICIOS RECOLHIDA* DATA DO
. A DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS 5 DATA DO REPASSE
COMPETENCIA VALOR DIRETAMENTE? PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO

Janeiro R$ 5.899.915,76 | R$ 1.415.980,28 | R$ 1.415.980,28 | R$ - R$ 1.415.980,28 | R$ - 10/02/22 Diversas datas
Fevereiro R$ 6.092.796,05 | R$ 1.462.270,95 | R$ 1.462.270,95 | R$ - R$ 1.462.270,95 | R$ - 10/03/22 Diversas datas
Marco R$ 6.022.671,85 | R$ 1.445.441,13 | R$ 1.445.441,13 | R$ - R$ 1.445.441,13 | R$ - 10/04/22 Diversas datas
Abril R$ 6.601.340,67 | R$ 1.584.322,20 | R$ 1.584.322,20 | R$ - R$ 1.584.322,20 | R$ - 10/05/22 Diversas datas
Maio R$ 7.015.789,18 | R$ 1.683.789,52 | R$ 1.683.789,52 | R$ - R$ 1.683.789,52 | R$ - 10/06/22 Diversas datas
Junho R$ 6.995.586,64 | R$ 1.678.940,88 | R$ 1.678.940,88 | R$ - R$ 1.678.940,88 | R$ - 10/07/22 Diversas datas
Julho R$ 7.637.662,25 | R$ 1.833.039,56 | R$ 1.833.039,56 | R$ - R$ 1.833.039,56 | R$ - 10/08/22 Diversas datas
|Agosto R$ 7.351.581,47 | R$ 1.764.378,80 | R$ 1.764.378,80 | R$ - R$ 1.764.378,80 | R$ - 10/09/22 Diversas datas
Setembro R$ 7.650.779,23 | R$ 1.836.187,38 | R$ 1.836.187,38 | R$ - R$ 1.836.187,38 | R$ - 10/10/22 Diversas datas
Outubro R$ 7.088.555,71 | R$ 1.701.253,63 | R$ 1.701.253,63 | R$ - R$ 1.701.253,63 | R$ - 10/11/22 Diversas datas
Novembro R$ 7.078.377,38 | R$ 1.698.810,76 | R$ 1.698.810,76 | R$ - R$ 1.698.810,76 | R$ - 10/12/22 Diversas datas
Dezembro R$ 7.076.178,88 | R$ 1.698.283,59 | R$ 1.698.283,59 | R$ - R$ 1.698.283,59 | R$ - 10/01/23 Diversas datas
13° Salario R$ 7.087.292,45 | R$ 1.700.920,60 | R$ 1.700.920,60 | R$ - R$ 1.700.920,60 | R$ - 10/01/23 Diversas datas
TOTAL R$ 89.598.527,50 | R$ 21.503.619,28 | R$ 21.503.619,28 | R$ & R$ 21.503.619,28 | R$ =
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Nota: Entidades Consolidadas neste demonstrativo: Prefeitura, Fundo de Saide, Fundo de Assisténcia Social, AMAVISA, AGTRAN, FUNCRIANCA, Cadmara Muncipal e VitoriaPrev.



Item 42
Estado de Pernambuco
Exercicio de 2022

PARCELAMENTO N2 NAO HOUVE
ORGAO/ENTIDADE: NAO HOUVE

ANEXOIIC

PARCELAMENTO DE DiVIDA PREVIDENCIARIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)
Informagdes Gerais Sobre o Parcelamento

Termo de Parcelamento n°.

Origem da divida :

Contribuigdes do ente®;
Contribuigoes dos seguradosq:
Acréscimos legaisw:

Total confessado:

Numero total de parcelas:

Data de vencimento de cada parcela:

Indice de atualizacio legal'*:

Discriminagdo dos Pagamentos

Em R$
] a) VALOR DA PARCELA
NUMERO DE ORDEM 5 Bruto (Principal + |b) Valor (Atualizacao| c = (a-b) VALOR DA SALDO DA
DA PARCELA DATA Atualizagio Monetaria | Monetéria + Juros) | PARCELA - Principal DIVIDA(RS)
+ Juros)
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NAO HOUVE




Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Vitoria de Santo Antio

Estado de Pernambuco
EXERCICIO DE 2022

ORGAO/ENTIDADE: NAO HOUVE

ANEXOIID
CONTRIBUICAO DO MUNICiPI0-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALiQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
Em RS
BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO DO ORGAO/ENTIDADE-COMPROMISSO ESPECIAL DECORRENTE DE ALIQUOTA SUPLEMENTAR (RPPS)
X 1 RECOLHIDA* DATA DO
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA 5 DATA DO REPASSE
PRINCIPAL ENCARGOS VENCIMENTO
Janeiro R$ R$ R$ - | Rr$ R$ 00/01/00 00/01/00
Fevereiro R$ R$ R$ - R$ R$ 00/01/00 00/01/00
Marco R$ R$ R$ - | Rr$ R$ 00/01/00 00/01/00
Abril R$ R$ R$ - |rs R$ 00/01/00 00/01/00
Maio
Junho ~
o NAO HOUVE
Agosto
Setembro
Outubro R$ R$ R$ - |rs R$ 00/01/00 00/01/00
Novembro R$ R$ R$ - | Rr$ R$ 00/01/00 00/01/00
Dezembro R$ R$ R$ - R$ R$ 00/01/00 00/01/00
13° Salario R$ R$ R$ - | Rr$ R$ 00/01/00 00/01/00
TOTAL R$ R$ R$ - R$ R$
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Vitoria de Santo Antao

Estado de Pernambuco
Exercicio de 2022

ANEXOIIE

CONTRIBUIGCAO DO MUNICiPIO-COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE APORTES
PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL

EmRS$

VALOR™

DATA®

NAO HOUVE

TOTAL

> 0
Q0
o
%c
3
g3
= 0
= >
24
28
L)
g Q.
o8
(0]
(83
23
o @
o]
£]
S >
e c
o
g o
S =™
S0
gw
m
2
Qo
2 —
=
8 m
2 g
grn
3%
3
25
§>}>
39
© O
A Q
N C
N>
N
m
é_:U
_|
g o
=g
O
o=
J @
N m
s
&=
m
7]




ra’ !

VUil RH

fﬂw«mfi‘

Instituto de Previdéncia dos Servidores Mun1c1pais de Vitoria de Santo Antio
Estado de Pernambuco
Exercicio de 2022

ANEXOII F
APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINACEIRA EVENTUAL (RPPS)

EmRS$
VALOR™ DATA’®

3.670.425,84 25/01/22
3.647.469,79 22/02/22
3.680.698,88 23/03/22
3.667.975,22 27/04/22
2.322.375,06 19/05/22
4.407.721,79 25/05/22
4.404.573,43 21/06/22
3.206.352,03 25/07/22
3.104.265,28 23/08/22
3.364.390,00 22/09/22
2.879.692,51 26/10/22
2.694.013,63 29/11/22
554.730,11 16/12/22
2.300.577,71 22/12/22

TOTAL 43.905.261,28
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco

Exercicio de 2022
ANEXO II F
APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINACEIRA EVENTUAL - TAXA DE ADMINISTRACAO
FUNDO FINANCEIRO
EmRS$
VALOR™ DATA’®
26.878,66 25/01/22
20.000,00 25/01/22
20.000,00 22/02/22
20.000,00 23/03/22
20.000,00 27/04/22
20.000,00 25/05/22
20.000,00 20/06/22
20.000,00 25/07/22
20.000,00 23/08/22
20.000,00 22/09/22
20.000,00 25/10/22
20.000,00 29/11/22
20.000,00 22/12/22
TOTAL 266.878,66
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ANEXO I F
APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINACEIRA EVENTUAL - TAXA DE ADMINISTRACAO
FUNDO PREVIDENCIARIO
EmRS$
VALOR" DATA®
23.882,67 23/02/22
27.593,66 23/03/22
TOTAL 51.476,33




