PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAO

Palacio José Joaquim da Silva Filho

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES 2025

EIXO ADMINISTRACAO - FINANCEIRO

a) Atualizacdo e Modernizagdo do arquivo de pessoal da Administragdo
Pdblica.

b) Atualizacao do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

¢) Fomentagao da qualificacdo e capacitagdo profissional do Servidor Publico
Municipal.

d) Estabelecimento das normas e dos critérios dos procedimentos burocraticos
de ordem administrativa.

e) Implantagao e atualizagdo continuada dos Arquivos Mobiliarios e Imobiliario
Publico do Municipio.

f) Constituicdo dos mecanismos executivos de restauragdo, manutengio e
conservacao das edificagdes publicas municipais.

g) Requalificagdo e modernizacdo dos processos de atendimento publico
municipal.

h) Estabelecer normas de controle das despesas e dos gastos publicos.

i) Estabelecer os critérios e a disciplina nos procedimentos burocraticos de
empenho, liquidagao e pagamento das despesas, dos gastos e com despesas
correntes e investimentos.

j) Recadastramento Imobiliario e Mercantil.

k) Revisdo e atualizagao do Codigo Tributario do Municipio.

[) Requalificagdao e modernizagdo dos processos de atendimento publico no
ambito da Fazenda Municipal.

m) Revisdo e sistematizagdo dos critérios de arrecadacac dos tributos
municipais.

POLITICAS PARA AS MULHERES

a) Garantir o enfrentamento a violéncia contra as mulheres, por meio da
ampliagao e qualificagdo continua do Centro Especializado de Atendimento a
Mulher (CEAM) - Casa Lisbela.

b) Ampliar o alcance dos servigos, programas e projetos das politicas para as
mulheres sob a responsabilidade do Centro Especializado de Atendimento a
Mulher (CEAM) - Casa Lisbela.

!
c) Promover projetos/programas estratégicos e intersetoriais que contripuam
para o enfrentamento de violéncia e discriminagdo contra a mulher, na r;
urbana e rural. \
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d) Fortalecer o Fundo dos Direitos da Mulher e o Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres (CMDM) ampliando e qualificando o seu papel de propor,
deliberar e controlar as politicas publicas municipais voltadas as mulheres.

e) Qualificar, ampliar e valorizar programas, projetos e servigcos que contribuam
para a promogdo de igualdade de género e o fomento de trajetérias de
autonomia de mulheres, em especial as que foram ou s3o vitimas de violéncia,
tanto na zona rural como na zona urbana.

f) Ampliar o programa “Vitéria com elas no empreendedorismo” a fim de
fomentar o empreendedorismo de mulheres da zona urbana e rural, bem como,
impulsionar negécios ja existentes de mulheres empreendedoras.

g) Ampliar o programa “Lisbela nas Escolas” no intuito de levar praticas ludicas,
criativas e dinamicas sobre a pauta da violéncia doméstica e igualdade de
género.

h) Fortalecer as parcerias com as institui¢gdes do sistema S (SENAR e SENAC)
visando ampliar a oferta de cursos, oficinas e especializacdes para as mulheres
do municipio da Vitéria de Santo Antao.

i) Fortalecer o Pacto de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher.

j) Acompanhar e executar normas de controle das despesas e dos gastos
publicos segundo critérios estabelecidos pela Secretaria da Fazenda Municipal.

k) Acompanhar e executar os procedimentos de execu¢do orgcamentaria para
o monitoramento das despesas.

EIXO DO PLANEJAMENTO

a) Definicdo e Monitoramento das diretrizes, das metas e das estratégias dos
Instrumentos de Planejamento Orcamentario.

b) Definicdo da metodologia e monitoramento da efetiva execugdo das
diretrizes e metas para cumprimento do Plano de Governo.

¢) Adequacao das propostas de Governo, a luz das prioridades atualizadas e
apontadas pela sociedade, na construgdo do Or¢gamento Municipal.

d) Execugéo e monitoramento das Transferéncias da Unido (Transfere Gov).

e) Realizagdo de formagao continuada com servidores municipais, para a
elaboragdo de projetos sustentaveis, visando ampliacdo da captacdo de
recursos.

f) Sistematizagao do controle e da avaliagdo dos servicos publicos municipais,
tendo em vista a elevagdo dos indices da qualidade de vida das pessoas.

g) Padronizagdo e monitoramento das despesas e receitas. ( L
h) Implantagao de Nucleo Intersetorial para Captacido de Recursos. \ V
EIXO DA EDUCACAO
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a) Fortalecer o Programa de Formagédo Continuada dos profissionais de
educacao, a fim de promover a atualizagdo e treinamento permanente e
sistematicos das equipes e gestores da rede escolar municipal.

b) Manter o Programa Sementes do Amanh3, cujo objetivo é construir e
equipar creches municipais, com acompanhamento educacional de qualidade,
por meio dos CEMEI’s - Centros Municipais de Educacao Infantil, ja implantado
no municipio.

c) Expandir a execugdo do Programa #DomingouNaEscola, cujo objetivo é
desenvolver atividades de educacgao, cultura, lazer, musica e esportes nas
escolas aos finais de semana.

d) Expandir o ensino integral na rede municipal, visando atender ainda mais
alunos da educacao infantil e do ensino fundamental da Rede Municipal de
Ensino.

e) Preservar a alimentacdao escolar de qualidade, viabilizando o
acompanhamento nutricional dos alunos da rede escolar municipal, a
valorizacdo de habitos saudaveis e a aquisicdo de alimentos advindos da
agricultura familiar.

f) Manter e ampliar o programa de transporte escolar no municipio, em
parceria com o governo federal e governo estadual, além de qualificar
condutores para qualificar ainda mais, o servico de transporte ofertado aos
alunos.

g) Preservar programa de transporte universitario intermunicipal, que promove
a modernizagao e ampliacao da frota dos dnibus destinados a transportar alunos
para universidades do Recife.

h) Fortalecer e qualificar a atuago do Conselho Municipal de Educacéo (CME),
do Conselho do Fundeb, do Conselho Municipal de Alimentacgédo Escolar (CAE),
valorizando a participagdo popular e democratica na gestdo da politica
municipal de educacao.

i} Fomentar o acesso da juventude ao aprendizado de linguas estrangeiras,
ofertadas dentro do Programa Educagao Integral, assegurando o seu acesso a
um diferencial de grande relevancia para todas e todos que desejam estar
preparados para enfrentar desafios e encontrar maneiras de promover seu
crescimento pessoal e profissional em meio a globalizacio.

j) Capacitar os professores de educagao fisica do municipio para lidar com
esportes adaptados.

k) Ampliar e adequar o mobilidrio da sede administrativa da secrefjria de
Educagéo e suas unidades da rede de ensino. E

l) Realizar avaliagdes pedagogicas sistematicas dos alunos, visando e
desenvolvimento educacional.
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m) Adquirir livros didaticos e ampliar o acervo bibliografico para as unidades da
rede de ensino municipal.

n) Adquirir material para modalidades especializadas, visando atender as
diretrizes curriculares.

EIXO SAUDE E BEM-ESTAR

a) Garantir recursos financeiros necessarios para infraestrutura, insumos e
manutencao dos servigos de saude.

b) Implantar o Projeto Salde na Palma da Mé&o, a fim de promover o
estreitamento da relagao entre a populagao vitoriense e os servigos de saude.

c) Implantar o servigo de Telemedicina, a fim de oferecer atendimento médico
de forma remota, de modo a permitir o atendimento de pacientes atraves de
teleconsulta, telediagnostico, telemonitoramento, entre outros.

d) Ampliar e qualificar a Vigilancia em Saulde de forma efetiva, visando
promover o conhecimento, a detecgao e a prevencgao de qualquer mudanga nos
fatores determinantes e condicionantes de satide individual ou coletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencdo e controle das
doencgas ou agravos.

e) Ampliar e qualificar o uso do Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC) nas
Unidades Basicas de Saude (UBS), a fim de produzir informagao confiavel sobre
os cidadaos e suas necessidades, de modo a compreender melhor o histérico
dos individuos e ampara-los a partir de uma abordagem humanizada.

f) Qualificar os processos da Central de Regulagdo com suporte de um sistema
de gestao e de tecnologias da informagdo e comunicacdo que possibilitem a
otimizagao e a eficiéncia da regulagdo de acesso a exames e consultas. Além
da capacidade de realizar agendamentos on-line de consultas nas UBS por
meio de aplicativo.

g) Qualificar Programa de Atengao e Educagao Permanente em Saude a fim de
promover o bem-estar e a satisfacdo, fomentando a adogado de principios da
Politica Nacional de Humanizagdo e fortalecer a integragao Ensino-Servico para
qualificar a formagao e capacitagdo de profissionais na area de saude, em
parceria com as Instituigdes de Ensino Superior do Municipio.

h) Qualificar e ampliar as Unidades Bésicas de Saude (UBS), assegurando
cobertura de 100% da populacédo vitoriense SUS dependente, por meio da
Estratégia de Saude da Familia (ESF) (OBS: Agédo conjunta com a Sec. de
Planejamento, Orgamento e Captagdo de Recursos e Sec. de Infraestrutura e
Politica Urbana).

i) Ampliar e qualificar as equipes multiprofissionais, aumentando a
resolutividade da atengao basica. N

j) Qualificar a assisténcia farmacéutica, priorizando o acesso descentra
a medicamentos na aten¢ao basica, informatizando o cadastro das familias,
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acessam as medicacgdes nos postos de satde, viabilizando o controle unificado
das receitas e dos medicamentos distribuidos, evitando desabastecimento e
duplicidade nos acessos e a implantar um programa com distribuicao domiciliar
de medicamentos especificos.

k) Ampliar e qualificar a oferta de exames médicos de imagem (Tomografia
Computadorizada, Ressonancia, Densitometria, Mamografia, etc.) e internagoes
hospitalares (clinica médica e cirdrgica) por meio de contratualizagao.

l) Fortalecer a promog¢ao a saude da populagdo vitoriense por meio da
ampliacado e requalificagao dos equipamentos e profissionais das Academias da
Saude, oferecendo: aulas de ginastica e danga; praticas corporais para todos
os ciclos da vida.

m) Fortalecer o Programa Resgatando Sorrisos, oferecendo servicos
qualificados de ortodontia, implante dentario e acesso ampliado a urgéncia
odontolégica.

n) Fortalecer o Programa Farmacia Viva com oferta de plantas medicinais e
fitoterapicos em Unidades Basicas de Saude.

0) Fortalecer o Programa de Valorizagdo do Servidor Publico de Saude,
qualificando o Plano de Cargos e Salarios dos servidores publicos da referida
area.

p) Qualificar o atendimento da Clinica da Mulher, garantindo atendimento ao
pré-natal de alto risco. Exames preventivos do cancer de colo de Utero e de
mama; planejamento familiar, bem como sadde sexual e reprodutiva.

q) Fortalecer o atendimento a populagédo da Zona Rural, através do Programa
Saude no Campo, garantindo atendimento médico, de enfermagem e
odontoldgico.

r) Implantar o Projeto Gestar, que através das Unidades Basicas de Satde
(UBS) e da criagdo de uma rede de apoio social e de economia solidaria, que
além do cuidado da saude mental das mulheres, atenda gestantes em areas
mais vulneraveis, a fim de assegurar que elas n3o sofram violéncia obstétrica.

s) Implantar CAPS| para cuidados a individuos com transtornos do
neurodesenvolvimento, a fim de avaliar e reabilitar através da equipe
multidisciplinar criangas/adolescentes que apresentarem atraso

neuropsicomotor, disturbios de aprendizagem associados ou néo a deficiéncia
mental.

t) Implantar um Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e outras Drogas
(CAPSad), assegurando, a todas faixas etarias, o atendimento especializado em
transtornos decorrentes do uso de alcool e outras drogas. N

u) Implantar o Centro de Diagndsticos, a fim de oferecer exames de anélises
clinicas, patolégicas e de imagem para investigar e monitorar doen
populacao vitoriense. \|

X
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v) Iniciar a construgao do Hospital Municipal visando a ampliagdo do acesso a
servigos hospitalares da populacgéo vitoriense.

w) Implantar a Casa de Parto Municipal.

EIXO DA SEGURANCA PUBLICA, TRANSPORTE
E MOBILIDADE URBANA

a) Instalar cameras de monitoramento em pontos chaves da cidade, integrado
as da Guarda Civil Municipal, Policia Militar e Policia Civil, dando assim mais
efetividade ao servico.

b) Criagdo da APP que possibilite uma comunicagao mais rapida e eficaz entre
a populacao e a Guarda Civil Municipal.

c) Fornecer curso para os profissionais, capacitando-os para a realizacdo de
patrulhamento rural, inclusive com a disponibilizacdo de veiculos adequados
para esta modalidade de patrulha, fornecendo maior seguranga aos cidadaos
da Zona Rural.

d) Promover treinamento, capacitacdo e reciclar os conhecimentos dos
profissionais por parte da populagdo e a entrega a comunidade de maior
seguranga e otimizagao dos servigos prestados.

e) Ampliar e manter a frota de veiculos da Guarda Municipal, através de
aquisicdo e/ou locagao, garantindo a capacidade de atendimento e de execugdo
dos servigos operacionais da corporagao de forma agil e eficiente.

f) Ampliar o efetivo da Guarda Civil Municipal, trazendo assim maior suporte,
seguranca e agilidade aos servigos.

g) Melhoramento do sistema de trafego nas areas urbana e rural, garantindo
seguranga, agilidade e acessibilidade, a fim de otimizar a mobilidade das
comunidades, bem como facilitar o acesso da cidade ao campo e do campo &
cidade.

h) Promover agdes necessarias para implantagdo e manutengao da formatagao
de bilhetagem eletrénica no transporte coletivo municipal, garantindo assim um
servigo de exceléncia aos usuarios do servico, além de assegurar os meios de
incentivo as empresas de transporte publico do municipio a ampliarem e
modernizarem suas frotas, garantindo 6nibus novos e com acessibilidade e
profissionais capacitados que operam os equipamentos.

i) Promover cursos e capacitagbes para todas as areas de orientagido e
disciplinamento do trénsito municipal, com maior énfase na promocio de

treinamento adequado e permanente, com cursos que potencializem a defesa
do cidadéo e a valorizagdo das categorias.

j) Fomentar a acessibilidade, com o incf@mento de recursos para a promogao
de instalagdes de dispositivos de acessibligadle em todos os setores do transito
do municipio, como por exemplo: sinal nsito sonoro, sinalizadores em

braile, semaforo de pedestres, entre outros.
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k) Desenvolver agdes continuadas de educagdo para o transito, como por
exemplo Meio amarelo e a Semana Nacional do Tréansito e o programa
municipal da Cidade Educadora, com o projeto “Educagao no Transito: das
escolas para as ruas”.

I) Aprimorar a criacdo de uma Central de Mediagao de Conflitos voltadas para
a resolucao de sinistros de transito, dando maior seguranga aos usuarios da via
e dando maior resolubilidade as demandas que porventura ocorram.

m) Implantar medidas de maximizagao da seguranca viaria contribuindo para a
reducao dos sinistros de transito.

n) Criar calendario anual de agbes educativas de trénsito nas escolas,
industrias e congéneres, bem como ampliagdo das parcerias existentes com o
Judiciario, Ministério Publico, Policia Militar, Civil e Penal para uma continua
corrente de multiplicagdo de acdes educativas no transito.

0) Contratacdo de reforgo para efetivo.

EIXO DA INFRAESTRUTURA, CONTROLE
URBANO E SERVIGOS PUBLICOS.

a) Pavimentar e requalificar diversos logradouros da Cidade da Vitoria de Santo
Antao.

b) Construgéo do Parque do Cedro.

¢) Construcdo de Polos comerciais para realocagao das feiras de escambo
(troca), de frutas e verduras, de utilidades e roupas.

d) Construgdo de um Jardim Botanico.

e) Recapeamento asfaltico.

f) Construir e reforma diversas pragas da cidade da Vitéria de Santo Antdo.

g) Projeto para construcdo da Via Marginal ltapacura — Beira Rio.

h) Requalificar o Monte das Tabocas.

i) Construgdo de um novo estadio de futebol.

{) Projeto de Construcao do prédio ADM (antigo IPTU).

k) Terminal intermunicipal de Onibus.

I) Contratacao de Servigos Técnicos.

m) Implantacao dos compiexos de utilidades publicas.

SERVICOS PUBLICOS

a) Implantar o Plano Estratégico de lluminac&o Publica para a qualificacdo da
iluminacdo, com lampadas de LED, de ruas, avenidas, pracas e parques,
compondo estratégia integrada para a reducdo da criminalidade, além de
melhorar a mobilidade urbana e promover a redugio de custos com energia
elétrica no municipio. N

b) Realizar a revitalizagdo da Ponte de Gaiola, promovendo, alé%
el '\
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valorizagdo de um espaco histdrico da cidade, o uso seguro e acessiv

N
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moradores das comunidades de Dr. Alvinho, Balanga e Nossa Senhora do
Amparo.

c) Reestruturar as Avenidas Henrique de Holanda, Mariana Amalia e Dom Joao
Costa.

d) Manutengao da Macro e Micro Drenagem em toda Cidade.

e) Manutencao de todas as pragas publicas, Parques e Jardins do Municipio.

f) Recapeamento asfaltico.

g) Realizar a limpeza de canaletas de aguas das chuvas, assegurando assim a
limpeza urbana permanente destes dispositivos, além de constituir estratégia
de prevencao de enchentes.

h) Reforma e revitalizacao de Mercados Publicos.

i) Implantar um Plano estratégico de limpeza urbana, bem como lixeiras nas
vias publicas e implantar um sistema de coleta seletiva junto com as
comunidades, escolas e cooperativas de reciclagem.

j) Revitalizagédo na area do conjunto do Parque Ferroviario, promovendo, além
da valorizagdo de um espaco historico da cidade, o uso seguro e acessivel.

k) Requalificar diversos logradouros da Cidade da Vitéria de Santo Antao.

EIXO DA ASSISTENCIA SOCIAL

a) Promover qualificagdao permanente para os trabalhadores e trabalhadoras
do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, dando énfase ao
desenvolvimento das competéncias necesséarias e essenciais a melhoria
continua da qualidade da gestdo do SUAS e do provimento dos servigcos e
beneficios socioassistenciais.

b) Promover formagao continuada para os Conselheiros Tutelares e para a
Rede de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

c) Fortalecer a utilizagdo da plataforma de gestdo integrada para a politica de
assisténcia social, visando sistematizar e armazenar dados para melhor gerir
acoes publicas nos territorios.

d) Aprimorar a atuagao da Central do Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal - CadUnico e do Programa Bolsa Familia, de modo a
ampliar, descentralizar e qualificar sua operacao.

e) Implantar a Central do CadUnico do Distrito de Pirituba.

f) Aprimorar a capacidade instalada dos equipamentos publicos de assisténcia

social em recursos humanos, humanizagdo, equipamentos, infraestrutura e
ambiéncia.

g) Implantar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Pessoa
ldosa, com sede exclusiva, para garantir o trabalho social e o desenvolvimento
de atividades para rtalecimento de vinculos familiares, convivio comunitario,
prevencao de situagdas risco social, desenvolvimento da autonomia e da
sociabilidade dos idoso
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h) Promover a qualificagdo permanente da frota de veiculos da Secretaria de
Assisténcia Social, Juventude e Cidadania (SASJC).

i) Implementar o Plano Municipal de Educagdo Permanente do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

i) Aprimorar a atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

k) Aprimorar a atuagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (COMDICA).

I) Aprimorar a atuacado do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
(COMDIPI).

m) Aprimorar a atuagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia (COMDIPCD).

n) Implantar o Conseltho Municipal das Juventudes (COMJUV).

o) Promover a inclusdo dos usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) no mundo do trabalho.

p) Aprimorar o Programa Municipal Renda Vitdria.

g) Implementar a segunda Cozinha Comunitaria no ambito do Programa Ta na
Mesa Pernambuco.

r) Executar o Programa Nosso Peixe no ambito da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional em interface com o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

s) Implementar o Plano Municipal de Direitos Humanos.

t) Aprimorar a divulgacdo dos servigos, programas e projetos das politicas
setoriais e transversais sob a responsabilidade da Secretaria de Assisténcia
Social, Juventude e Cidadania (SASJC).

u) Implementar o Pacto pelas Juventudes da Vitoria de Santo Antdo.

v) Implementar o Plano Municipal para a Populagido em Situagao de Rua.

w) Implementar o Plano Municipal de Prevencao e Enfrentamento da Violéncia
Sexual contra Criancas e Adolescentes.

x) Implementar o Plano Municipal de Prevencao e Enfrentamento do Trabalho
Infantil.

y) Implementar o Plano Municipal das Juventudes.

z) Implementar o Plano Municipal das Pessoas com Deficiéncia.

aa)lmplementar o Plano Municipal das Pessoas Idosas.

bb) Fortalecer o Plano Municipal para a Infancia e Adolescéncia.

cc)Implantar o Sistema de Notificagdo Compulséria de Violéncias e Violagdes
de Direitos de Criancas e Adolescente no ambito do(SUAS.

dd) Implementar o Sistema de Garantia Direitos de Crianga e
Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia. ﬁ\\

ee) Implementar o Plano Municipal pela Primeira Infanc \
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ff) Promover o apoio as organizagdes da sociedade civil de assisténcia social.

gg) Implementar o Plano Municipal de Promogéo da Igualdade Racial.
hh)Fortalecer agbes afirmativas de promogdo a populagdo de matrizes
africanas.

i) Promover agdes de qualificagéo profissional para a populagédo LGBT.

jil) Fomentar a captagdo de recursos de organizacdes da sociedade civil com
atuacao nas politicas de assisténcia social, juventude, criancas e adolescente,
pessoa idosa e pessoa com deficiéncia.

kk) Implementar estratégias de captagao de recursos para os fundos municipais
de direitos.

i) Implantar a politica municipal sobre drogas.

mm) Requalificar as instalagbes fisicas, e aprimorar 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais da rede de protecao social
basica do municipio da Vitdria de Santdo Antdo.

nn) Requalificar as instalagdes fisicas, e aprimorar os servigos, programas,
projetos socioassistenciais da rede de protegao social especial do municipio da
Vitéria de Santao Antao.

oo)lmplementar projetos de enfrentamento a pobreza nos termos da Lei n
8.742, de 7 de dezembro de 1993.

pp) Instituir o Marco Regulatério Municipal da Primeira Infancia.

aq) Implantar o Projeto SUAS ltinerante.

rr) Impiantar o Programa Escola Empreendedora Social Rumo a Vitéria.

ss) Aumentar o nimero de repasses das Organizagdes da Sociedade Civil em
30%, ampliando a Rede de garantia de Direitos Humanos, para o atendimento
dos usuarios da Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania.

tt) Promover formagao continuada para as Organizagdes da Sociedade Civil,
por meio de assessoria técnica qualificada acerca das tematicas necessarias
para o desenvolvimento das instituicdes e de seus profissionais.

EIXO DA AGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

a) Realizagao do reflorestamento, recuperagdo e a manutencgao de areas de
preservagao e conservagao ambiental.

b) Realizagao das agoes de recuperacio do Rio ltapacura.

c) Promover agbes integradas, estratégicas e intersetoriais capazes de
qualificar e desenvolver politicas de Meio Ambiente no Municipio.

d) Consolidar a politica de producdo de plantas medicinais e tratamentos
alternativos.

e) Intensificacdo do Programa de arborizagdo municipal e quaq‘\cagéo dos

servicos de poda das arvores. o

1
\

f) Realizacdo de a¢des de Educacdo Ambiental junto a sociedade.

g) Fortalecimento na fiscalizagdo e o setor de licenciamento ambienta

N,
N,
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h) Finalizacdo do Parque Ecolégico Municipal.

iy Promover agbes integradas, estratégicas e intersetoriais capazes de
qualificar e desenvolver a agropecuéria do Municipio.

i) Proporcionar condigdes de trafegabilidade na zona rural por meio da
construcdo e manutencio de estradas vicinais rurais e passagens molhadas do
municipio, visando o desenvolvimento agricola e o bem-estar das comunidades
rurais.

k) Possibilitar o preparo do solo para o cultivo por meio da aragdo de terra,
aumentando a produtividade e a eficiéncia agricola e assim contribuir para o
desenvolvimento econdmico das comunidades rurais do municipio.

[) Adquirir e distribuir sementes selecionadas visando a inclusdao social
produtiva da agricultura familiar, possibilitando diversificar a produgao de
alimentos, garantir a seguranca alimentar e nutricional das familias rurais e
comercializagdo do excedente da produgdo gerando emprego e renda rural.

m) Promover a assisténcia técnica e extensao rural para agricultores familiares
e suas organizagdes, potencializando processos produtivos, sociais e
ambientais, de forma sustentavel em beneficio da sociedade.

n) Expandir a emissdao do Cadastro Nacional de Agricultura Familiar no
municipio para agricultores e suas organizagdes.

o) Aprimorar e expandir a diversificagdo da produgado agropecuaria no
municipio por meio da implementagao de projetos e unidades demonstrativas.

p) Implantar o Programa de Melhoramento Genético de Caprinos, Ovinos e
Bovinos visando estimular a atividade agropecuéria através do processo de
inseminacao artificial.

q) Implementar a¢des de infraestrutura hidrica com o objetivo de ampliar a

oferta de agua para diversos fins e promover a recuperagao de infraestruturas
hidricas.

r) Promover acesso ao mercado de produtos provenientes do campo, através
da CEAVI, da Feira de Produtos Agroecoldgicos e do incentivo a participagao
em programas institucionais como PNAE e PAA.

s) Implantar o Programa Municipal de Monitoramento de Residuos
Hortifrutigranjeiros no ambito da Central de Abastecimento da Vitéria de Santo
Antao.

t) Promover a difusdo de conhecimento por meio de palestras, cursos, oficinas,
intercambios, seminérios, féruns, dias de campo, entre outros.

u) Manutengao da apreenséo de animais em estado de soltura em vias publicas
no ambito do municipio da Vitdria de Santo Ant3o.

v) Promover adequacdo e manutengdo das instalagbes do Centro de
Acolhimento de Animais de Médio e Grande Porte da Vitéria de Santo Antdo,
com funcionamento das dependéncias do Engenhq Bgnto Velho.

w) Realizar eventos agropecuarios no Parque posicdao e Vaquejada
Joaguim Rodrigues de Lira, tais como: feiras ag cudrias, exposigbes de
animais, copas de marchas, vagquejadas, entre outros\\\
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X) Estimular o beneficiamento da produgéo agricola proveniente da agricultura
familiar visando a agregacéo de valor aos produtos.

y) Realizar agdes relacionadas ao desenvolvimento da pesca artesanal e
aquicola de forma sustentavel no municipio.

z) Estimular a criagdo e regularizacdo de organizagdes sociais, tais como:
coldnias de pescadores, associagdes, cooperativas, entre outros.

aa) Elaborar projetos e programas para a captagdo de recursos e parcerias.

bb) Desenvolver projetos/agdes em conjunto com a sociedade civil
organizada, visando a melhoria da qualidade de vida da populag&o rural.

EIXO DA CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

a) Manutengdo da Antiga Estagdo Ferroviaria e adjacéncias, para utilizagao
como centro cultural e de convivéncia.

b) Manutencdo das festas religiosas e culturais locais, dando destaque no
calendario turistico e cultural municipal e estadual, incluindo agbes da
Economia Criativa.

c) Manutencdo da produgao do artesanato local, por meio da especializacao
e capacitagao, a fim de impulsionar a sustentabilidade, criar empregos e gerar
renda.

d) Dar Continuidade ao processo de formagdo e estimulo a jovens
produtores/as culturais, prestando orientagdes, assessorias e consultorias
gratuitas para a producgao de atividades artisticas e culturais, bem como, para
a estruturacdo de suas acgOes culturais em formato de projeto cultural,
capacitando-os/as a captagdo de recursos em editais de fomento e leis de
incentivo a cultura.

e) Readequacgao administrativa para ampliar as agdes das politicas publicas
de cultura, através da realizacdo de conferéncias, féruns e reunides publicas
afim de seguir e executar o plano municipal de cultura, em consonancia com os
planos estadual e nacional de cultura, em parceria com o Conselho Municipal
de Cultura.

f) Manutengdo do programa de fomento as praticas artisticas e culturais para
valorizar e incentivar os artistas, grupos e movimentos socioculturais de forma
descentralizada, contemplando periferia, centro e zona rural (maracatu,
capoeira, artesanato, musica, teatro, audiovisual e os mais diversos géneros
que possam ser identificados durante o processo).

g) Manutencdo do Festival Municipal de Cultura com os diversos géneros
artisticos, estimulando a economia da cultura e oportunizando os trabalhadores
e trabalhadoras da cultura locai.

h) Crlar a promogdo da Feira Municipal de Literatura, com foco nos
lancamgntgs de livros dos escritores vitorienses.

i) Ma \é'\o dos produtos e rotas turisticas que valorizem a histéria do
municipio. \
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i) Manutencao e fortalecimento do Carnaval das Alegorias, ampliando a sua
dimensao multicultural com projecdo nacional e internacional.

k) Apoiar o Conselho Municipal de Cultural, na realizacéo das suas atividades
e estimular a realizagdo as reunides setoriais com cada seguimento artistico.

I) Estimular a visitagdo continua ao Sitio Histérico Monte das Tabocas.

m) Manutencdo da Realizagdo do Sabado Cultural (feira de artesanato,
apresentacoes artisticas diversas).

n) Manutenc¢éo do espaco fisico para abertura do Teatro Municipal da Vitéria
de Santo Antao.

EIXO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

a) Dar continuidade ao Programa Rumo a Vitéria, com foco na criagao de
oportunidade no mundo do Trabalho para grupos historicamente
vulnerabilizados, bem como as comunidades da zona rural.

b) Prosseguir com os projetos junto aos microempreendedores de
desenvolvimento de negdcios e oficina para geracdo de renda.

c) Reforgar com a Capacitagao profissional, onde serdo oferecidos cursos de
profissionalizagdo para a populagdo, visando formagdao de mao de obra
qualificada e ja mapeada através das necessidades para atender as demandas
das empresas instaladas e das que se instalarem no Municipio.

d) Investir em programas de capacitagdo também para os micros, pequenos e
médios empresarios, em todas as areas, e apoiar o setor empresarial na
viabilizagado de projetos junto as instituicbes financeiras e de fomento.

e) Dar continuidade a ampliagdo ao Distrito Industrial José Augusto Ferrer,
além de oferecer incentivos para empresas/Industrias que estdo na cidade, e
para as que venham se instalar no Municipio.

f) Criagdo de empresa Junior para iniciagdo ao trabalho dos jovens
universitarios.

g) Realizar Feiras dos empresarios de microempresas e empresas de pequeno
porte, bem como microempreendedores para fomentar a exposicao de
produtos e servicos.

h) Implantar programa descentralizado de capacitacdo e qualificacdo
profissional alinhando a vocagao econdmica e produtiva da Vitoria de Santo
Antdo, abrangendo as zonas urbana e rural, fortalecendo a parceria com o
Sistema S e com as instituicdes de Ensino Superior do Municipio.

i) Inserir jovens entre 16 a 29 anos no Programa Aprendiz do Futuro, que
possibilita a inclusdo profissional oferecidos no proprio ambiente das empresas.

j) Permanecer promovendo a qualificacdo da mé&o de obra, fortalecendo
parcerias de desenvolvimento de pessoas agregando a outras Secretarias
Municipais. N\

k) Foment odernizagdo Industrial, criando e elaborando Projetos de
modernizaca lorando 0s recursos naturais e assim ampliando a
sustentabilidade.
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l) Impulsionar o crescimento das pequenas empresas, fortalecendo os
pequenos empresarios criando polos Industrias e condominios industrias.

m) Fortalecendo as parcerias com SEBRAE, SENAI e SENAC junto as
Secretarias Municipais, implantando cursos, oficinas e especializagcbes
profissionalizantes voltados para a Industria, comércio e servico. A

n) Iniciar o projeto com as maes do CEAMI para captacéo, profissionali o]
elaboragao de especializacbes para estas mulheres durante a terapia dos
filhos.
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