PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAO

Palacio José Joaquim da Silva Filho

1 - EIXO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Atualizacdo do arquivo de pessoal da Administrac@o Publica Municipal.
Atualizacdo do Cédigo de Conduta dos Servidor Publico Municipal.
Fomentacdo da qualificagdo profissional do Servidor Piblico Municipal.

. Definicdo das normas e dos critérios dos procedimentos burocraticos de
ordem administrativa.
e. Implantagéo e atualizacéo continuada do Arquivo Imobiliario Publico do
Municipio.
f.  Constituigdo dos mecanismos executivos de restauragéo, manutencao e
conservacao das edificagbes publicas municipais.
g. Atualizacdo da Planta Genérica de Valores do Municipio.
h. Reviséo e atualizagdo do Cédigo Tributério do Municipio.
i Revisao, atualizacéo e sistematizagéo dos critérios de arrecadagao dos

tributos municipais.
j. Requalificagédo e modernizag@o nos processos de atendimento publico

Municipal.
k. Estabelecer normas de controle das despesas e dos gastos publicos.
| Estabelecer os critérios e a disciplina nos procedimentos burocraticos de

empenhos, liquidagéo e pagamentos das despesas, dos gastos e dos
investimentos.
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2 - EIXO DO PLANEJAMENTO
a. Definicdo dos objetivos e dos principios fundamentais da gestdo publica
municipal.
b. Definicio das diretrizes, das metas e das estrateégias do Governo Municipal.
c. Definicdo da metodologia do planejamento executivo das diretrizes e metas,
para cumprimento do Plano de Governo.
d. Adequacdo das propostas de Governo, a luz das prioridades atualizadas ¢
apontadas pela sociedade, na construcéo do Orcamento Municipal.
e. Definicido do modelo padronizado do planejamento dos entes e orgaos publicos
municipais.
f  Definicdo dos mecanismos de controle e avaliagéo na execucdo das diretrizes
e metas do Governo Municipal, em conjunto com a Secretaria de Governo.
g. Implantar o app Nossa Gestéo para promover a participagdo da sociedade
vitoriense na fiscalizagdo da aplicagdo de recursos publicos e avaliagdo do
desempenho da gestdo municipal,
h. Implantar o Modelo de Exceléncia em Gestao das Transferéncias da Unido
(MEG-Tr);
i. Execucdo do Georreferenciamento da Planta Municipal.
j. Revis&o e atualizagéo do Plano Diretor Municipal.
k. Prospeccido da necessidade de expanséo de edificacdes publicas municipais.
| Reordenamento urbano, em conjunto com a Secretaria de Infraestrutura €
Controle Urbano.
m. Sistematizacdo do controle e da avaliagédo dos servicos publico, icipais,
tendo em vista a elevacdo dos indices da qualidade de vida das pess
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n. Implementacio dos mecanismos de transparéncia dos atos da Gest&o Publica
Municipal, através da prestagdo de contas dos recursos conquistados e dos
servicos prestados pela Administracao Publica Municipal.
3 - EIXO EDUCACAO

a. Reestruturar fisica, técnica e pedagogicamente as escolas da rede publica
municipal, com implantagdo de: internet de qualidade, laboratorios maker e de
robotica, sala de aula invertida, e outros recursos que as qualifiquem no Modelo
Escola 5.0;

b. Implantar o Programa Inovagéo na Escola, que promova o engajamento de
toda a escola na construgdo de solugdes inovadoras para os problemas do

municipio e de suas comunidades;
c. Criar o Centro de Formagéo Digital, cujo objetivo € a formagéo continuada €

digital para os profissionais da educac&o,

d. Implantar o Programa de Educagéo Continuada dos profissionais de educagao,
a fim de promover a capacitagdo permanente e sistematica das equipes e gestores
da rede escolar municipal;
e. Implantar o Programa Sementes do Amanha, cujo objetivo & construir creches
municipais, com acompanhamento educacional de qualidade;

f.  Criar o Programa Mundo Afora, destinado & promogéo do intercambio de

alunos da rede publica municipal;
Implantar o Programa #DomingouNaEscola, cujo objetive € desenvolver

g.
atividades de educacéo, cultura, lazer, musica e esportes nas escolas aos finais de
semana;

h. Implantar o ensino integral na rede municipal, visando atender alunos do 1° ao
9° ano;

i. Implantar merenda escolar de qualidade, viabilizando o acompanhamenio
nutricional dos alunos da rede escolar municipal, a valorizagdo de habitos
saudaveis e a aquisicdo de alimentos advindos da agricultura familiar;

j.  Ampliar o programa de transporte escolar no municipio, em parceria com o
governo federal, qualificando a logistica de transporte dos alunos;

k. Implantar programa de transporte universitario intermunicipal, que promovera
a modernizacdo e ampliagdo da frota dos 6nibus destinados a transportar alunos

para universidades do Recife,
I.  Promover a Educacédo do Campo, com ateng&o especial as escolas rurais dos

assentamentos do MST,;
m. Regqualificar as unidades escolares das areas urbanas e rurais, equipando-as
conforme a demanda de estudantes, considerando suas necessidades;
n. Criacdo do Centro de Educagéo Inclusiva, para acompanhamento e fomento
de acdes da politica municipal de educagéo inclusiva;

o. Fortalecer e qualificar a atuagéo do Conselho Municipal de Educacao (CME) e
do Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar (CAE), valorizando a participagéo
popular e democrética na gestéo da politica municipal de educacéo;

p. Fomentar o acesso da juventude ao aprendizado de linguas
estrangeiras, assegurando o seu acesso a um diferencial de grande relevancia para
todas e todds @ue desejam estar preparados para enfrentar desafios e encontrar
maneiras omover seucrescimento pessoal e profissional em meio &

globalizacéos
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g. Capacitar os professores de educacgéo fisica do municipio para lidar com

esportes adaptados;
r. Implantar os Centros de Tecnologia e Incluséo Digital, tanto para a area urbana

guanto para a area rural;
s. Ampliar e adequar o mobiliario da sede administrativa da secretaria de

Educacao e suas unidades da rede de ensino,
t. Realizar avaliagbes pedagogicas sistematicas dos alunos, visando elevar o

desenvolvimento educacional;
u. Adquirir livros didaticos e ampliar o acervo bibliografico para as unidades da

rede de ensino municipal;

v. Adquirir material para modalidades especializadas, visando atender as

diretrizes curriculares;

w. Concluir as obras das Quadras escolares,;

x. Universalizar, até 2023, a educagéo infantil na pre-escola para as criancas de

4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacé&o infantil em

creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de|

até 3 (trés) anos ate o final da vigéncia deste PNE;

y. Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de

6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por|

cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendade, até o ultimo ano

de vigéncia deste PNE;

z. Universalizar, até 2023, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15

(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, ate o final do periodo de vigéncia deste

PNE, a taxa liguida de matriculas no ensino medio para 85% (oitenta e cinco por

cento);
aa. Universalizar, para a populagéo com deficiéncia e transtornos globais do|
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, o acesso a educacé@o béasica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, com salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados publicos ou conveniados;
bb. Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano
do ensino fundamental;
cc.Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco
por cento) dos(as) alunos(as) da educacéo basica,
dd. Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem. de modo a atingir
as seguintes meédias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino,
fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental, 5,2 no ensino médio;
ee. Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano. Com destaque para as populagoes do campo, onde,
encontra-se a menor escolaridade no pais, de 25% e e cinco por cento) mais
pobres; e igualar a escolaridade média entre negr 80 negros declarados ao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBG

Rua Demdcrito Cavalcanti, 144 - Livramento, Vitéria de Santo Antdo - PE - CEP: 55.612-010 — CNPJ: 11.049.855/0001-23



PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAO

Palacio José Joaquim da Silva Filho

ff. Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagéo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até g
final da vigéncia deste PNE, erradicando o analfabetismo absoluto e reduzindo
em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional;

gg. Ofertar, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacgdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e medio, de forma
integrada & educacéo profissional,

hh. Triplicar as matriculas da educagéo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e expanséo de pelo menos 50% (cinquenta
por cento) do segmento;

ii. Garantir, em regime de colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, a politica
nacional de formac&o dos profissionais da educagéo de que tratam os incisos |, Il
e 111 do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro d= 1996, assegurado
que todos os professores e as professoras da educag@o basica possuam
formagéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area del
conhecimento em que atuam;

ji. Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia

deste PNE;

4 - EIXO SAUDE

a. Implantar o Projeto Satde na Palma da M&o, a fim de promover o estreitamento

da relacdo entre a populagéo vitoriense e os servicos de saude;
b. Implantar o servico de Telemedicina, a fim de oferecer atendimento médico de
forma remota, de modo a permitir o atendimento de pacientes atraves
de teleconsulta, telediagndstico, telemonitoramento, entre outros;
c. Ampliar e qualificar a vigilancia epidemiolégica de forma efetiva, visando
promover o conhecimento, a deteccéo e a prevengdo de qualquer mudanga nos
fatores determinantes e condicionantes de salde individual ou coletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevengdo e controle das
doencas ou agravos,
d. Implantar Programa de Atengéo e Educacgéo Permanente am Salde, a fim de
promover o bem-estar, a satisfacdo e a capacitagdo de equipes e gestores,
fomentando a adocéo de principios de humanizagéo entre os profissionais e a
efetivacdo do atendimento humanizado;
e. Qualificar e ampliar as Unidades Basicas de Salde (UBS), assegurando
cobertura de 100% da populagao vitoriense, por meio da Estratégia de Salde da
Familia (ESF) (OBS: Acéo conjunta com a Sec. de Planejamento, Orgamento g
Captacédo de Recursos e Sec. De Infraestrutura e Politica Urbana);
f. Ampliar as equipes do Nicleo Ampliado de Saude da Familia (NASF),
aumentando a resolutividade na atengdo basica (OBS: Agéo conjunta com a Sec.
de Transformacéao Social, Juventude e Cidadania),
g. Qualificar a assisténcia farmacéutica, priorizando o acesso gratuito €
descentralizado a medicamentos na atengdo basica, informatizando o cg@lasjro
das familias, que acessam as medicacées nos postos de saude, viabiliz 0
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controle unificado das receitas e dos medicamentos distribuidos, evitando
desabastecimento e duplicidade nos acessos,
h. Firmar parcerias publico-privadas que ampliem e qualifiquem a oferta de
exames médicos de imagem (Tomografia Computadorizada, Ressonancia,
Densitometria, Mamografia, etc.);
i. Implantar o Instituto do Coragédo e do Controle de Diabetes, oferecendo,
gratuitamente, servicos médicos das especialidades de cardiologia,
endocrinologia, nutricdo e educacdo, além de exames e pareceres
especializados;
j. Implantar a Policlinica da Pessoa ldosa, a fim de oferecer servicos de
assisténcia integral & salide das idosas e dos idosos vitoriens=s;
k. Implantar o Programa Resgatando Sorrisos, oferecendo servigos qualificados
de ortodontia, protese dentaria, implante dentério e urgéncia odontoldgica;
. Implantar o Programa Farmécia Viva com oferta de plantas medicinais em
Unidades Basicas de Saldde;
m. Criar a Escola de Salide Plblica para qualificar a formacac de profissionais na
area de salide, em parceria com as Instituicdes de Ensino Superior do municipio;
n. Criar o Programa de Valorizagdo do Servidor Plblico de Saude, qualificando o
Plano de Cargos e Salarios dos servidores publicos da referica area,
o. Qualificar o atendimento do Centro de Salde da Mulher, garantindo
atendimento ao pré-natal de alto risco, exames preventivos do cancer do colo de
ttero e de mama; planejamento familiar, bem como saude sexual e reprodutiva;
p. Ampliar o atendimento médico na zona rural;
g. Implantar o Projeto Gestar, que através das Unidades Basicas de Salude (UBS)
e da criacdo de uma rede de apoio social e de economia solidaria, que além doj
cuidado da salde mental das mulheres, atenda gestantes em &areas mais|
vulneraveis, a fim de assegurar que elas nao sofram violéncia obstétrica e tenham

liberdade sobre 0s seus corpos € seus partos.

r. Aquisicdo e distribuicdo de vacinas para o COVID-19, através do Consorcio
Nordeste,;

s. Acdes de combate & pandemia decorrente do COVID-19, através da aquisicao
de medicamentos, EPIS, equipamentos, reestruturagéo de unidades de salde,
criacéo de hospitais de campanha, vacinacéo, dentre outros.

5 - EIXO DA SEGURANCA PUBLICA, TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
a. Instituir Nicleos Comunitarios de Protecdo ao Cidadao, com servico de
monitoramento com cameras instaladas em pontos estratégicos da cidade, a fim
de promover a integragdo da Guarda Municipal para atuar de forma conjunta e
efetiva com as policias civil, militar e federal;

b. Criar a Academia da Guarda Municipal, a fim de promover
treinamento/capacitacéo adequada e permanente, com cursos que potencializem
a defesa do cidado e a valorizacéo da categoria,

c. Promover projetos/programas estratégicos e intersetoriais que contribuam para
o enfrentamenty qualificado de toda forma de violéncia e discriminag&o, na zona
urbana e rura especial cuja vitima sejam criangas, adolescentes, pessoas
idosas, mulhe pessoas com deficiéncia, e as minorias historicamente|

vulnerabilizadas
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d. Criar um centro operacional integrado da Defesa Civil, com acbes de
prevencao e orientacéo nas areas de risco de enchentes e alagamentos.

6 - EIXO DA INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
a. Construir novo Terminal Intermunicipal de Onibus e Terminal Rodoviario em
parceria com 0 Governo do Estado de Pernambuco;
b. Construir a Marginal Itapacura, trecho que ligara a Avenida Henrique de
Holanda, na altura da Ponte do Galucho, passando pela ponte do Dique, final da
Avenida Maria Amalia, na altura da Ponte de Gaiola, finalizando na Ponte do
Areal. A marginal também contemplara, Ciclovia e pista de Cooper;
c. Criar a Politica Municipal de Saneamento Béasico com vistas a universalizagéo
do acesso ao saneamento basico, qualificando em todo o municipio os servigos
de abastecimento de agua potavel, esgotamento sanitario, manejo de residuos
solidos, drenagem e manejo de dguas pluviais urbanas;
d. Implantar servigos de informagdes em tempo real voltado @ mobilidade urbana,
facilitando o acesso e compartiihamento de automoveis, bicicletas, vans, entre
outros, bem como os horarios, itinerarios e servigos de transporte coletivo. Assim,
a tecnologia otimiza percurso, reduz desperdicio e aumenta o ganho de tempo,
ou seja, a qualidade de vida da populagéo;
e. Revitalizar e modernizar os mercados publicos, assegurando uma 0Opgao
cultural de qualidade para se viver a cidade, além de um espago seguro, acessivel
e confortavel para os comerciantes e seus clientes, fomentando o fortalecimento
do comercio local,
f. Implantar o Programa Caminho Livre, cujo objetivo & a melhoria
da caminhabilidade nas vias vitorienses. Trata-se da recuperagdo dos passeios
publicos da cidade, promovendo calgadas espagosas, bem cuidadas e com
acessibilidade;
g. Construir novo Cemitério Publico Municipal em area apropriada, respeitando
toda a legislacdo ambiental,
h. Implantar o Plano Estratégico de lluminagdo Publica para qualificacédo da
iluminagéo, com ldmpadas de LED, de ruas, avenidas, pracas e parques,
compondo estratégia integrada para a redugdo da criminglidade, além de
melhorar a mobilidade urbana e promover a redugéo de custos com energia
elétrica no municipio;
i. Realizar o melhoramento do sistema de trafego nas areas urbanas e rurais,
garantindo seguranca e agilidade;
j. Realizar a limpeza de canaletas e coletores de aguas das chuvas, assegurando
assim a limpeza urbana permanente destes dispositivos, além de constituir
estratégia de prevencéo de enchentes;
k. Realizar a revitalizagéo e iluminacdo da Ponte de Gaiola, promovendo, além
da valorizagdo de um espaco historico da cidade, o uso seguro & acessivel dos
moradores das comunidades de Dr. Alvinho, Balanga e Nossa Senhora do|
Amparo;
. Incentivar as empresas de transporte publico do municipio, a ampliarem &
modernizarem as suas frotas, garantindo 6nibus novos e com acessibilidade;
m. Instalar dispositivos dg, agessibilidade em todos os 6rgéos da administracao
puiblica municipal, bem cqmolhas vias publicas, tais como sinal de transito sonoro,

sinalizadores em braile et
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agenda intersetorial que envolva conselheiros tutelares, agentes de salde,
professores e outros profissionais da rede de protegéo das criangas e dos

adolescentes;

n. Criar o Marco Legal da Primeira Infancia no Municipic, contemplando a
construgdo do Plano Municipal da Primeira Infancia, de moco a garantir acdes
intersetoriais que envolvam as politicas publicas de Salde, Educacio e
Assisténcia Social, promovendo a protegao integral das criancas de 0 a 6 anos €|

suas familias;

o. Fortalecer o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do|
Adolescente (COMDICA);

p. Promover a desburocratizagéo, a descentralizagdo e a humanizagdo dos
servigos, projetos, programas e beneficios socioassistenciais que compde o
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) incentivando a participagdo das|
comunidades na gestado da politica de Assisténcia Social,

q. Implantar a Politica Municipal de Educagédo Permanente no Ambito do SUAS,
assegurando percursos formativos e agdes de formacéo e capacitacao destinadas
a trabalhadores e trabalhadoras do SUAS com ensino fundamental, médio €|
superior, que atuam na rede socioassistencial governamental e nao
governamental, assim como aosgestores e agentes de controle social no
exercicio de suas competéncias e responsabilidades,

r. Implementar o Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI).

s. Implementar o Fundo Municipal Penitenciario.

t. Implementar programa destinados a reinsergao social de presos, internados €
egressos, ou de programas de alternativas penais.

8 - EIXO DA AGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

a. Promover o asfaltamento, recuperagédo e a manutencao periddica de estradas
vicinais;

b. Fomentar e desenvolver a agricultura familiar, além de apoiar e modernizar a
agricultura, tendo a mecanizacao agricola como uma de suas agoes prioritarias;

c. Promover agbes integradas, estratégicas e intersetoriais capazes de qualificar
e desenvolver a agricultura;

d. Fomentar a politica de producéo de hortalicas e frutas organicas;

e. Intensificar o Programa de arborizagdo municipal e qualificar os servigos de|
poda das arvores;

f. Promover acdes de Educacdo Ambiental junto a sociedade;

g. Implantar um Jardim Botanico na Cidade.

h. Criagéo de Clinica Veterinaria, Centro de Bem-Estar para animais em situagéo
de risco e Controle de Zoonoses

9 - EIXO DA CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

a. Revitalizacdo da antiga Estacdo Ferroviaria, transformando-a num espago
cultural e de convivéncia, incluindo o historico Trepa Bodes e adjacéncias;

b. Incentivaf\e fivulgar as festas religiosas e culturais locais, dando destaque no
calendério fukigtito municipal e estadual, incluindo a Feira do Pequeno e Médio
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c. Fortalecer o artesanato com a melhoria da producdo, especializagdo e
capacitacdo, gerando sustentabilidade, emprego e renda;

d. Implantar o Programa Inovando o Futuro no Bairro, que vai da geracao de
renda a oportunidades, orientando jovens empreendedorss, promovendo a
economia solidaria, com vistas a criacdo de projetos comunitarios € de novos
negdcios nas areas da sustentabilidade, cultura, esporte e lazer, turismo,
gastronomia, tecnologia e inovacao, a partir de politicas de microcredito;

e. Fornecer apoio a jovens produtores/as culturais, prestando orientacdes,
assessorias e consultorias gratuitas para a produgéo de atividades artisticas €
culturais, bem como, para a estruturagé@o de suas agdes culturais em formato de
projeto cultural, capacitando-os/as a captagéo de recursos em editais de fomento
e leis de incentivo & cultura;

f Requalificar o Centro de Artes e Esportes Unificados (CEU), cujo objetivo €
promover a cidadania em territorios de alta vulnerabilidade social e valorizar o
intercdmbio entre as diferentes expressoes artisticas;

g. Defender, seguir e executar o Plano Municipal de Cultura, em
consonancia com os Planos Estadual e Nacional de Cultura;

h. Revitalizar, adequar e preservar o patriménio historico, material,
imaterial e paisagistico da cidade, tendo como parceiros o Instituto Histdrico €
Geografico da Vitoria de Santo Antéo (IHGVSA), Academia Vitoriense de Letras,
Artes e Ciéncias (AVLAC) e instituicdes afins;

i. Criar programa de fomento as préticas artisticas e culturais para valorizar €
incentivar os artistas, grupos e movimentos sociocultural de forma
descentralizada, contemplando periferia, centro e zona rural (maracatu,
capoeira, artesanato, musica e teatro);

j. Realizar anualmente o Festival Municipal de Cultura com as diversas
modalidades de expressdes culturais;

k. Utilizar as escolas abertas aos finais de semana para desenvolver
atividades educativas, formativas e, de cultura e lazer;

|. Implantar o Programa Vitérias das Artes, criando espagcos nas comunidades
rurais para oferecer equipamentos necessarios a realizagdo e fruicdo de
atividades culturais, artisticas e de lazer, considerando os parametros das

politicas publicas de acessibilidade;
m. Valorizar festividades culturais e religiosas fomentando o turismo na

cidade;
n. Criar a Feira Municipal de Literatura, com incentivo para langamentos de

livros de escritores vitorienses,

0. Incentivar, junto ao setor de turismo, a criagdo de produtos turisticos que
valorizem a histéria do municipio, a partir da valorizagdo dos movimento
artisticos dos engenhos da zona rural; 51
p. Desenvolver parcerias com empresas, clubes e instituicdes, a fim de
melhorar as condigbes de praticas de lazer, atividades culturais, artisticas e
turisticas nos parques, pracas, academia ao ar livre e sitios histdricos;

g. Fortalecer e promover o carnaval multicultural vitoriense, dando-lhe uma
dimensao nacional e internacional para que p Brgsil e o mundo conhecam &
grandiosidade da nossa festa mais tradicional} qorg foco no desenvolvimento da
sua identidade como o “Carnaval das Alegoria
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r.Criar o Nucleo de Musicos, apoiando-os e fomentando a cultura da nossa
cidade;
S. Implantar a Central de informagdes Turisticas as margens da BR 232,
constituindo o espago de divulgagéo turistica do municipio, bem como auxiliar a
seguranca dos furistas que passam pelo municipio;
t. Criar o Parque Ecoldgico Monte das Tabocas com restauragéo do equipamento
historico, e criagdo de espagos para acolhimento dos visitantes, com vistas a
fortalecer o turismo rural;

u. Criar o Plano Municipal de Esportes da Vitéria de Santo Antéo;

V. Criar os jogos comunitarios da cidade, fomentando o incentivo a pratica
de esportes;

W. Implantar programa de incentivo a pratica de atividades fisicas, com
profissionais qualificados, com a recuperac¢ao e ampliagao dos equipamentos e
campo de futebol nos bairros;

X. Implantar o Projeto Atletas do Futuro, a fim de proporcionar praticas
esportivas e educacionais aos jovens da periferia, contribuindo para o seu
desenvolvimento integral, e oferecendo condigbes adequadas para a pratica

esportiva de qualidade;
Incentivo ao futebol amador do municipio, com destaque a Liga Amadora

y.
de Futebol Vitoriense;

z2 Desenvolver parcerias com empresas, clubes e instituicdes para
melhorar as condicdes de praticas de esportes;

aa. Realizar anualmente os jogos escolares, envolvendo todas as escolas
do municipio, além de fornecer as condigcdes necessarias para a pratica
esportiva;

bb. Criar um Centro Poliesportivo para incentivar a pratica de todas as

categorias de esportes e fortalecer os esportes olimpicos, além de contratar,

professores/as e profissionais de artes marciais, atletismo e outros esportes para

se integrarem nas acdes e programas a serem desenvolvidos pela prefeitura;
10 - EIXO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

a. Implantar o Programa Rumo a Vitéria, com foco na criagdo de

oportunidades no mundo do trabalho para grupos historicamente

vulnerabilizados, bem como as comunidades da zona rural;

b. Construir espagos publicos de desenvolvimento de negécios e oficinas
para geracao de renda.
C. Investir em programas de capacitagdo dos micros, pequenos e medios

empresarios, em todas as areas, e apoiar o setor empresarial na viabilizagéo de
projetos junto as instituictes financeiras e de fomento;

d. Ampliar o Distrito industrial José Augusto Ferrer, além de oferecer
incentivos para empresas/indUstrias que estdo na cidade, e para as que venham

a se instalar no municipio;

e. Criar Empresa Jlnior para iniciagdo ao trabalho dos jovens
universitarios, -

f. Realizar periodicamente a fei[% dos empresarios de microempresas €|

empresas de pequeno porte, ham|como microempreendedores para fomentar a
exposicao de produtos e servicQs,
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g. Implantar programa descentralizado de capacitagdo e qualificagao
profissional alinhado & vocagdo econémica e produtiva de Vitoria de Santo
Antao, abrangendo as zonas urbana e rural, firmando parceria com o Sistema S
e com as Instituicbes de Ensino Superior do municipio;

h. Inserir jovens entre 16 e 29 anos no Pragrama Aprendiz do Futuro, que
possibilita a inclusdo no mercado de trabalho, pgr meio de cursos de iniciacéo
profissional oferecidos no proprio ambiente d&% gpresas;

Vitéria de Santo Antdo, 09 de setembro de 2021
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