
PREFEITURA MUNICIPAL DA VlTÓRIA DE SANTO ANTÃO
Palácio Mun icipat José Joaquim da Silva Filho

ANEXO II

PLANO PLURIANUAL 2OI8.2O2I

Programas e Obietivos:

Programas Classifi cados na o: 01 Legislativa.Funçã

01.01. GESTÃO ADMINISTRATIVA DA CÂMARÁ

Propiciar o regular funcionamento da câmara Municipar de vereadores em suas
atividades legislativas e fi scalizadoras.

Progra mas ClassiÍicados na Função: 02 fudiciária.

02.01- GESTÂO DA PROCURADORIA GERAT DO MUNICÍPIO

Garantir uma administração transparente e eficiente.

Progra mas Classificados na Função: 04 Administração.

02.01 - GESTÂO DA PROCURÁDORIA GERÁL DO MUNICÍPIO

Garantir uma administragão transparente e eficiente.

O4.O 1 -GE§TÂO SUPERIOR DO MUNICÍPIO

Realizar as atiüdades administrativas e gerenciais destinadas a manutenção e
funcionamento da administração superior do município.

04.02 -GESTÃO DA SECRETÂRLA DE FrNANçAS

Garantir uma administração transparente e eficiente.

04.03 -GESTÃO DA SECRETARIÁ DE GOVERNO E ARTTCUL/IçÃO nolírrc.r

Garantir uma administração transparente e eficiente.
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o4.o4 -GESTÂO DA SECRETARIÁ DE PIANEJAMENTO, ORçAMENTO E GESTÃO

Garantir uma administração transparente e eficiente.

04,05-GESTÃO DA SECRETARIA DA CONTROUTDORIÁ GERAL

Garantir uma administração transparente e eficiente.

o4.10-GESTÂO DÂ SECRETÂRrÁ DE ADMTNISTRAçÃO

Garanür uma administração transparente e eficiente.

o4.1 I -cEsTÂo DAS ÁçÕES ADMINTSTRÂTIVAS DO MUNICÍPIO

Gerir ações administrativas do município.

04.12 - ÁDMrNrsTRÁçÂo FTNANCETRÂ

Contribuir para uma administra ção efrcaz e eficiente dos recursos públicos
municipais.

O4.I4- ENCARGOS FINÁNCEIROS DO MUNICÍPIO

Cumprir com os encargos financeiros do município.

04.16 -GESTÃO DA SECRETARI,A DE GESTÃO DE PESSOAS

Garantir uma administração transparente e eficiente.

04'17 -GESTÂO DA SECRE'IARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIçOS PÚBIICOS

Garantir uma administração transparente e eficiente.

04.18 -GESTÂO DÂAGÊNCrA DE HÂBITAçÃO

Garantir uma administração transparente e eficiente.
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04.19 -DIWLCAçÂO INSTITUCIONAL E CERIMONIAL

Realizar a divulgação institucional, comunicação social e atividade cerimonial do
município.

O4.zO-GESTÂO DÁ SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL E SEGURÁNçÂ CIDADÃ

Garantir uma administraçâo transparente e eficiente.

o4.2 1 - ADMINTSTRAçÂO TRTBUTÁRIÁ

Assegurar a melhoria da gestão tribukíria de forma transparente, elevando o nÍvel
de arrecadação do município.

O4.2 2 -ASSESSORÂMENTO GOVERNAMENTAT

Assessorar o prefeito no desenvolyimento e execução de ações propostas pelo
governo.

04.24 -DESENVOLVIMENTO TECNOLócrco E DE INOVAçÃO

Desenvolver projetos e açôes de tecnologia da informação üsando o
desenvolvimento da gestão municipal.

o4.2 S-PIJINEIAMENTO GOVERNÂMENTAL

Desenvolverprocessosquetornemefeüvaaparticipaçãodasociedadenopranejamentoe
na execução das açõesmunicipais.

O4.26-ENCARGOS ADMINI§TRÂTIVOS DO MUNICÍPIO

Cumprir com os encargos financeiros administrativos do município.

04.27 -ENCARGOS GERAIS COM SERVIDORES DO MUNICÍPIO

Assegurar a política de seguridade social definida na legislação vigente.
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04.28 -CONTROLE INTERNO DO MUNICÍPIO

Assegurar a execução dos recursos públicos de forma eficaz e eficiente, avaliar os
resultados obtidos pela gestão.

09.01 - GESTÃOADMTNISTRATIVA DO RPPS

Realizar atividades administrativas e gerenciais destinados a manutenção e o
fi.rncionamento do Instituto de previdência dos servidores Municipais.

Programas Classificados na Fu nção :0ó Segurança Pública

06.02-PARCERIA COM O EXÉRCITO BRASILEIRO

06,03-DEFESA CIVIL DO MUNICÍPIO

Monitorar de forma preventiva as áreas de risco do município, assessorar nas ações
em situaçôes de emergência/estados de calamidade pública.

Programas Classificados na Função: 0B Assistência Social.

08,01-GESTÃO DA SECRETARIÁ DE ASSISTÊNCI,A SOCI,AI

Realizar arividades administrativas e gerenciais destinadas a manutenção e o
firncionamento da Secretaria de Assistêniia Social.

08,02-GESTÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Realizar atividades administrativas e gerenciais desünadas a manutenção e o
firncionamento do Fundo Municipal de Assistência Social.
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08.03-ATENçÃo TNTEGRÂL À FAMÍLIA_PAIF

Execugão de trabalho sociar com famÍrias, de caráter continuado, com a Íinalidade
de fortalecer a função protetiva da família, prevenir a ruptura de seus vínculos,promover seu acesso e usuft-uto de direitos e contribuir na melhoria de suaqualidade de üda.

O8.O5 -BOLSA FAMÍLIA-IGD-ÍT.JNTCU DE GESTÃO DESCENTRALIZADA

Apoio técnico e financeiro na gestão do programa, para o acompanhamento das
condicionalidades de crrucação e de saúde e no controle sociar do programa Bolsa
Família e do Cadastro único.

08'06 -CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIÂIIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCMT-CREAS

contribuir para o fortarecimento da famíria no seu papel de proteção, contribuindopara minimizar as violações de direitos na família " indiúáuor, bem comoprevenindo a reincidência de violações de direitos.

08.07 -pRoTEçÂo soctal DE ALTA COMPLEXTDADE

oferecer atenção a indivíduos e famÍrias que se encontram sem referência e/ou emsituação de ameaça ou violação de direitos, necessitando de ações p.ot"tiur.
especiais temporárias, fora de seu núcreo famiriar ou comunitiário.

08.OS -BENEF|CIOS EYINTUAIS PARA USUÁRIOS DÁ POL,TICA DE ASS§TÊNCIA SOCI,AI

Prestar assistência social as pessoas necessitadas em situação de extrema pobreza,
através de doações de remédios, agasalhos, corchões, ataúdes e bénefícios
eventuais.

08,09 -GESTÃO ADMINISTRÂTIVA DO SUAS

Identificar os problemas sociais na ponta do acesso, focando nas necessidades domunicípio, ampliando a eficiência dos recursos financeiros e da cobertura sociar.
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Promover apoio a instituições socioassistenciais sem fins
eficientizar os seryiços e melhorar o atendimento a população.

08,13 -PISO DE MÉDIA COMPLEXIDADE

08.14 - ACESSUAS TRABATHO

Identificar e conhecer as reais demandas e necessidades das pessoas e família em
situação de risco pessoal e social nos espaços públicos, bem como cumprimento de
medidas socio educativas de Liberdade Assistida e de prestação de serviços a
Comunidade.

08.10 -ASSISTÊNCIA EMERGENCIÁL ÀS VÍTIMÂS DE CÂLÁMIDADES

viabilizar a emancipação das pessoas em situação de vurnerabiridade sociar que se
encontram desabrigadas e/ou desalojadas em decorrência de calamidade puuiica.

08.11 -APOIO ÁOS COITSELHOS DE ASSISTÊNCn SOCLAT

Apoiar as açôes do conserhoTutelar e do conselho de Assistência Social para as
ações de controle social, de assistência direta e polÍticas púbricas no ántrore
social.

08.12 -Apolo A INSTITUIçÃO SEM FINS TUCRATMS

lucrativos para

Promover a profissionalização e geração de renda, akavés de ações de articulação
de polÍücas públicas e de mobilização, encaminhamento e acompanhamento de
pessoas em situação de vurnerabiridade e/ou risco social para acesso ao trabalho e
emprego.

L
08.1s -cEsTÃO DO FUNCRTANçA

Assegurar o regurar funcionamento do conselho Municipar dos Direitos da crianga
e do Adolescente.

o8. 1 8-AçÔESESTRATÉcrcAsDoPETr

Intensificar o combate ao trabalho infantil.
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o8.19-PRIMEIRA INFÂNCIA NO SUAS

Promover o desenvolümento integral das crianças até os três anos de idade,
famílias beneficiadas pelo programa Bolsa Famíiia.

08.20 - FoRTALECTMENTO DAS AçôES DO CONSELHO TUTELAR

Apoiar as ações desenvolvidas pelo Conselho Tutelar.

Proftramas Classifi cados na Função: 09 previdê ncia Social,

ProgramasClassifi cadosnaFu nção: I 0Saúde.

o9.o2 - MANUTENçÂODAS ATTVTDADES PREVTDÉNCIARTAS DO Rpps

Dar cobertura aos riscos a que estão sujeitos os beneficiários compreendendo um
conjunto de beneficios previdenciários e assistenciais do servidor.

lO.ol-coNsoLrDAçÃO E APERFETçOAMENTO DA ATENçÃO BÁSrCA

Aprimorar a Atenção básica como principal porta de entrada e ordenadora do
cuidado, priorizando a humanização, integraridade e resolutividade da atenção à
saúde.

Fortalecer as Redes de atenção à saúde de Média e Alta complexidade.
10,03. GESTÂO DA ASSISTÊNC!Â FARMACEUTICÁ

Fortalecer a assistência farmacêutica na rede municipal de saúde.

10.04-ToRTATECIMENTODASAÇÕESDEVIGTLÂNC|AEMSAúDE

v

Rua Dr. Demócrito Cawlcânte, r44 - LilTamento, Vitóúa de Santo Antão - pE, 55612-oro

'7

10'02 - CONSOUDAçÂO [ ÂPERTEIçOÁMENTO DA ATENçÁO Á SAÚDE NA MÉDM [ ÁTTÂ
COMPLEXIDADE



Realizar ações de Viqrta.ncj-a em Saúde fVigilância Epidemiológica, Sanitária,
Ambiental e saúde do Trabarhador) evidencianão a promoção da saúde, a redução
de riscos e agravos à saúde da população.

IO'os-FORTALECIMENTO DA GESTÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAÚDE

Prover a gestão municipar e o controre sociar de mecanismos que faciritem a
melhor prestação de serviço com menor desperdício de recursos.

Assegurar uma educação que visa a aprendizagem e o desenvorvimento humano.

12.19 -PROGRÁMÂ DE VALORIZAçÃO DO PROFTSSTONAL DA EDUCAçÁO

Assegurar quadro de pessoalcom qualidade e quantidade adequados ao projeto
educacional do município da Vitória de Santo Antão,üsando a melhoria dos 

'
serviços educacionais

ProgramasClassifi cadosnaFu nção:12Educação,

12.16 -GESTÂO DA SECRmÂRrÂ DE EDUCAçÂO

Garantir uma administração transparente eefi ciente.

12,17 -EXPANSÃO E MELHORIA DA REDE DE ENSINO

Desenvolver e implementar medidas que üsem a adequação das unidades escorares
ao padrão básico construtivo da Secretaria de Educação.

12.18 -MINHA ESCOLT, MEU LUGAR
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Programas Classificados na Função: 13 Cultura,

13,01-GESTÂO DA SECRETARIA DE CULTURA,TURISMO E ESPORTE

Garantir uma administração transparente e eficiente.

13.02-PROMOçÃO NO DESENVOLVIMENTO TURÍSTICO DO MUNICÍPIO

\
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Promover iniciativas que potencializem a atratiüdades do município, dinamizando aatividade turística local.
13,03-INCENTIVO, PROMOçÃO E DESENVOLVIMENTO DA CULTURÁ DO MUNICÍPIO

Promover e Divulgar a cultura local, apoiando os eventos culturais nas suas diversas
formas de expressão.

Classificados na Função: 15 Urbanismo.

20.06 - AMpLtAçÃo E MELHORTA DOS SERVrços PúBLTCOS

Promover intervenções de ampliação, manutenção e merhoria da infraestrutura
urbana e rural da cidade: assegurando melhores condições operacionais dor,:T-." viário, zelando pelos espaços e equipamentos púbiicos e aumentando a
eficiência e manutenção do sistema de iluminação pública.

20,07- CONTROTE URBANO

Promover o controle e o ordenamento urbano, através de ações de requarificação e
reapropriação dos espaços públicos, respeitando à memória e a identiàade local do
município.

Progra mas Classificados na Funçâo: 16 Habitaçâo.

16.01 - HABTTAÇÃO POPULAR

Promover a polÍtica habitacional no município

mas Classificados na Função: 17 Saneamento.

17.01 - SANEAMENTO BÁSICO

Implanar, ampliar e adequar a rede de saneamento básico do municÍpio.

17.03 - AMPLI.AçÂO OO SISTEMA DE RECURSOS HÍDRrcos

Rua Dr. Demócrito Cavâlcante, 144 - Linamento, Vitória de Santo Antão - PE, 55612-010
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carantirao munícipe de forma racionar água potáver dentro dos padrões adequados
de qualidade.

Programas Classificados na Funçâo: 18 Gestão Ambiental.

18.01- GESTÂO DÂ ÁGÊNCIA DE MEIO EMBIENTE

Garantir uma administração transparente e eficiente.

18.05 - O MEIO AMBIENTE É DE TODOS

Promover a conscientização e a responsabilidade ambiental.

Programas ClassiÍica dos na Função: 19 Ciência e Tecnologia.

19'01. GESTÃO DA AGÊNCIA DE TECNOTOGI,A DA INFORMAçÃO E COMUNICAçÃO

Gârantir uma administraçâo transparente e eficiente

ProgramasClassi fi cadosnaFunçãor2 0Agricultura.

2O.O1-GESTÃO DA SECRETARIA DE AGRICUTTURA

Garantir uma administração transparente e eficiente.

2O.O2-FOMENTO ÀS ATIVIDADES DA ÁGROPECUÁRIA

Estimular o desenvolvimento da agropecuária de forma sustentável.

2O.O3-PROMOçÃO NE EVENTOS VOLTADOS PARÁ AGROPECUÁRIA

Promover eventos de incentivo , varorização e potenciarização do agronegócio local.

zO,O4-FOMENTO À ATIVIDADE DA PISCICULTURÂ

Incentivar o criador ao cultivo de peixe.
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20.0s - MELHoRIA Dos REcuRsos HÍonrcos

Realizar a perfuração de poços artesianos em comunidades rurais com escassez de
água visando a melhoria da qualidade de vida.
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Pr amas Classificados na Fun o: 22 Indústria.

22.01- GESTÁO DA SECRETÂRIA DE DESENYOLVIMENTO ECONÔMICO

Garântir uma administração transparente e eficiente.

22.03. FOMENTO AO DESENVOLVTMENTO ECONÔMICO

Ampliar as oportunidades de trabalho e renda para a população vitoriense.

Programas Classificados na Fun oi 23 Comércio e Serviços.

23.OI - GESTÃO DAÂGÊNCI,A DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Garantir uma administração transparente e eficiente.

ProgramasClassifi cadosnaFun çâo:25Energia.

20.06 - ÁMPLIAÇÂO E MEIHoRTA DOS SERVIçOS PúBLTCOS

ProgramasClassi fi cadosna Função:26Transporte.

20.06 - AMPLTAçÃo E MELHORTA DoS sERVrços PúBTICOS

Promover intervenções de ampriação, manutenção e merhoria da infraestruturaurbana e rural da cidade: assegurando merhores áondições operacionaisdo sistemaviário, zelando peros espaços e equipamentos púbricos e aumentando a eficiência emanutenção do sistema de iluminação pública.
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P amas Classificados na Fun o:27 De e Lazer,

27.O1 - TNCENTM E pRoMOçÂo Do EspoRTE DO MUNrCÍpIo

Assegurar a práüca esportiva aos diversos grupos da população vitoriense.

Programas Classi ficados na Fun o: 28 En

Promover intervenções de ampriação, manutenção e melhoria da infraestrutura
urbanae rural da cidade: assegurando merhores condições operacionais do sistemaviário, zelando peros espaços e equipamentos públicos e aumentando a eficiência e
manutenção do sistema de iluminação pública.

26.O2-GESTÃO DO SISTEMA DE TR,ÂNSITO E TRANSPORTE

Assegurar melhores condições operacionais dos sistemas üário e de passageiros,
visando a redução de acidentes e maior fluidez do trânsito.

26.O3-GESTÃO DA AGÊNCIA DE TR/iNSITO

Garantir uma administração transparente e eficiente,

s Especiais.

04.14 - ENCÂRGOS FINANCEIROS DO iIUNICÍPIO

Cumprir com os encargos financeiros do município,

04.23 - ENCÂRcos coM PAGAMENTOS DE DECISÕES IUDICIAIS

Cumprir com os encargos decorrentes de decisões iudiciais.

09.02 - MANUTENçÂO DASATTVTDADES PREVTDENCúRHS DO Rpps

Dar cobertura aos riscos a que estão sujeitos os beneficiários compreendendo umconjunto de beneficios preüdenciários e assistenciais do servidor.

10.05. FORTALECIMENTO DA GESTÂO DO SISTEMA MUNICIPAT DE SAÚDE

t-.
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Prover a gestão municipar e o controle social de mecanismos que faciritem a merhorprestação de serviço com menor desperdício de recursos.

Programas ClassiÍicados na o: 99 Reserva de cta.

99.99. RESERYA DE CONTINGÊNCIA.

Reservar parte do orçamento para minimizar possíveis impactos financeiros.

A ct mente,

, LAÍ a
- Prefe i

,UNIOR

Rua Dr. Demócrito Cava.lcante, r44 - Livramento, Vitória de Santo Antão - PE, 55612-010
r3


