PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAO-_

SECRETARIA DE SAUDE E BEM-ESTAR

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO - DEFINICAO DO
OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na manutencao de

aparelhos de Raio-X, visando a execu¢ao de manutencgoes preventivas
bimestrais e corretivas ilimitadas, com substituicdo/troca de pecas,
conforme condicoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, no
Estudo Técnico Preliminar - ETP e demais documentos contantes do
processo de contratagao

1.2. O objeto desta contratacdo € caracterizado como comum,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar - ETP.
1.3. O objeto desta contratagao nao se enquadra como sendo de bem
de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.4. O prazo de vigéncia da contrataciao é de 12 meses contado da
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.1 A contratacdo em tela é enquadrada como continuada, tendo em
vista que trata-se de contratagdes que visam a manutengdo da atividade
administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou
prolongadas.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relacao a vigéncia da contratacéo.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacao da Contratagao encontra-se pormenorizada em
Toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO

3.1 A justificativa para parcelamento ou ndo da contratacdao encontra-se
pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. PARTICIPACAO DE CONSORCIO
4.1 E permitida a participacao de consércio para contratacao em tela.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 A descricao da solugao como um todo encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.
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5.2 Deverdo ser executados servigos que atendam a todas a normas
legais e técnicas eventualmente existentes, elaboradas pela Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT ou outros 6rgdos competentes,
quanto a requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e
segurancga.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade:

6.1 Devem ser atendidos todos os critérios e requisitos de
sustentabilidade eventualmente inseridos no ETP, Guia Nacional de
Contratacoes Sustentaveis e demais normativos relativos ao tema.
Subcontratacao

.2 Nao é admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

6.3 Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e
seguintes da Lei n°14.133/2021.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao

7.1 Devera ser contratada empresa especializada na manutenc¢do de
aparelhos de Raio-X, visando a execucao de manuteng¢des preventivas
bimestrais e corretivas ilimitadas, com substituicdo de pecas VMI,
conforme as necessidades deste Orgao Municipal.

7.2. Especificacdo do equipamento:

ITEM EQUIPAMENTO N° SERIE QTD LOCAL
01 Aparelho de RAIO- | 00796801001 01 Av. Henrique de Holanda,
X — APOLO FIXO - S/N, Cajueiro — Vitoria de
D ARCO Santo Antdo — PE.

7.3 Durante a execug¢ao dos servigos, a empresa contratada devera:

a) Executar as manutengées de acordo as solicitacoes e
necessidades desta Secretaria, formuladas por meio de Ordem de Servico
- 0S;

b) Atender aos chamados da CONTRATANTE em até 48 (Quarenta e

oito) horas contados do recebimento da OS;
b.1) Em caso de necessidade de substituicdo de pecas, o prazo ora
descrito podera ser prorrogado a critério da administracao, desde que

devidamente justificado;
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c) Executar os servicos em dias uteis, no horario de funcionamento
da UPAE;

d) Executar as manutengoes preventivas com periodicidade
bimestral;

€) Executar as manutencoes corretivas com substituicao de pecas,
de forma ilimitada, sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

f)Ser responsavel por todas as despesas de deslocamentos, fretes, diarias,
custos, impostos, entre outros necessarios a perfeita execucao dos
SEervicos;

7.4 A contratacao em tela devera ser realizada com vigéncia inicial de 12
(doze) meses, podendo tal prazo ser prorrogado nos termos do artigo 107
da Lei n® 14.133/2021.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133 de 2021 e do
Decreto n°® 385/2023 do Municipio da Vitoria de Santo Antao, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagiao ou suspensao do
contrato, os prazos de execugao serao prorrogados automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

8.3 As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade € a contratada devem
ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.4 O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa
para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
Preposto

8.5 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa,
antes do inicio da prestagao dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relacdo a execucéao do objeto contratado.

8.6 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a
indicagao ou a manutencao do preposto, hipotese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de fiscalizacéo

8.7 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo
fiscal e gestor do contrato, ou pelos respectivos substitutos, nos termos
previstos na lei de licitacoes vigente e no Decreto Municipal n°
385/2023.

Fiscalizacao

8.8 O fiscal do contrato acompanhara a execucdao do mesmo, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no instrumento
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firmado, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao;

8.9 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com
a descri¢cao do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos
defeitos observados;

8.10 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do
contrato emitira notificagées para a corregcao da execucdo do contrato,
determinando prazo para a corregao;

8.11 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisao ou ado¢édo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso;

8.12 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato;

8.13 O fiscal do contrato comunicara ao gestor, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogag¢ao contratual.

8.14 O fiscal do contrato também verificara a manutencdo das
condi¢coes de habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

8.15 Caso ocorra descumprimento das obrigac¢ées contratuais, o fiscal
do contrato atuara tempestivamente na solucédo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

8.16 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato com vistas a verificagcao da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

8.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo
fiscal do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
mesmo € as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.18 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicoes
de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
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8.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de possiveis
aplicagoes de sangoes.

8.20 O gestor do contrato devera enviar a documentacédo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos
do contrato.

9 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

9.1 Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, para
efeito de posterior verificacao de sua conformidade com as especificagoes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive
antes do recebimento provisorio, quando em desacordo com as
especificacoes constantes no Termo de Referéncia, ETP e na proposta,
sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

9.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 10 dias 1teis, a
contar do recebimento provisorio e apoés a verificagdo dos servigos e
consequente aceitagao.

9.4 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

9.5 No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a
dimenséao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a contratada para
emissao de Nota Fiscal ou documento equivalente, no que pertine a
parcela incontroversa da execug¢ao do objeto, para efeito de liquidacao e
pagamento.

9.6 O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na
execucao do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento
de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a
analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

9.7 O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens/produtos
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdao do
contrato.

=
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Liquidacao

9.8 Recebido definitivamente o objeto e sendo o servico devidamente
prestado, serao apresentadas Notas Fiscais ou documento de cobranca
equivalente, de forma mensal, onde se correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidacao.

9.8.1 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacdao, no caso de contratacoes
decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.9 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.9.1 o prazo de validade;

9.9.2 a data da emissao;

9.9.3 periodo da prestacao dos servigcos que esta sendo cobrada

9.9.4 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

9.9.5 o periodo respectivo de execugao do contrato;

9.9.6 o valor a pagar; e

9.9.7 eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

9.10 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da
regularizacao da situagao, sem 6nus ao contratante;

9.11 A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal.
9.12 A Administracao devera verificar a regularidade fiscal da empresa
para: a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitagao exigidas no
edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacao,
no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.13 Constatando-se a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de S (cinco)
dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

9.14 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis
pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para

garantir o recebimento de seus créditos. %
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9.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.16 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso
o contratado nao regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

9.17 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis
contados da finalizacédo da liquidagao da despesa.

9.18 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao
contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao, mediante
aplicagcao do indice usualmente utilizado para o tipo de contratagao em
tela.

Forma de pagamento

9.19 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
9.20 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

9.21 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria
prevista na legislacao aplicavel.

9.21.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

9.22 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribui¢oées abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
Cessao de crédito

9.23 E admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com
instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos nas legislacées e normativos vigentes relativos ao tema e
aplicaveis ao caso.

9.24 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria
destinado a cedente (contratado) pela execucao do objeto contratual,
restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecoes ao
pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os
contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em
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conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato
gerador, quando for o caso, € o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracao.

9.25 A cessao de crédito nao afetara a execugao do objeto contratado,
que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

10 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E
FORMA DE FORNECIMENTO

Proposta

10.1 As propostas a apresentadas no certame licitatério deverao ter
validade de, no minimo, 30 (trinta) dias.

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

10.2 A contratacdo sera realizada por INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, nos termos do Artigo 74, inciso A da Lei Federal n°
14.133/21 e do disposto no Decreto Municipal 385/2023. Exigéncias de
habilitacao

10.3 Para fins de habilitagao, devera o contratado comprovar os
seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica

10.4 No caso de empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
10.5 Em se tratando de microempreendedor individual - MEIL
Certificado da Condi¢cao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.6 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

10.7 Inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

10.8 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicacdo dos seus administradores;

10.9 No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°

5764, de 1971, %
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10.10 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais: decreto de autorizacao;

10.11 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidacao respectiva;

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.12 Prova de inscricdao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ/MF);

10.13 Prova de inscri¢ao no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscricao
no Cadastro Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

10.14 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de
Certidao Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa
da Uniao expedida conjuntamente pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuig¢oes sociais previstas nas alineas “a”, “b”
e “c” do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n° 8.212/1991, ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa;

10.15 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada
através de Certidao de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria
da Fazenda do domicilio ou sede do licitante, ou certidao positiva com
efeitos de negativa,;

10.16 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal,
comprovada através de Certidao de Regularidade Fiscal Municipal
emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da licitante ou
certiddo positiva com efeitos de negativa;

10.17 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS, comprovada através de apresentacao de certidao
fornecida pela Caixa Econémica Federal;

10.18 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a
Lei n°® 12.440/2011 e Resolucao Administrativa n® 1.470/2011 do TST.
Qualificacdo Economico-Financeira

10.19 Certidao negativa para fins de licitacdo expedida pelo Tribunal de
Justigca do Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais
eletronicos. Para licitantes sediadas no Estado de Pernambuco, devera
apresentar certidoes 1° e 2° graus expedidas através do site
www.tjpe.jus.br/certidao. Empresas sediadas em outros estados que nao
possuam processos eletronicos deverao apresentar justificativa.
Qualificacdo Técnica

10.20 Certidao de registro da empresa valida; %/ ‘
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10.21 Comprovagao de aptiddo para execuc¢do de servigos similares de

complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o

objeto desta contratagao, por meio da apresentacao de certidées ou

atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito

publico/privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional

competente, quando for o caso.

10.22 Deverao ser apresentados atestados do corpo técnico que

executara os servigcos contratados, bem como da empresa.

10.22.1Sera admitida, para fins de comprovacdao de quantitativo

minimo, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados
executados de forma concomitante.

10.23 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em

nome da matriz ou da filial do fornecedor.

10.24 O fornecedor disponibilizara todas as informacoes necessarias a

comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando

solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte a

contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi executado

o objeto contratado, dentre outros documentos.

& ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1 O custo estimado total (anual) da contratacdo é de R$90.000,00
(Noventa mil reais), sendo R$ 7.500,00 (Sete mil e quinhentos reais)
mensais.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta
de recursos especificos consignados no Orcamento da Secretaria de
Saude e Bem-Estar do Municipio da Vitoria de Santo Antao.

12.2 A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

e DESPESA: 128 - 3.38002.10.302.906.2.20.0.339039
UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
FONTE DE RECURSO: 500002
ACAO: 2.20 - MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

e DESPESA: 130 - 3.38002.10.302.906.2.20.0.339039
UNIDADE ORCAMENTARIA: 38002 - FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE
FONTE DE RECURSO: 600 %
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ACAO: 2.20 - MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE

12.3 A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apos aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e
liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Receber os servigos objeto da presente contratacao no prazo e
condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia, ETP e contrato a ser
firmado.

13.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdoes da
Contratada, através de equipe de fiscalizacdo especialmente designada.
13.3. Rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com as
especificagbes previstas neste termo de referéncia e notificar a
contratada.

13.4. Prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratada.

13.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a
execucgao dos servigos, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

13.6. Aplicar as sancoes administrativas nos casos de inadimplemento
da execucgao contratual.

13.7 Entre outras previstas no processo de contratacao.

14 OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdées constantes no

termo de referéncia, seus anexos, sua proposta e contrato, assumindo

como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e

perfeita execugao do objeto.

14.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracgao,
inerentes ao objeto da presente contratacao.

14.3. Comunicar a Administragao, no prazo aqui estipulado, os motivos

que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

14.4. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamento de pessoal, prestacao de garantia e quaisquer outras que

incidam ou venham a incidir na execucao do contrato.

14.5. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade

com as obrigacoes assumidas, todas as condi¢gées de habilitagdo e ,
qualificagdo exigidas na contratagao. @/
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14.6. Aceitar os acréscimos ou supressoes julgadas necessarias pelo
Contratante, nos limites estabelecidos na Lei n°. 14.133/2021.

14.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obriga¢gdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacoes/fornecimentos a que esta obrigada.

14.8. Assinar o contrato a ser firmado em até 5 dias contados da
convocacao.

14.9 Entre outras previstas no processo de contratagao.

15. SANCOES

15.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer
das infragdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais
sejam:

15.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

15.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano
a Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

15. 1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

15.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
15.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

15.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida
para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

15.1.7. ensejar o atraso na disponibilizacdo do acesso as ferramentas e
servigos em relagcdo ao més previsto para inicio da execuc¢ao do contrato,
sem motivo justificado;

15.1.8. apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida para a
execucdo do contrato;

15.1.9. praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

15.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,

15.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
declaragao falsa quanto as condi¢gées de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo ap0s o encerramento da fase de
lances.

15.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame.

15.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de

agosto de 2013. %
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15.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragées discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil
e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 15.1.1 deste Termo de Referéncia,
quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes
dos subitens 15.1.4a 15.1.6 e 15.1.8a 15.1.12;

¢) Multa de mora de 1 % (um por cento) por dia, sobre o valor contratado
do item prejudicado por infracdo do subitem 15.1.7, limitado a 20 dias.
Apoés o vigésimo dia e a critério da Administragao, podera ser considerada
inexecucao total;

d) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, por infragao
do subitem 15.1.3 (inexecugao total do contrato).

e) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 15.1.2 e 15.1.7 deste
Termo de referéncia, quando nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

f) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 15.1.8 a
15.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da
penalidade mais grave;

15.3. Na aplicacao das sang¢des serdao considerados:

15.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

15.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. os danos que dela provierem para a Administra¢gao Publica;
15.3.5. a implantacgao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

15.4. Se a multa aplicada e as indenizag¢oes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada
judicialmente.

15.5. A aplicacao das sangdes previstas neste Termo de Referéncia nao
exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano
causado a Administragao Publica.

15.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as

demais sancgoes. %
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15.7. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa
ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto em
lei.

15.8. Resta afastada qualquer sancéao administrativa em caso de eventual
atraso, bem como inexecugao parcial ou total decorrentes das situacgoes
originadas de caso fortuito, forca maior, fato ou ato de terceiro, desde que
comprovados, devido a imprevisibilidade e inevitabilidade que as
revestem, impossibilitando a regular execug¢ao do objeto.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 -
LGPD

16.1 Em observagao as determinagoes constantes na lei 13.709/2018, o
CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais.

Vitoria de Santo Antao, 23 de maio de 2024

-
IDA YLLES MONTEIRO DE LIMA BARROS

DIRETORIA DA ATENGCAO ESPECIALIZADA
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