PREFEITURA DA CIDADE DA VITORIA DE SANTO ANTAO

Palacio José Joaquim da Silva Filho

LEI MUNICIPAL N° 4.484/2021

Ementa: Institui, no ambito da Secretaria
Municipal de Saude da Vitoria de Santo
Antdao, o incentivo financeiro por
desempenho, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e este
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o incentivo financeiro por desempenho aos servidores da Secretaria
Municipal da Satde com base na Portaria MS/GM 2.979 de 12 de novembro de 2019,
Portaria MS/GM 3.222 de 10 de dezembro de 2019, ou outras normativas que venham a
ser editadas para tratar sobre incentivo financeiro por desempenho.

Art. 2° - O incentivo financeiro por desempenho de que trata a presente lei é aquele que
venha a ser transferido mensalmente, fundo a fundo, pelo Ministério da Saude ao Municipio
de Vitéria de Santo Antéo, a ser calculado a partir do cumprimento de meta para cada um
dos indicadores estabelecidos pelo respectivo Ministério.

Art. 3° - A apuragdo dos indicadores serd aquela realizada pelo Ministério da Saude,
quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro), bem como a
definicdo do valor do incentivo financeiro a ser repassado ao municipio com base no
Indicador sintético final.

Paragrafo Unico - O incentivo financeiro por desempenho possui os seguintes objetivos:

| - Estimular a participagédo dos servidores da Secretaria da Saude no processo
continuo e progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores de acesso e de qualidade
dos servigos de saude, o processo de trabalho e os resultados indicadores estabelecidos
pelo Ministério da Saude;

Il - Institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos servigos
para subsidiar a definicdo de prioridades e programagdo de agbes para melhoria da
qualidade dos servigos de saude;

Il - Incentivar financeiramente o bom desempenho de seyvidofes e equipes,
estimulando-os na busca dos melhores resultados para a qualidade de\vidalda populagao;
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IV - Garantir transparéncia e efetividade das agées governamentais direcionadas
a atencao a saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agdes e resultados
pela sociedade.

Art. 4° - Do valor total referente ao “Incentivo Financeiro por Desempenho” repassado ao
Municipio da Vitéria de Santo Antao pelo Ministério da Saude, serdo destinados 80%
(oitenta por cento) para pagamento de Incentivo financeiro por Desempenho.

Art. 5° - O pagamento dos valores aos servidores estara condicionado ao repasse do
incentivo financeiro por desempenho do Ministério da Salde e sera pago no més
subsequente a competéncia do repasse federal.

Art. 6° - Fardo jus ao incentivo financeiro por desempenho os servidores listados por
Portaria, conforme Artigo 10° desta Lei.

Art. 7° - Para definicdo do valor do incentivo a ser pago a cada servidor sera realizado o
seguinte calculo: o valor total a ser repassado aos servidores, dividido igualmente entre os
servidores aptos a receberem o incentivo por desempenho.

§ 1° - Os valores descontados pelos motivos mencionados no art. 8° serdo rateados nos
termos das normas previstas no art. 13, entre os demais servidores aptos a receberem o
incentivo.

§ 2° - Considera-se apto a receber o incentivo o servidor que atender aos requisitos
estabelecidos nesta Lei.

Art. 8° - Nao tera direito ao repasse mensal do incentivo financeiro o servidor licenciado
pelos seguintes motivos:

| - vetado;
Il - licenga maternidade e/ou paternidade;

lll - o servidor de férias, ou seja, o servidor tem que estar laborando para ter
direito ao recebimento.

Art. 9° - O incentivo financeiro passa a vigorar a partir do més de maio de 2021.

Art. 10 - O pagamento do incentivo aos servidores sera realizado conforme Tabela de
Indicadores e Metas de Produtividade, que sera elaborada pela Secretaria Municipal de
Salde e sera publicada em portaria especifica, estando, tal pagamento, condicionado ao
cumprimento das metas especificadas.

Paragrafo unico - Para o registro de informagbes relacionadas aos indicadpres de
pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil, bem como para o al¢agce das
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metas para cada indicador, os servidores deverdo observar as fichas de qualificagao do
conjunto de indicadores que compdem o incentivo financeiro de Pagamento por
Desempenho (NOTA TECNICA N° 5/2020-DESF/SAPS/MS) e o Guia para Qualificagéo dos
Indicadores da APS disponibilizado pelo Ministério da Saude, ou outro documento que vier
a substitui-los.

Art. 11 - A apuracdo das metas alcangadas pelos servidores sera realizada mensalmente
pelo 6rgao competente de coordenagao das unidades de saude, que enviarédo mensalmente
para a Secretaria da Saude a tabela com os resultados alcangados por cada servidor no
més anterior.

Art. 12 - Para apuragéo das metas alcangadas pelos servidores seréo utilizados dados de
producéo registrados nos sistemas de informagdo das Unidades de Saude e relatorios de
produgéo.

Art. 13 - O incentivo financeiro por desempenho, em nenhuma hipotese, incorporara ao
salario do servidor, sendo a sua natureza exclusivamente indenizatoria.

Paragrafo tnico - O valor do incentivo referido nesta lei sera repassado, pelo 6rgao
responsavel pelo processamento da folha de pagamento, mediante discriminagao e
deposito em conta bancaria do servidor.

Art. 14 - Fica o Secretario Municipal de Saude autorizado a expedir as Portarias,
Resolugdes e Normativos que estabelecerdo as metas, indicadores e definiréo valores dos
incentivos a serem rateados e pagos para os profissionais de saude.

Art. 15 - Revogam-se as disposigdes em contrario e, expressamente, a Lei Municipal n°
4.363/2019 (PMAQ).

Art. 16 - Esta lei entra em vig partlr de su%publlcagao
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