PREFEITURA DA VITORIA DE SANTO ANTAD Vitdria

Palacio Municipal José Joaquim da Silva Filho de todos

LE!f N°, 3.759/2012

EMENTA: Cria z Agéncia Municipai dz Meio
Ambienie da Vitdria de Santo Antac — Pernambucso, ¢
d2 outras providéncias

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DA VITORIA DE SANTOG A WTAD —
PERNAMBUCC, faz saber gue o PODER LEGISLATIVO MUNICIPA
decretou ¢ este sanciona a oresente Lel:

km.{

Ast, 1°- Fica criada 2 Agéncia Murnicipal do Meio Ambiente da Vitlria de Sanio
Antio — AMAVISA, autarguia integrante da admlmsfrag m.r
Munricipio de Virdriz de Santo Anido, dotada de personalidade juridica @

publico interno, com auvtonomia adminisirativa, financeira ¢ vatnm@h

foro na Cidade da Viidria de Santc Antao, prazo e duracac indetermina

& bim i dade de formular, impiementar e coordenar a execugdo da Poiitica
Munici p do Meio Ambiente, voltada ao desenvolvimento sustentivel, no
Ambito GO territdrio municipal.

§ 1° - A Agéncia Municipal de Meio Ambiente da Vitdria de Santo Antag esiz
viaculada & Secretaria Municipai de Planejamento ¢ Orcamento.

§ 2° - Equivalem-se, para os fins desta Lei, as expressdes: Agé€ncia ce Mo
Ambiente da Vit6ria de Santo AniZc; Agéncia Municipal de Meio Ambpierie ¢a
Vitdria de Sanic Antdo e a sigia AMAVISA,

Axy 2° - 830 corapeténcias da AMAVISA:

i - licenciamento, controle, moniicramento ¢ fiscaiizac&o de todas as atividades,

empreendimentos e processcs considerados efeiiva ou poi icialmente
poluidores, bem como daqueies capazes de causar degrad agic O AiTeT2¢A0
significativa do meio ambiente, nos termos das normas ambientais vigentes;

if - implantacio, adminisiragao, manutengao, preservacéo. TECUPEracac

supervisao e fiscalizacio da arborizaco urbang, unidades de cormservagac, aréas
verdes e demais recursos nafirais;

i1l - propor normas, critérios e padrdes municipais relativos ac controle, ac
monitoramento, & preservacao e melhoria da qualidade Go meio ambienis;

iV - desenvolver ¢ execuiar projetos e atividades de rrofecdc ambienmial,
relativas as Zreas ée preservacas, COnservagio & recuperagac 4os recursos
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naturais;

V - promocao, a difusdo e a conscientizagdo piiblica para a protecao do meio
ambiente, criando instrumentos, programas e projetos de Educacao Ambientai
como processo permanente, integrado e muitidisciplinar, com vistas a assegurar
que todos tenham direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado,
essencial a sadia qualidade de vida;

VI - realizacdo de estudos e pesquisas e avaliacdo dos impactos amibientais
promcvidos por quaisquer atividades potencialmente poluidoras ou de
degradacio ambiental;

VII - desenvolvimento de agdes que visem & adequada destinacao dos residuos
s6lidos gerados no territério do municipio;

~ VIII - aplicacdo de penalidades aos infratores da legislacao ambiental vigente,
inclusive definindo medidas compensatdrias, bem como exigindo medidas
mitigadoras, de acordo com a legislacao ambiental vigenie;

IX - desenvolver direta ou conjuntamente com instituicoes especializadas,
pesquisas, estudos, sistemnas, monitoramentos € outras acOes voltadas para o
desenvolvimento dc conhecimento cientifico e tecnolégico na area do meio
ambiente.

§ 1° - A AMAVISA, para a consecucao de seus objetivos e finaiidades, €
considerada o 6rgio iocal do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,
assim preconizado pela Lei Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 — Politica
Nacional do Meio Ambiente

Art. 3° - Para efeito de aplicacdo desta Lei entende-se por compensagao
ambiental como sendo a indenizagic devida em decorréncia de atividades
poluidoras ou potencialmente poluidoras, depredadoras do meio ambiente Gu
utilizadoras de Recursos Naturais, com relevante impacto ambiental, exercidas
no Municipio da Vitéria de Santo Antao, que deverdo ser definidas em:
Instrucdes Normativas editadas pela AMAVISA.

Art. 4° - A AMAVISA tera patrimdnio constituido de bens e direitos adquiriaos
com recursos proprios e os que the forem doados ou repassados pelo Municipic
da Vitéria de Santo Antdo, ou por outras pessoas fisicas ou juridicas, de direito
piblico ou privado, nacionais ou internacionais, governamentais ou nac
governamentais.

Paragrafo Unico - No caso de exiincdc da AMAVISA, o seu patriménic sera
incorporado ao do Municipio da Viibria de Santo Antac. -
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Art. 5° - Constituirdo receitas da AMAVISA:

I — as receitas provenientes das taxas de licenciamento ¢ atividades de
monitoramento e fiscalizacao especificadas no Artigo 2° desta iei;

If — os repasses a qualquer titulo do Tesourc Municipal e outros Entes Ptblicos;
II — as rendas patrimoniais e das aplicacdes financeiras;

IV - as receitas oriundas de convénios, acordos ou termos similares;

~ V — as contribuices e as doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, de diretic
publico ou privado, nacional ou internacional, governamentai ou néc
governamental;

VI — os produtos de operacdes de crédito autorizadas por lei especifica;
VII — outras receitas eventuais.

Paragrafo Unico - Fica criado o Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
regulamentado por ato do Poder Executivo, cujos recursos estarao vincuiados 2

Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento e serdo operacionalizados
pela AMAVISA.

Art. 6° - A AMAVISA terd sua estrutura basica ¢ a organizagao dos seus
servicos estabelecidos por ato do Poder Executivo e sera dirigida por 01 (um;
Diretor Presidente, nomeado pelo Chefe do Poder Executive Municipal.

Art. 7° - A AMAVISA sera regida e reguiamentada por um Estatuto propric,
aprovado por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendc
composta por um Conselho Fiscal e uma Diretoria.

§ 1° - O Conselho Fiscal é um ¢6rgio de fiscalizagdo das atividades
orcamentarias, contabeis, financeiras, fiscais, patrimoniais € operacionais ¢
deliberacdo superior da entidade, tendo sua competéncia e estrutura definidas
em estatuto de que trata o caput deste artigo.

§ 2° - A Diretoria serd composta por 01 {um) Diretor Presidente ¢ G1 {um}
Diretor Administrativo e Financeiro.
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§ 3° - A quem ocupar o cargo de Presidente da AMAVISA, por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, caberd remuneragdo equivalente a do Secretdric
Executivo, Simbolo CC-2, ¢ os cargos do Consetho Fiscal ¢ de Dire¢do,
equivalentes ao de Assessor Especial, Simbolo CC-4.

§ 4° - Ficam criados 03 (trés) cargos de Conselheiro Fiscal, 01 (um) cargo de
Presidente e 01 (um) cargo de Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 5° - A complementacao da estrutura bem como as atribuicoes de seus ttulares,
serd estabelecida no estatuto da AMAVISA, a ser aprovado pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 8 - A Diretoria serd composta por brasileiros de reputacao ilibada,
formacao superior e elevado conhecimento no campo de especialidade des
cargos para os quais serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° - O Mandato da Diretoria da AMAVISA serd :de 04 (quatro) anos,
permitida uma nica reconducao.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria se iniciara, sempre, no dia 1° de
janeiro do mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 10 - Para o cumprimento do disposto nesta Lei, em especial do contido no
Artigo 1°, podera o Poder Executivo:

1 — ceder servidores do Municipio, com 6nus integral para este, com o fim de
constituir a equipe de implantacio e funcionamento da AMAVISA, devendo ser

realizada selecdo interna conduzida por Grupc de Trabalho, para tantc
designado. “

II — prestar 3 AMAVISA todo o suporte logistico e institucional que se faca
necessario para a sua implantacao e efetivo funcionamento.

Paragrafo Unico - Os servidores piblicos municipais que prestarem servigos a
AMAVISA terdo assegurados, para todos os efeitos legais, as vantagens, direitos
e o tempo de servico contado para efeito de aposentadoria.

Art. 11 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lel correrac por
conta das dotagOes préprias do orgamernio em vigor, ficando o Chefe do Poder
Executivo autorizado a efetuar as modificagbes que se fizerem necessarias ao
cumprimento desta. '
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Pardgrafo Unico - Deverdo ser consignadas em todas as iegislagdes relativas as
financas piblicas municipais, as dotacoes referentes 8 AMAVISA.

Art. 12 - Fica o Poder Executivc Municipal permanentemente obrigado 2
viabilizar a preservagdio da AMAVISA cuja extin¢ao s6 se dard mediante lei
especifica.

Art, 13 - A Diretoria da AMAVISA responde diretamente por infracic ac
disposto nesta Lei, cuja apuracdo serd realizada conforme a lLei Municipai n°
3.701/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Vitéria de Sanio
Antao).

Axt. 14 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a expedir atos
complementares a esta Lei, nos termos do Artigo 45 da Lei Orgénica Municipal.

Art. 15 - Fica a Diretoria da AMAVISA autorizada a realizar a contratacao de
consultorias técnicas, econdmicas, juridicas e de projetos, necessarias ao
funcionamento da Agéncia, respeitando, para tanto, as regras contidas na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes.

Art. 16 - O Estatutc da AMAVISA devera ser elaborado no prazo de 30 {irinta®
dias, contatos da publicacao desta Lei.

Art. 17 - Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicacio, com efeitos legais a
partir de 01 de janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2012.
L L/

ol ELIAS ALVES DE LIRA

Prefeito
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA VITORIA DE SANTO ANTAQ
Casa Diogo de Braga

PROJETO DE LEI N°. 044/2012

EMENTA: Cria a Agéncia Municipal de Meio Ambiente da
Vitoria de Santo Antdo — Pernambuco, e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA VITORIA - DECRETA:

Art. 1°- Fica criada a Agéncia Municipal do Meio Ambiente da Vitéria de Santo
Antdo — AMAVISA, autarquia integrante da administragdo indireta do Municipio de
Vitéria de Santo Antfio, dotada de personalidade Juridica de direito publico interno,
com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sede e foro na Cidade da
Vitéria de Santo Antdo, prazo e duragdo indeterminado, com a finalidade de
formular, implementar e coordenar a execucdo da Politica Municipal do Meio
Ambiente, voltada ao desenvolvimento sustentavel, no ambito do territ6rio
municipal.

§ 1° - A Agéncia Municipal de Meio Ambiente da Vitéria de Santo Antio estd
vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento.

§ 2° - Equivalem-se, para os fins desta Lei, as expressdes: Agéncia de Meio Ambiente
da Vitoria de Santo Antdo; Agéncia Municipal de Meio Ambiente da Vitéria de Santo
Antdo e a sigla AMAVISA.

Art. 2° - Sdo competéncias da AMAVISA:

I - licenciamento, controle, monitoramento e fiscalizagdo de todas as atividades,
empreendimentos e processos considerados efetiva ou potencialmente poluidores,
bem como daqueles capazes de causar degradagdo ou alteragdo significativa do meio
ambiente, nos termos das normas ambientais vigentes;

IT - implantagdo, administrag&o, manutengso, preservagao, recuperacgdo, supervisio e
fiscalizagdio da arborizagdo urbana, unidades de conservagdo, areas verdes e demais
recursos naturais;

III - propor normas, critérios ¢ padrdes municipais relativos ao controle, ao
monitoramento, & preserva¢io e melhoria da qualidade do meio ambiente;

IV - desenvolver e executar projetos e atividades de prote¢do ambiental, relativas as
areas de preservagio, conservagdo e recuperagdo dos recursos naturais;
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V - promogdo, a difusdo e a conscientizagdo publica para a protecdio do meio
ambiente, criando instrumentos, programas e projetos de Educagdo Ambiental como
processo permanente, integrado e multidisciplinar, com vistas a assegurar que todos
tenham direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, essencial a sadia
qualidade de vida;

VI - realizagio de estudos e pesquisas e avaliacdo dos impactos ambientais
promovidos por quaisquer atividades potencialmente poluidoras ou de degradagdio
ambiental;

VII - desenvolvimento de agdes que visem a adequada destinagdo dos residuos
solidos gerados no territério do municipio;

VIII - aplicagdo de penalidades aos infratores da legislagdo ambiental vigente,
inclusive definindo medidas compensatorias, bem como exigindo medidas
mitigadoras, de acordo com a legislacfio ambiental vigente;

IX - desenvolver direta ou conjuntamente com instituigdes especializadas, pesquisas,
estudos, sistemas, monitoramentos e outras agOes voltadas para o desenvolvimento do
conhecimento cientifico e tecnolégico na area do meio ambiente.

§ 1° - A AMAVISA, para a consecugdo de seus objetivos e finalidades, é considerada
o orgdo local do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA, assim
preconizado pela Lei Federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 — Politica Nacional
do Meio Ambiente

Art. 3° - Para efeito de aplicacfio desta Lei entende-se por compensagio ambiental
como sendo a indenizagdo devida em decorréncia de atividades poluidoras ou
potencialmente poluidoras, depredadoras do meio ambiente ou utilizadoras de
Recursos Naturais, com relevante impacto ambiental, exercidas no Municipio da
Vitéria de Santo Antfo, que deverdo ser definidas em Instru¢des Normativas editadas
pela AMAVISA.

Art. 4° - A AMAVISA ter4 patriménio constituido de bens e direitos adquiridos com
recursos proprios e os que lhe forem doados ou repassados pelo Municipio da Vitéria
de Santo Antdio, ou por outras pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais, governamentais ou ndo governamentais.

Paragrafo Unico - No caso de extingio da AMAVISA, o seu patriménio sera
incorporado ao do Municipio da Vitéria de Santo Antdo.
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Art. 5° - Constituirdo receitas da AMAVISA:

I - as receitas provenientes das taxas de licenciamento e atividades de monitoramento
e fiscalizagdo especificadas no Artigo 2° desta lei;

II - os repasses a qualquer titulo do Tesouro Municipal e outros Entes Publicos;
III — as rendas patrimoniais e das aplicagdes financeiras;
IV — as receitas oriundas de convénios, acordos ou termos similares;

V — as contribuigdes e as doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico

ou privado, nacional ou internacional, governamental ou ndo governamental;

VI - os produtos de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica;
VII - outras receitas eventuais.

Paragrafo Unico - Fica criado o Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
regulamentado por ato do Poder Executivo, cujos recursos estarfio vinculados a
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento € serdo operacionalizados pela

AMAVISA.

Art. 6° - A AMAVISA tera sua estrutura basica e a organizagdio dos seus servigos
estabelecidos por ato do Poder Executivo e serd dirigida por 01 (um) Diretor
Presidente, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° - A AMAVISA sera regida e regulamentada por um Estatuto proprio,
aprovado por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
composta por um Conselho Fiscal € uma Diretoria.

§ 1° - O Conselho Fiscal é um orgdo de fiscalizagdo das atividades or¢amentarias,
contdbeis, financeiras, fiscais, patrimoniais e operacionais e deliberagdo superior da
entidade, tendo sua competéncia e estrutura definidas em estatuto de que trata o
caput deste artigo.

§ 2° - A Diretoria ser4 composta por 01 (um) Diretor Presidente ¢ 01 (um) Diretor
Administrativo e Financeiro.

§ 3° - A quem ocupar o cargo de Presidente da AMAVISA, por ato do Chefe do
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Poder Executivo Municipal, caberd remuneragdo equivalente a do Secretario
Executivo, Simbolo CC-2, e os cargos do Conselho Fiscal e de Diregdo, equivalentes
ao de Assessor Especial, Simbolo CC-4.

§ 4° - Ficam criados 03 (trés) cargos de Conselheiro Fiscal, 01 (um) cargo de
Presidente e 01 (um) cargo de Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 5° - A complementagio da estrutura bem como as atribuigdes de seus titulares, sera
estabelecida no estatuto da AMAVISA, a ser aprovado pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 8° - A Diretoria serd composta por brasileiros de reputagdo ilibada, formagdo
superior ¢ elevado conhecimento no campo de especialidade dos cargos para os quais
serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° - O Mandato da Diretoria da AMAVISA sera de 04 (quatro) anos, permitida
uma unica reconducio.

Par4grafo Unico - O mandato da Diretoria se iniciara, sempre, no dia 1° de janeiro do
mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 10 - Para o cumprimento do disposto nesta Lei, em especial do contido no Artigo
1°, podera o Poder Executivo:

I — ceder servidores do Municipio, com 6nus integral para este, com o fim de
constituir a equipe de implantagdo e funcionamento da AMAVISA, devendo ser
realizada sele¢do interna conduzida por Grupo de Trabalho, para tanto designado.

I — prestar a AMAVISA todo o suporte logistico e institucional que se faga
necessario para a sua implantagio ¢ efetivo funcionamento.

Paragrafo Unico - Os servidores publicos municipais que prestarem servicos a
AMAVISA terdo assegurados, para todos os efeitos legais, as vantagens, direitos ¢ o
tempo de servigo contado para efeito de aposentadoria.

Art. 11 - As despesas decorrentes da execuc¢dio da presente Lei correrdo por conta das
dotagBes proprias do or¢amento em vigor, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a efetuar as modificagdes que se fizerem necessarias ao cumprimento
desta.
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Paragrafo Unico - Deverdo ser consignadas em todas as legislagdes relativas as
finangas publicas municipais, as dotagdes referentes 4 AMAVISA.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal permanentemente obrigado a viabilizar a
preservagio da AMAVISA, cuja extingdo s6 se dara mediante lei especifica.

Art. 13 - A Diretoria da AMAVISA responde diretamente por infragdo ao disposto
nesta Lei, cuja apuragfo serd realizada conforme a Lei Municipal n° 3.701/2012
(Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio da Vitéria de Santo Antdo).

Art. 14 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a expedir atos
complementares a esta Lei, nos termos do Artigo 45 da Lei Orgéanica Municipal.

Art. 15 - Fica a Diretoria da AMAVISA autorizada a realizar a contratacdo de
consultorias técnicas, econdmicas, juridicas e de projetos, necessarias ao
funcionamento da Agéncia, respeitando, para tanto, as regras contidas na Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Art. 16 - O Estatuto da AMAVISA devera ser elaborado no prazo de 30 (trinta) dias,
contatos da publicagdo desta Lei.

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos legais a partir
de 01 de janeiro de 2013.

Plenario Juarez Candido Carneiro, 17 de dezembro de 2012.

SAULO BARROS DE ALBUQUERQUE
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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