PREFEITURA DA VITGRIA DE SANTO ANTAD Vitdria

Palacio Municipal José Joaquim da Silva Filho - de todos

LEEN°. 3.757/2012

EVIENTA: Cria  a  Agéncia Municipal  de
Besemoivmﬁerm Fcondémico do Municipic da Viidria

de Sanic Antio - Pernambucs, ¢ da Cuwas
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DA VITORIA DE SANTSG ANTAG -
PERNAMBUCQO, faz saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
decretoy ¢ este sanciona 2 presesnte Lei

Ari. 1° - Fica criada a Agéncia Municipal de Desenvolvimente

W 'Lz xpm da Vitéria de Santo Antde, autarquia coiada de ‘:j-er I aiidaae
e direito piblico. autonomia administrativa e financeira ¢ pairim ' i
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§ 1° - A Agéncia de Desenvolvimento Econdmico deste Municipio esid vinculaa
Secretariz Municipal de Planejamento ¢ Orgamento.

§ 2° - Equivalem-se, para os fins dest a €1, as expressoes: A‘ iz Muonicipal
Desenvolvimento da Vitéria de Santo Antdc; Agéncia de Desenvolvimenio aa Vi
de Santo Antdo e a sigla ADMVISA

Are, 2°- A AJJMVTSA tem por missao insfitucional a promogac 3o d&b’?u"(}'\’ menio

econdmico e sociai da Vitéria de Sanio Antao, através de fome bl
atracdo de investimentos econdmicos para o ‘\/Imucuno com éniase na i 2

de oporfunidades de negdcios  gue resuliern  nas  conguisias  Gg GOVOS

smpreendimentos que ievem a geragao de empregos, meihoriz efeiiva dos reCarsos

_ existenies ¢ A modernizacao da infraestrutura.

Ars. 3° - A ADMVISA tem per objetivos:

¢

[

- 2 1dennficacdo & propos "1@66 de solucBes a0s probiemas Ge :nirgestru
esteiam de a iguma forma, dificuitando o desenvolvimenio das atividades econ
das cadeias produtivas;

[1 — 2 articalagio entre os entes publiccs e privados, nacionais ou estrangeiros, pars 2
promocao de opermmdades de neghcics e de geracao de emprege € renda,
fomentando convanios ¢ parcerias piblico-rrivadas. Esta Gltima reguinmeniadz 00
iei especifics;

i1 — o auxilic no atendimento ao investidor no dﬂsenVulvimcmo do ambiente de
negdcios e na prospeccio de oportunidades, no Brasil e 10 exierior; /
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'V — a atracdo de novos investimenics, nacionais cu estrangeiros, bem como
pPromocao e o estimulo a expansdo de empresas instaladas no municipio;

oo

V — o acompanhamento ¢ o desenvclvimento da atividade empresarial, apos a
instalacao da empresa;

VI - a disponibilizac¢io dos agentes econdmicos de informagdes técnicas, cientificas
estratégicas que contribuam para o desenvolvimento do Municipio;

(@]

VII — a promocdo da imagem do Municipio como destinatario de investimentos,
mediante campanhas e agoes;

VIII — o estabelecimento e a manutencdo de intercimbios com organismos s:milares,
agentes financiadores e de fomento, bem como oufros Organismos nacionais ¢
V internacionais, que buscam os mesmos objetivos da ADMVISA;

IX — a sugestdo de acdes governamentais que visem ao desenvoivimento eCOnOmico;

X - propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal a desapropriacac de imoveis a
seu favor, para a consecucdo dos seus objetivos.

XI- gerir mecanismos de natureza fisica, financeira e institucional que the forem
atribuidas;

XII — a articulacdo com instituigbes de financiamento de apoio a programas de
desenvolvimento;

XHI ~a centralizacdo e a elaboragio de estudos técnicos esiaiisticos ligados a
atividade econdmica, podendo utilizar como pardmetro outros trabathos
~ desenvoividos em outros Municipios, Estados, Distrito Federal ou a Unio.

XiV- a realizacdo ¢ a coordenagio do Férum Permanente de Competuiiviaade az
Vitéria de Santo Antao;

XV - o gerenciamento do Programa de Incentivos para o Desenvoivimento
Econdmico e Social da Vitéria de Santo Antdo — PRODEVISA

XVI — administrar os fundos de desenvolvimento ¢ fundos de aval para consecucao
dos objetivos da Agéncia, criados por meio de Lei Complemeniar especifica,
observadas as disposigdes contidas no art. 153, inc. I, da CF/88, bem como a Lei
Complementar n® 161/2000.

Art. 4° - Serdo adotados os instrumentos de politica urbana estabelecidos na Lei
Federal n°® 10.257/01 (Estatuto das Cidades) e na Lei Municipal n® 3.199/06 (Plano

Rua Demécrito Cavalcanti, 144 - Livramento - Vitéria de Santo Antdo - PE _,-,«CEP 55.612-010



&,

Jacal PREFEIT I A oz
7| PREFEITURA DA VITORIA DE SANTO ANTAD Vitria
G Palacio Municipal José Joaquim da Silva Filho de todos

Diretor Municipal), sempre precedidos de autorizacdo do Poder ILegislativo
Municipal, para os fins de execugao do Artigo 3°, Inciso X, desta Lei.

Art. 5° - Para o cumprimento dos seus objetivos, a ADMVISA podera, ainda:

I - celebrar convénios, contratos, acordos e ajustes com instituicic publica ou
privada, nacional ou internacional, governamental ou ndo governamental, de acordo
com a legislacio pertinente;

II - realizar, em areas territoriais que lhe ferem definidas, o controle, gestac ¢
fiscalizagao de nicleos de desenvolvimento € expansao empresarial;

I — receber doagoes e subvencdoes;

5 IV — participar de outros empreendimentos, inclusive na iniciativa privada, desde que
' as atividades tenham vinculacdo com o desenvolvimento econémicc e social do
Municipio;

V — contrair emprésiimos e financiamentos.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder garantias € avais
necessarios as operacgdes de financiamento que a ADMVISA tenha que realizar para
atingir 0s seus objetivos.

Art. 6° - Constituem receitas da ADMVISA:

I — créditos orcamentarios que lhe sejam consignados pelo orgcamento geral do

Municipio;

% I — auxilios, doagdes, legados, subvengdes federais, estaduais € coniribuicoes de

- pessoa fisica ou juridica, de direito ptblico ou privado, nacional ou internacionai.
governamental ou nao governamentai;

III — recursos provenienties de acordos, convénios, ajustes ou contraios celebrados
com pessoas juridicas de direito publico ou privado, nos termos da legisiagao vigente;

IV.—receitas de renda que seus bens e servicos técnicos que venham a produzir;

¥V — receitas de iméveis ou moveis que venha a possuir;

V1 - outras rendas de qualquer natureza, desde que constituidas para os fins da
ADMVISA.

VII — rendimentos das aplicacOes financeiras dos recursos disponiveis, observada a
legislag@o pertinente.
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VIII - os produtos de operagoes de crédiic autorizadas por lei especifica;

§ 1° - A critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderao ser sub-rogados os
direitos e obrigacoes decorrentes de convénios, contratos e acordos ja firmados pelo
Municipio da Vitoria de Santo Antao, que se integram aos objetivos da ADMVISA.

§ 2° - Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Economico — FMDE,
reguiamentado por ato do Poder Executivo, cujos recursos estarao vinculados a

Secretaria Municipal de Planejamento e Orcamento, e serao operacionalizados pela
ADMVISA.

Ari. 79 - O patrimdnio da ADMVISA sera constituido de:

i — todos os bens mdveis, imdveis, instalagbes e equipamentos que lhe forem
S destinados e dos que venha a adquirir;

Il — doaghes e legados de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou internacionais,
governamentais ou nao governamentais;

i — outros bens ndo expressamente referidos, vinculados ao exercicio de suas
atividades.

§ 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para o patriménio da
ADMVISA, os bens moéveis ¢ imoOveis da Prefeitura, que sejam considerados
necessarios ao seu funcionamento.

3 2° - Os bens, direitos e valores da ADMVISA serdo aplicados, exclusivamente, no
cumprimento de seus objetivos.

£ § 3° - Em caso de extincdo, os bens da ADMVISA reverterdo ao patrimdnio do
Municipio da Vitéria de Santo Antao, salvo disposi¢do em contrario expressa em i€i.

Art. 8° - A ADMVISA terd sua estrutura basica e a organizacao dos seus Servigos
estabelecidos por ato do Poder Executivo e serd dirigida por um Diretor Presidente,
de livre nomeacao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° - A ADMVISA serd regida & regulamentada por um estaiuic proprio,
aprovado por meic de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
composia por um Conselho Fiscal e uma Diretoria,

§ 1° - O Conselho Fiscal é um érgac de fiscalizagio das atividades orgamentarias,
contébeis, financeiras, fiscais, patrimoniais e operacionais, ¢ deliberagao superior da
entidade, tendc sua competéncia ¢ estrutura definidas em estatuto de que trata ¢
caput deste artigo.
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§ 2° - A Diretoria serd composta por um Diretor Presidente € um Diretor
Administrativo e Financeiro.

§ 3° - A quem ocupar o cargo de Presidente da ADMVISA, por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, caberd remuneragio equivalente aquela definida para o
Secretario Executivo, Simbolo - CC-2, e os cargos do Conselho Fiscal e de Direcio,
equivalentes ao Assessor Especial, Simbolo - CC-4.

§ 4° - Ficam criados trés cargos de Conselheiro Fiscal, um cargo de Diretor
Presidente ¢ um cargo de Diretor Administrative e Financeiro.

§ 5° - A complementacdo da estrutura bem comc as atribuigOes de seus ftulares,
serao estabelecidas no Estatuto da ADMVISA.

Art. 10 - A Diretoria serd composta por brasileiros, de reputacao ilibada, formagao
superior e elevado conhecimento no campo de especialidade dos cargos para os quais
serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 11 - O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, permitida a reconducao.

Par4grafo Unico - O mandato da Diretoria se iniciard, sempre, no dia 1° de janeiro do
primeiro ano do mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 12 - Para o cumprimento do disposto nesta Lei, ¢ em especial do coniido 1o
Artigo 1°, podera o Poder Executivo:

I — ceder servidores do Municipic, com Onus integral para este, com ¢ f{im de
constituir a equipe de implantacdo ¢ funcionamento da ADMVISA, devendo, ser
realizada selecdo interna, conduzida por Grupo de Trabalho para tanto designado.

Il — prestar & ADMVISA todo o suporte logistico e institucionai gue se iaca
necessario para a sua implantacio e efetivo funcionamento.

Paragrafo Unico - Os Servidores Pablicos Municipais que prestarem servigos a
ADMVISA, terdo assegurados, para todos os efeitos legais, as vantagens, direitos ¢ &
tempo de servigo contado para efeito de aposentadoria.

Art. 13 - As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrac por conta das
dotagdes préprias do orgamentc em vigor, ficando o Chefe do Poder Ex¢ CLiivO
autorizado a efetuar as modificacdes que se fizerem necessdrias ao cumprimento
desta.
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Pardgrafo Unico - Deverdo ser consignadas em todas as legislagOes relativas as
financas publicas municipais as dotacOes referentes a ADMVISA.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo Municipal permanentemente obrigado a viabilizar 2
preservacido da ADMVISA, cuja extinggo s¢ se dara mediante lei especifica.

Art. 15 - A Diretoria da ADMVISA responde diretamente por infracdo ao disposic
nesta Iei, cuja apuragdo serd realizada conforme a Lei Municipal n® 3.701/201%
(Estatuto dos Servidores Piblicos do Muricipic da Vitéria de Santo Antac).

Art. 16 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a expedir atos
complementares a esia Lei, nos termos do Artigo 45, da Lei Orgénica Municipal.

Ari. 17 - Fica a Diretoria da ADMVISA autorizada a realizar contratacao de
~ consultorias técnicas, econdmicas, juridicas e de projetos necessarios ac
funcionamento da Agéncia, respeitando, para tanto, as regras contidas na Lei Federal
n® 8.666/93, e suas alteracdes.

Art. 18 - O Estatuto da ADMVISA devera ser elaborado no prazo de 30 (trinta) dias
contatos da publicacao desta Lei.

Art. 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacido, com efeitos legais a
partir de 01 de janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2012, -

ELIAS ALVES DE
Prefeito
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA VITORIA DE SANTO ANTAO
Casa Diogo de Braga

PROJETO DE LEI N°. 042/2012

EMENTA: Cria a Agéncia  Municipal de
Desenvolvimento Econdmico do Municipio da Vitéria de
Santo Antdo — Pernambuco, ¢ da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DA VITORIA - DECRETA;

Art. 1° - Fica criada a Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econémico do
Municipio da Vitéria de Santo Antdo, autarquia dotada de personalidade juridica
de direito piblico, autonomia administrativa e financeira e patrimonio proprio.

§ 1° - A Agéncia de Desenvolvimento Econdmico deste Municipio esta vinculada a
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento.

§ 2° - Equivalem-se, para os fins desta Lei, as expressdes: Agéncia Municipal de
Desenvolvimento da Vitoria de Santo Antdio; Agéncia de Desenvolvimento da Vitéria
de Santo Antdo e a sigla ADMVISA.

Art. 2° - A ADMVISA tem por missdo institucional a promogfo do desenvolvimento
econdmico ¢ social da Vitéria de Santo Antdo, através de fomento publico para
atragdo de investimentos econdmicos para o Municipio, com énfase na identificaciio
de oportunidades de negocios que resultem nas conquistas de novos
empreendimentos que levem a gerag@io de empregos, melhoria efetiva dos recursos
existentes ¢ a modernizagdo da infraestrutura.

Art. 3° - A ADMVISA tem por objetivos:

I — a identificacdo e proposigdes de solugdes aos problemas de infraestrutura que
estejam de alguma forma, dificultando o desenvolvimento das atividades econdmicas
das cadeias produtivas;

I — a articulagfo entre os entes piblicos e privados, nacionais ou estrangeiros, para a
promog¢do de oportunidades de negécios e de geragdo de emprego e renda,
fomentando convénios ¢ parcerias publico-privadas. Esta ultima regulamentada por
lei especifica;
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HI — o auxilio no atendimento ao investidor no desenvolvimento do ambiente de
negocios € na prospecgdo de oportunidades, no Brasil e no exterior;

IV — a atragdo de novos investimentos, nacionais ou estrangeiros, bem como a
promogdo e o estimulo a expansdo de empresas instaladas no municipio;

V — o acompanhamento ¢ o desenvolvimento da atividade empresarial, apos a
instalagdo da empresa;

VI -a disponibilizagdo dos agentes econdmicos de informages técnicas, cientificas e
estratégicas que contribuam para o desenvolvimento do Municipio;

VII - a promog¢do da imagem do Municipio como destinatario de investimentos,
mediante campanhas e agdes;

VIII - o estabelecimento e a manutengdo de intercimbios com organismos similares,
agentes financiadores ¢ de fomento, bem como outros organismos nacionais e
internacionais, que buscam os mesmos objetivos da ADMVISA;

IX — a sugestdo de a¢des governamentais que visem ao desenvolvimento econémico;

X - propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal a desapropriagdo de iméveis a
seu favor, para a consecugdo dos seus objetivos.

XI- gerir mecanismos de natureza fisica, financeira e institucional que the forem
atribuidas;

XII — a articulagdo com instituicbes de financiamento de apoio a programas de

desenvolvimento;

XIII - a centralizagdo ¢ a claboragdo de estudos técnicos estatisticos ligados a
atividade econdmica, podendo utilizar como paridmetro outros trabalhos
desenvolvidos em outros Municipios, Estados, Distrito Federal ou a Uniio.

XIV- a realizagdo e a coordenagdo do Forum Permanente de Competitividade da
Vitdria de Santo Antdo;

XV - o gerenciamento do Programa de Incentivos para o Desenvolvimento
Econdémico e Social da Vitéria de Santo Antdo — PRODEVISA
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XVI — admmistrar os fundos de desenvolvimento ¢ fundos de aval para consecugio
dos objetivos da Agéncia, criados por meio de Lei Complementar especifica,
observadas as disposi¢des contidas no art. 163, inc. III, da CF/88, bem como a Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 4° - Serdo adotados os instrumentos de politica urbana estabelecidos na Lei
Federal n° 10.257/01 (Estatuto das Cidades) e na Lei Municipal n° 3.199/06 (Plano
Diretor Municipal), sempre precedidos de autorizagdo do Poder Legislativo
Municipal, para os fins de execugdo do Artigo 3°, Inciso X, desta Lei.

Art. 5° - Para o cumprimento dos seus objetivos, a ADMVISA podera, ainda:
I - celebrar convénios, contratos, acordos e ajustes com instituicdo publica ou

privada, nacional ou internacional, governamental ou ndo governamental, de acordo
com a legislacdo pertinente;

IT - realizar, em éreas territoriais que lhe forem definidas, o controle, gestdo e
fiscalizagdo de nucleos de desenvolvimento e expansdo empresarial;

III - receber doagdes € subvengdes;

IV — participar de outros empreendimentos, inclusive na iniciativa privada, desde que
as atividades tenham vinculagdo com o desenvolvimento econdmico e social do
Municipio;

V — contrair empréstimos ¢ financiamentos.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder garantias e avais
necessarios as operagdes de financiamento que a ADMVISA tenha que realizar para
atingir os seus objetivos.

Art. 6° - Constituem receitas da ADMVISA:

I — créditos orgamentérios que lhe sejam consignados pelo orgamento geral do
Municipio;

IT - auxilios, doagdes, legados, subvengdes federais, estaduais ¢ contribuigdes de
pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, nacional ou internacional,
governamental ou ndo governamental;

III —recursos provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos celebrados
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com pessoas juridicas de direito publico ou privado, nos termos da legislago vigente;
IV —receitas de renda que seus bens e servigos técnicos que venham a produzir;

V —receitas de imOveis ou moveis que venha a possuir;

VI - outras rendas de qualquer natureza, desde que constituidas para os fins da
ADMVISA.

VII — rendimentos das aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis, observada a
legislagdo pertinente.

VIII - os produtos de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica;

§ 1° - A critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderdo ser sub-rogados os
direitos e obrigagdes decorrentes de convénios, contratos € acordos ja firmados pelo
Municipio da Vitéria de Santo Antdo, que se integram aos objetivos da ADMVISA.

§ 2° - Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico — FMDE,
regulamentado por ato do Poder Executivo, cujos recursos estardo vinculados a
Secretaria Municipal de Plangjamento e Orgamento, e serdo operacionalizados pela
ADMVISA.

Art. 7° - O patrim6nio da ADMVISA ser4 constituido de:

I — todos os bens moveis, imoveis, instalagdes ¢ equipamentos que lhe forem
destinados e dos que venha a adquirir;

II — doagBes e legados de pessoas fisicas ¢ juridicas, nacionais ou internacionais,
governamentais ou n3o governamentais;

III - outros bens ndo expressamente referidos, vinculados ao exercicio de suas
atividades.

§ 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para o patriménio da
ADMVISA, os bens moveis e iméveis da Prefeitura, que sejam considerados
necessarios ao seu funcionamento.

§ 2° - Os bens, direitos e valores da ADMVISA serfio aplicados, exclusivamente, no
cumprimento de seus objetivos.

§3°-Em caso de extingdo, os bens da ADMVISA reverterdo ao patriménio do
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Municipio da Vitéria de Santo Antdo, salvo disposi¢@o em contrério expressa em Lei.

Art. 8° - A ADMVISA tera sua estrutura basica e a organizagio dos seus servigos
estabelecidos por ato do Poder Executivo e sera dirigida por um Diretor Presidente,
de livre nomeagéo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° - A ADMVISA sera regida e regulamentada por um estatuto préprio,
aprovado por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
composta por um Conselho Fiscal ¢ uma Diretoria.

§ 1° - O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo de fiscalizagio das atividades orgamentarias,
contabeis, financeiras, fiscais, patrimoniais ¢ operacionais, e deliberagfo superior da
entidade, tendo sua competéncia e estrutura definidas em estatuto de que trata o
caput deste artigo.

§ 2° - A Diretoria serda composta por um Diretor Presidente ¢ um Diretor
Administrativo e Financeiro.

§ 3° - A quem ocupar o cargo de Presidente da ADMVISA, por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, cabera remuneragio equivalente aquela definida para o
Secretario Executivo, Simbolo - CC-2, e os cargos do Conselho Fiscal e de Diregdo,
equivalentes ao Assessor Especial, Simbolo - CC-4.

§ 4° - Ficam criados trés cargos de Conselheiro Fiscal, um cargo de Diretor
Presidente e um cargo de Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 5° - A complementagdo da estrutura bem como as atribui¢des de seus titulares,
serdo estabelecidas no Estatuto da ADMVISA.

Art. 10 - A Diretoria sera composta por brasileiros, de reputagio ilibada, formagio
superior € elevado conhecimento no campo de especialidade dos cargos para os quais
serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 11 - O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, permitida a recondugdo.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria se iniciara, sempre, no dia 1° de janeiro do
primeiro ano do mandato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 12 - Para o cumprimento do disposto nesta Lei, ¢ em especial do contido no
Artigo 1°, podera o Poder Executivo:
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I — ceder servidores do Municipio, com dnus integral para este, com o fim de
constituir a equipe de implantagdo e funcionamento da ADMVISA, devendo, ser
realizada selegdo interna, conduzida por Grupo de Trabalho para tanto designado.

II — prestar & ADMVISA todo o suporte logistico e institucional que se faga
necess4rio para a sua implantagdo e efetivo funcionamento.

Paragrafo Unico - Os Servidores Publicos Municipais que prestarem servigos a
ADMVISA, terdo assegurados, para todos os efeitos legais, as vantagens, direitos e o
tempo de servigo contado para efeito de aposentadoria.

Art. 13 - As despesas decorrentes da execugdio da presente Lei correriio por conta das
dotagbes préprias do orgamento em vigor, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a efetuar as modificagdes que se fizerem necessarias ao cumprimento
desta.

Paragrafo Unico - Deverdo ser consignadas em todas as legislacdes relativas as
finangas piblicas municipais as dotagdes referentes 8 ADMVISA.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo Municipal permanentemente obrigado a viabilizar a
preservagdo da ADMVISA, cuja extingdo s6 se dara mediante lei especifica.

Art. 15 - A Diretoria da ADMVISA responde diretamente por infragdo ao disposto
nesta Lei, cuja apuragdio serd realizada conforme a Lei Municipal n® 3.701/2012
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio da Vitéria de Santo Antdo).

Art. 16 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a expedir atos
complementares a esta Lei, nos termos do Artigo 45, da Lei Orgénica Municipal.

Art. 17 - Fica a Diretoria da ADMVISA autorizada a realizar contratacdo de
consultorias técnicas, econémicas, juridicas e de projetos necessarios ao
funcionamento da Agéncia, respeitando, para tanto, as regras contidas na Lei Federal
n° 8.666/93, e suas alteragdes.

Art. 18 - O Estatuto da ADMVISA devera ser elaborado no prazo de 30 (trinta) dias,
contatos da publica¢do desta Lei.
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Art. 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos legais a
partir de 01 de janeiro de 2013. '

Plendrio Juarez Candido Carneiro, 17 de dezembro de 2012.
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SAULO BARROS DE ALBUQUERQUE
.y PRESIDENTE EM EXERCICIO

2° SECRETARIO
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