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LEI N2 3.331/2009

EMENTA: DISPOE SOBRE
REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO ~ PERNAMBUCO, faz
saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL decretou e este sanciona a presente Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

SECAO UNICA
DOS OBIJETIVOS E DEFINICOES

ART.12. A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA A SER IMPLANTADA NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, AS COMPETENCIAS BASICAS E A DECORRENTE ESTRUTURAGAO DE SEUS
ORGAOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS SAO DEFINIDAS NA FORMA DISPOSTA NESTA LEI.

’ ART.22. CONSTITUI OBJETIVO PRINCIPAL DA PRESENTE LEI CONTRIBUIR PARA QUE, ATRAVES
DA ORGANIZACAO DE MEIOS, POSSA O PODER EXECUTIVO APRIMORAR A SUA ACAO EM PROL DO
BEM COMUM, EM CONFORMIDADE COM O QUE PRESCREVEM AS LEGISLACOES FEDERAL, ESTADUAL

E MUNICIPAL.

ART.32. PARA ALCANGAR O OBJETIVO CITADO NO ARTIGO ANTERIOR, SERAO ADOTADAS
COMO METAS DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL:

| — FACILITAR E SIMPLIFICAR O ACESSO DOS MUNICIPES AOS SERVICOS E EQUIPAMENTOS
MUNICIPAIS.

N — SIMPLIFICAR E REDUZIR CONTROLES AO MINIMO CONSIDERADO INDISPENSAVEL,
EVITANDO O EXCESSO DE BUROCRACIA E A TRAMITACAO DESNECESSARIA DE PAPEIS, BEM COMO A

INCIDENCIA DE CERTOS CONTROLES MERAMENTE FORMAIS;
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Il — EVITAR A CONCENTRAGCAO DECISORIA NOS NIVEIS HIERARQUICOS MAIS ELEVADOS,
PROCURANDO DESCONCENTRAR ADMINISTRATIVAMENTE A TOMADA DE DECISOES, SITUANDO-A NA
PROXIMIDADE DOS FATOS, PESSOAS OU PROBLEMAS A ATENDER;

IV — TORNAR AGIL O ATENDIMENTO DO MUNICIPE, QUANTO AO CUMPRIMENTO DE
EXIGENCIAS DE QUALQUER ORDEM, PROMOVENDO A ADEQUADA ORIENTACAO QUANTO AOS
PROCEDIMENTOS BUROCRATICOS;

— PROMOVER A INTEGRAC,&O DOS MUNICIPES NA VIDA POLITICO-ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO PARA MELHOR CONHECER OS ANSEIOS E NECESSIDADES DA COMUNIDADE
DIRECIONANDO DE MANEIRA PRECISA A SUA AGAO;

VI — ELEVAR A PRODUTIVIDADE DOS SERVIDORES, MEDIANTE RIGOROSO CONCURSO DE
INGRESSO NO SERVICO PUBLICO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES NOVOS E
DOS EXISTENTES, PERMITINDO ASSIM UM MENOR CRESCIMENTO DO QUADRO E NIVEIS
ADEQUADOS DE VENCIMENTOS; '

VIl — ATUALIZAR PERMANENTEMENTE OS SERVICOS MUNICIPAIS, VISANDO A
MODERNIZAGAO E RACIONALIZAGAO DOS METODOS DE TRABALHO, COM A FINALIDADE DE REDUZIR
CUSTOS E AMPLIAR A OFERTA DE SERVICOS, SEM PREJUIZO DA QUALIDADE DOS MESMOS.

ART.42. AS COMPETENCIAS DO PREFEITO SAO DEFINIDAS CONSOANTE AS DISPOSICOES DA
CONSTITUICAO ESTADUAL E DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA VITORIA, PODENDO O VICE-
PREFEITO AUXILIAR O PREFEITO, QUANDO SOLICITADO.

ART.52. AS ATIVIDADES A CARGO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL SERAO PLANEJADAS,
EXECUTADAS E CONTROLADAS PELAS DIVERSAS CELULAS ORGANICAS INTEGRANTES DO PODER
EXECUTIVO, TENDO COMO PREMISSA MAIOR A CONVENIENCIA E O INTERESSE PUBLICO.

ART.62. NA AMPLITUDE DOS RESPECTIVOS NiVEIS HIERARQUICOS, E INERENTE AOS CARGOS
DE TITULARES DE SECRETARIAS, ASSESSORES E DIRETORES DE DEPARTAMENTOS, O DESEMPENHO
’ DAS ATIVIDADES DE DIREGAO, PLANEJAMENTO, PROGRAMAGAO, CONTROLE, INFORMACAO E
MANUTENCAO DO ESPIRITO DE EQUIPE E DA DISCIPLINA FUNCIONAL.

PARAGRAFO UNICO — CONSIDERA-SE, PARA QS EFEITOS DESTE ARTIGO, COMO:

| = DIRECAO, O EFETIVO COMANDO DAS AGOES DO ORGAO, UNIDADE OU SETOR A ELE
VINCULADO, IMPLICANDO EM TOMADAS DE DECISOES INERENTES A SUA POSICAO NA HIERARQUIA
DA PREFEITURA E O MANEJAMENTO DE DISPOSITIVOS, METODOS E SISTEMAS QUE SE FACAM
NECESSARIOS A REALIZACAO E AO CUMPRIMENTO DE SUAS FINALIDADES, OBJETIVOS E ATIVIDADES;

Il — PLANEJAMENTO, O CONJUNTO DAS ACOES E TECNICAS QUE TENHAM REFLEXOS NO
PROCESSO DECISORIO DA ADMINISTRACAO, ENVOLVENDO CONCEPGAO DE DIRETRIZES E MODELOS,
DEFINIGAO DE OBIJETIVOS, PESQUISAS, PROSPECCOES ANALISE, CORRELACAO SISTEMICA E
AVALIACAO DE RESULTADOS;

Il - PROGRAMACAO, A ELABORACAO DOS PROGRAMAS DE AGAO DO ORGAO OU UNIDADE,
TENDO COMO PARAMETROS OU OBJETIVOS A ALCANCAR, A ADEQUAGAO E A EXEQUIBILIDADE DE ,
METODOS E TECNICAS, OS PRAZOS A SEREM OBSERVADOS, AS DISPONIBILIDADES DE RECURSOS
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HUMANOS E MATERIAIS E A COMPATIBILIDADE ENTRE O PLANEJAMENTO E A PROGRAMAGAO -
GLOBAIS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL;

IV — CONTROLE, A AVALIACAO SISTEMATICA DOS METODOS E PROCESSOS DE EXECUGAO
DOS SERVICOS DA ADMINISTRAGAO, VERIFICAGAO DA CORRESPONDENCIA ENTRE O PROGRAMADO
E O REALIZADO E O AJUSTAMENTO DE PROGRAMAS SEMPRE QUE SE FIZEREM NECESSARIOS,
LEVANDO-SE EM CONTA A BUSCA DA EFICIENCIA;

V — INFORMACAO, A MANUTENGAO DO FLUXO FORMAL DE DADOS E ELEMENTOS AFINS,
ENTRE AS DIVERSAS ESTRUTURAS DA ADMINISTRAGAO, TENDO EM VISTA PROPICIAR-LHES OS MEIOS
RACIONAIS PARA A CORRECAO OU ADVENIENCIAS DE DISTORCOES, DISFUNCIONALIDADES E

* SUPERPOSICAO DE ATIVIDADES.

VI — PROGRAMA, O INSTRUMENTO DE ORGANIZAGAO E AGAO GOVERNAMENTAL VOLTADO
PARA A CONCRETIZAGAO DE DETERMINADQS OBJETIVOS VINCULADOS A UM PLANO DE GOVERNO.

VH ~ GERENCIA DE PROGRAMA, A UNIDADE ADMINISTRATIVA INCUMBIDA DE GERENCIAR
PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS ESPECIFICOS.

CAPITULO It

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAOI

DOS ORGAOS, UNIDADES, SETORES E DO ORGANOGRAMA

ART.72. INTEGRAM A ADMINISTRAGAO DIRETA, NO PRIMEIRO NiVEL DE SUBORDINACAO AO
’ PREFEITO, OS SEGUINTES ORGAOS:

[.GABINETE DO PREFEITO;
II.SECRETARIA DE GOVERNO;
I1I.SECRETARIA DE ADMINISTRACAO;
IV.SECRETARIA DE FINANCAS
V.SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO;
VI.SECRETARIA DE EDUCACAOQ;
VII.SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES;
VII.SECRETARIA DE SAUDE;
IX.SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO;
X. SECRETARIA DE AGRICULTURA;

XI.SECRETARIA DE AGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL;

XI1.SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS;
XIIl.SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;
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XIV.SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO;
XV.SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE;
XVI.SECRETARIA DA MULHER;

XVII.SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL;

ART.82. A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS OU DOS
ORGAOS A ELAS EQUIPARADOS DEVERA OBSERVAR A HIERARQUIZAGAO DE ACORDO COM O ANEXO |
DESTA LEL

ART.92. A ESTRUTURA DA A.DMINISTRAC/}O MUNICIPAL FAR-SE-A PELA VERTICALIZAGAO,
HIERARQUIZANDO-SE SEGUNDO NIVEIS DE SUBORDINAGAQ EM:

I - ORGAOS, SITUADOS NO PRIMEIRO NiVEL, SAO INTEGRANTES, O GABINETE DO PREFEITO E
AS SECRETARIAS MUNICIPAIS;

H - UNIDADES, SITUADAS NO SEGUNDO NIVEL, COMPREENDENDO AS ASSESSORIAS DO
GABINETE DO PREFEITO E OS GABINETES DOS SECRETARIOS;;

Il — SETORES, SITUADOS NO TERCEIRO NiVEL OS DEPARTAMENTOS.

ART.10. O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL SERA INTEGRADO AINDA POR AUTARQUIAS,
FUNDACOES PUBLICAS, EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA, CRIADAS POR
LEIS ESPECIFICAS, QUANDO COMPORAO A ADMINISTRAGAO INDIRETA, TERAO SUAS ATIVIDADES
DISCIPLINADAS PELA LEGISLACAO PERTINENTE E PELOS INSTRUMENTOS ORGANIZATIVOS PROPRIOS,
SUJEITAS AO CONTROLE OBJETIVO, FINALISTICO E OPERACIONAL, EXERCIDO PELOS ORGAOS A QUE
SE VINCULARAO.

ART.11. AS ACOES DESENVOLVIDAS PELA ADMINISTRACAO PODERAO, ATENDIDAS AS
CONVIVENCIAS DE ORDEM ADMINISTRATIVA E DE CONFORMIDADE COM O QUE DISPOE A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, EFETIVAR-SE MEDIANTE CONVENIOS, ACORDOS, AJUSTES E CONTRATOS
’ CELEBRADOS COM ENTIDADES GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS, TENDO COMO
PRIORIDADE:

| — EXECUTAR AS ATIVIDADES QUE PROPICIEM A OFERTA DE SERVICOS PUBLICOS DE BOA
QUALIDADE E ATENDIMENTO EFICIENTE A POPULAGAO;

I - PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO, COM DESTAQUE PARA O
FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES GERADORAS DE RENDA E, MELHORIA DAS CONDIGOES SOCIO-
ECONOMICAS DA POPULACAO;

Il — EXECUTAR PROGRAMAS DESTINADOS A PROMOVER O DESENVOLVIMENTO RURAL, COM
DESTAQUE PARA O FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR;

ART.12. QUANDO QUAISQUER DAS FUNGOES DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL REQUERER SUA REALIZACAO POR ENTIDADES PUBLICAS OU PRIVADAS, MEDIANTE
CONCESSAO, PERMISSAO, DELEGACAO, CONVENIO, CONTRATO OU AJUSTE, COMPETIRA AOS
ORGAOS DA PREFEITURA O PLANEJAMENTO E A PROGRAMAGCAO DAS ATIVIDADES A ELAS
INERENTES, BEM COMO A FISCALIZACAO E O CONTROLE DE SUA EXECUGAO. -
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SECAO I
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
ART.13. AS SECRETARIAS MUNICIPAIS E ORGAOS EQUIPARADOS QUE INTEGRAM OS

SISTEMAS ORGANIZACIONAIS DO PODER EXECUTIVO TEM POR COMPETENCIA O EXERCICIO DAS
ATRIBUICOES E FINALIDADES ELENCADAS NESTA LEL.

SUBSECAO |

DA COMPETENCIA DO GABINETE DO PREFEITO

ART.14. COMPETE AO GABINETE DO PREFEITO:

L COORDENAR A PAUTA DE AUDIENCIAS; DESPACHOS, VIAGENS E EVENTOS DO PREFEITO
E, SE FOR O CASO, DO VICE-PREFEITO MUNICIPAL;

il RECEPCIONAR AUTORIDADES, REALIZAR TODAS AS TAREFAS PROTOCOLARES E
COORDENAR AS TAREFAS RELATIVAS AO CERIMONIAL;

M. PROMOVER A INTEGRAGAO E A ARTICULAGAO DO GABINETE DO PREFEITO COM AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA;

V. COORDENAR A ADMINISTRACAO DISTRITAL E SETORIAL, INTEGRANDO A
ADMINISTRACAO DOS DISTRITOS COM A ADMINISTRAGAO GERAL;

V. PROMOVER A ARTICULACAO DIRETA DO EXECUTIVO COM AS DEMAIS ESFERAS DE
PODER E, EM ESPECIAL COM A CAMARA MUNICIPAL;

, VI CONDUZIR OS PROCESSOS DE CONTRATACAO DOS SERVICOS PUBLICITARIOS E
:  APROVAR AS PROGRAMACOES DE MIDIA E AS CAMPANHAS PUBLICITARIAS DOS
ORGAOS E ENTIDADES DO MUNICIPIO DA VITORIA;

VI.  PRESTAR APOIO DE DIVULGACAO E DE ORGANIZACAO AOS ATOS E EVENTOS
PROMOVIDOS PELO GOVERNO;

VIIL IMPLANTAR, COORDENAR, ORIENTAR E CONTROLAR O SISTEMA DE PUBLICIDADE DO
GOVERNO DO MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO, COMPREENDENDO TODOS OS
ORGAOS E ENTIDADES QUE COMPOEM SEU COMPLEXO ADMINISTRATIVO;

IX. PROMOVER A DIVULGAGAO DOS ATOS DO GOVERNO ATRAVES DOS MEIOS DE
COMUNICACAO E ORGAOS DE IMPRENSA;

X. COORDENAR AS ATIVIDADES DE PRODUGAO DE INFORMES E MATERIAS DE DIVULGAGAO
DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELAS DEMAIS SECRETARIAS MUNICIPAIS/
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MANTER ARQUIVO E BANCO DE DADOS DAS MATERIAS, REPORTAGENS E INFORMAGOES
PUBLICADAS NA IMPRENSA LOCAL, REGIONAL E NACIONAL;
COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUCAO DE SEUS OBJETIVOS.

SUBSEGAO I

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE GOVERNO

ART.15. COMPETE A SECRETARIA DE GOVERNO:

~ ASSESSORAR O PREFEITO, ORGANIZAR AS AUDIENCIAS AO PUBLICO, SECRETARIAR AS

REUNIOES DO PREFEITO COM SEUS AUXILIARES;
CUIDAR DA CORRESPONDENCIA PROPRIA DO PREFEITO;
SELECIONAR OS ASSUNTOS QUE DEPENDEM DA DECISAO DO PREFEITO;

ATENDER AO PUBLICO E VISITANTES NA AUSENCIA DO PREFEITO E CUIDAR DO APOIO
LOGISTICO DA DIVULGAGAO OFICIAL;

COORD.ENAR AS REUNIOES DO CONSELHO POLITICO, AVALIAR E PROPOR SUGESTOES
RELACIONADAS AOS ASSUNTOS ORIUNDOS DA OUVIDORIA MUNICIPAL;

SUGERIR MEDIDAS E PROCEDIMENTOS NO ENCAMINHAMENTO DE PROCESSOS, PLEITOS
E REQUISIGOES DIRIGIDAS AO GABINETE DO PREFEITO;

ELABORAR PARECERES E DOCUMENTOS TECNICOS SOLICITADOS PELO GABINETE;

PRESTAR AUXILIO AO PREFEITO MUNICIPAL NAS RELACOES DO GOVERNO MUNICIPAL
COM ORGAOS GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS, DO PAIS E DO EXTERIOR,
SEMPRE QUE ESTAS RELAGOES OBJETIVAREM O INTERESSE DA COMUNIDADE
MUNICIPAL E SEU DESENVOLVIMENTO;

ELABORAR RELATORIOS E DOCUMENTOS RELATIVOS A DADOS INFORMACOES DE
INTERESSE DO PREFEITO;

DESEMPENHAR MISSOES ESPECIFICAS, EXPRESSAMENTE ATRIBUIDAS POR ME!O DE ATOS
PROPRIOS, DESPACHOS E ORDENS VERBAIS;/
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Xl. PLANEJAR, DESENVOLVER E COORDENAR FORMAS DE COMUNICACAO QUE EXPRESSEM
PARA OUTRAS INSTITUICOES, OS FUNDAMENTOS BASICOS DO PLANO DE GOVERNO E AS ;.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO EXECUTIVO MUNICIPAL;

XIl. SUBSIDIAR O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL, OBJETIVANDO A INTEGRACAO DOS
MUNICIPES NA VIDA POLITICO-ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO, PARA MELHOR
CONHECER OS ANSEIOS E NECESSIDADES DA COMUNIDADE, DIRECIONANDO DE
MANEIRA PRECISA A SUA ACAO;

X1, PROMOVER A !DENTIFICACAO ENTRE A OPINIAO PUBLICA E OS OBIJETIVOS DO
GOVERNO; ‘

XIV. EXERCER A COORDENAGAO DAS ATIVIDADES GOVERNAMENTAIS CONCERNENTES AOS
ASPECTOS POLITICOS, CiVICOS E DE REPRESENTACAO NOS DIVERSOS NIVEIS DE
GOVERNO E DA SOCIEDADE CIVIL;

XV.  COORDENAR ATIVIDADES DE RELACIONAMENTO POLITICO-ADMINISTRATIVO DA
PREFEITURA COM OS MUNICIPES, ENTIDADES E ASSOCIACOES DE CLASSE OU
COMUNITARIA;

XVI.  COORDENAR AS RELACOES PERMANENTES DO EXECUTIVO MUNICIPAL COM ENTIDADES,
ASSOCIAGOES E DEMAIS ORGANIZAGOES, GOVERNAMENTAIS OU NAO;

XVIl.  ASSISTIR AO PREFEITO EM ASSUNTOS REFERENTES A POLITICA E, PARTICULARMENTE,
NAS RELAGCOES COM 0OS DEMAIS PODERES;

XVIil.  COORDENAR TODO O PATRIMONIO, MATERIAIS, ALMOXARIFADO, COMUNICACOES
INTERNAS, ARQUIVOS E ZELADORIA DO PREDIO-SEDE;

XIX. ~ OPERAR A POLITICA DE INFORMATIZAGAO, ELABORANDO PLANOS E PROJETOS DE
MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA NO AMBITO DAS UNIDADES E ORGAOS DA
PREFEITURA;

XX. PROMOVER, NORMATIZAR E ORGANIZAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS A COMPRA E
LICITACAO DE MATERIAIS, OBRAS E SERVICOS, BEM COMO O ARMAZENAMENTO E
‘DISTRIBUIGAO DE MATERIAIS UTILIZADOS NA PREFEITURA;

XXI.  COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUGAQ DE SEUS OBJETIVOS.

SUBSECAO il

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ART.16. COMPETE A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:/
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XXIl. COORDENAR AS AGOES RELACIONADAS COM A ADMINISTRACAO DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO, EM CONSONANCIA COM A LEGISLACAO VIGENTE,
NOTADAMENTE QUANTO A FORMALIZAGAO DOS REGISTROS E ATOS DE PESSOAL;

XXIll.  COORDENAR A APLICACAO DAS POLITICAS DE PESSOAL E DA REMUNERAGCAO DO
FUNCIONALISMO, REPRESENTANDO O PODER EXECUTIVO NAS RELAGOES E
NEGOCIACOES COM OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS;

XXIV.  PLANEJAR E EXECUTAR PLANOS E PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, DE CAPACITAGAO, RECICLAGEM E QUALIFICAGAO DE PESSOAL;

XXV.  PLANEJAR, IMPLEMENTAR, DESENVOLVER, OPERAR POLITICAS, PLANOS, PROGRAMAS,
PROJETOS, SISTEMAS E METODOS RELATIVOS AO DESEMPENHO E COORDENAR OS
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE GESTAO DE PESSOAL,

XXVI.  GERENCIAR E ZELAR PELO PATRIMONIO FiSICO DO EXECUTIVO MUNICIPAL;

XXVII. COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUCAO DE SEUS OBJETIVOS.

SUBSECAO IV

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE FINANCAS

ART.17. COMPETE A SECRETARIA DE FINANCAS:
I.  DESENVOLVER E EXECUTAR AS POLITICAS TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO MUNICIPIO;

Il. NORMATIZAR OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS A ARRECADAGCAO TRIBUTARIA, EXERCENDO,
- SE NECESSARIO, O PODER DE POLICIA, A CONTABILIDADE PUBLICA E DE AUDITORIA
’ FINANCEIRA;

IN. REALIZAR OS SERVICOS DE AUDITORIA FINANCEIRA;

IV. GERENCIAR, CONTROLAR PRAZOS PARA APLICAGAO DE RECURSOS, BEM COMO ELABORAR
AS PRESTAGOES DE CONTAS GERAL E DE CONVENIOS COM ORGAOS E ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA;

V. ELABORAR AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS FINANCEIRAS E ORCAMENTARIAS EXIGIDAS
PELA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL;

VI. ELABORAR E ENCAMINHAR OS MAPAS, DEMONSTRATIVOS E DEMAIS DOCUMENTOS DA
AREA CONTABIL E FINANCEIRA EXIGIDOS PELAS NORMAS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO E DA UNIAQ;

VIl. ASSESSORAR O PREFEITO DO MUNICIPIO NAS TAREFAS RELATIVAS E ATIVIDADES
FINANCEIRAS, ATRAVES DE RELATORIOS CONSOLIDADOS; .~
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VIIILELABORAR EM CONJUNTO COM A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO:
A - PROJETO DA LEI DO PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO — PPA:
B — PROJETO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO;
- C—E O PROJETO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL — LOA;
IX. ELABORAR, CONSOANTE LEI COMPLEMENTAR N2 101, DE 04 DE MAIO DE 2000:
A — ANEXO DE METAS FISCAIS;
B — ANEXO DE RISCOS FISCAIS QUE INTEGRARA A LDO;
C — RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL - RFG;
D — RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORGAMENTARIA;
E — DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL;
F — DEMONSTRATIVO DE DESPESAS COM PESSOAL — DP.
X. ELABORAR MENSALMENTE DEMONSTRATIVOS DAS DESPESAS COM SAUDE;

XI. ELABORAR MENSALMENTE OS DEMONSTRATIVOS RELATIVOS A DESPESAS COM EDUCACAO,
COM RECURSOS DO TESOURO E DO FUNDEF;

XIl. EXECUTAR TAREFAS RELATIVAS AO CONTROLE FINANCEIRO, ATRAVES DA EMISSAO DE
CHEQUES, PAGAMENTOS E LIQUIDAGAO DAS DESPESAS PUBLICAS;

XIII.ELABORAR A PROGRAMAGAO FINANCEIRA DE CADA EXERCICIO;

XIV.  ACOMPANHAR A EXECUGAO ORGAMENTARIA, COMPARANDO AS RECEITAS E DESPESAS
PREVISTAS COM AS ARRECADADAS;

XV. MANTER REGISTRO ATUALIZADO DA SITUAGAQ DOS PRECATORIOS;

XVI. MANTER ATUALIZADO O REGISTRO DA DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA;

XVIl.  FORMULAR POLITICAS TRIBUTARIAS; CONTROLAR E GERENCIAR A ARRECADACAO
ORCAMENTARIA E EXTRA-ORCAMENTARIA E OS PAGAMENTOS DEVIDOS PELO TESOURO
'MUNICIPAL; PROMOVER COBRANGA AMIGAVEL E JUDICIAL DA DIVIDA ATIVA;

XVIl. PLANEJAR E EXECUTAR E FISCALIZAR AS ATIVIDADES RELATIVAS A TRIBUTAGAO
MUNICIPAL SOBRE PROPRIEDADES IMOBILIARIAS E AS ATIVIDADES MOBILIARIAS;

XIX.MANTER ATUALIZADO OS CADASTROS MOBILIARIO E IMOBILIARIO;

XX. CONTROLAR A ARRECADACAO ORCAMENTARIA E EXTRA-ORCAMENTARIA;

XXI.EFETUAR OS PAGAMENTOS DEVIDOS PELO TESOURO;

XXll. - PROGRAMAR E ACOMPANHAR OS DESEMBOLSOS FINANCEIROS RELATIVOS AOS
PROCESSOS LICITATORIOS;/
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COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUGAO DE SEUS OBJETIVOS.

SUBSECAO V

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ART.18. COMPETE A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO:

VI

VIL

VIIL

Xl

XIl.

XHI.

ELABORAGAO, COORDENACAO, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO ORGCAMENTO
MUNICIPAL, DOS PLANOS E PROGRAMAS DE GOVERNO;

PROMOGAO E REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIAIS, ECONOMICAS,
CIENTIFICAS, TECNOLOGICAS E ADMINISTRATIVAS;

PRODUCAO E ANALISE DE ESTATISTICAS;

ELABORAGAO DE ANALISES E INFORMAGCOES SOBRE O ANDAMENTO DOS PROGRAMAS
SETORIAIS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

ANALISE, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO DESEMPENHO DAS AUTARQUIAS,
EMPRESAS PUBLICAS, SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA E FUNDACOES, MANTIDAS
PELO MUNICIPIO, ASSIM COMO DE EMPRESAS E ORGAOS SOB SEU CONTROLE;

COORDENAGAO DA ELABORAGAO DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS, DA PROPOSTA DE
ORCAMENTO ANUAL E DO PLANO PLURIANUAL;

COORDENAGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS  POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO DA VITORIA, BEM COMO DE SUA EXECUCAO;

PROPOSICAO E EXECUCAO DAS DIRETRIZES DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO DO
MUNICIPIO DA VITORIA;

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E POLITICA ECONOMICO-SOCIAL;

GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO;

REALIZAR O CONTROLE INTERNO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA;

EFETIVAR RIGOROSO CONTROLE DOS PROCESSOS LICITATORIOS;

COORDENACAO DA ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUAL DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, EM CONSONANCIA COM OS PLANOS E ORCAMENTOS
PLURIANUAIS E SETORIAIS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SOCIAL;
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CONTROLE, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO SISTEMATICA DO DESEMPENHO DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS NA ELABORAGCAO EXECUGCAO DOS SEUS PLANOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E ORCAMENTOS;

INFORMAGAO AO PREFEITO ACERCA DA EVOLUCAO DA EXECUGAO DOS PLANOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E ORCAMENTOS GOVERNAMENTAIS, COTEJANDO-0OS COM O
PLANEJAMENTO E A POLITICA ECONOMICO-SOCIAL;

SUPERVISAO, COORDENAGAO, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS ATIVIDADES DE
ANALISE, AVALIAGAO, REVISAO, IMPLEMENTAGAO E EXECUGAO DOS PLANOS SETORIAIS,
PROGRAMAS E PROJETOS DE RESPONSABILIDADE DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, DE
FORMA A AJUSTA-LOS, SE NECESSARIO, AO PLANEJAMENTO E A CONDUCAO DA
POLITICA ECONOMICO-SOCIAL;

ACOMPANHAMENTO DE GESTAO FISCAL EM CONSONANCIA COM AS DISPOSIGOES DA
LEI COMPLEMENTAR N2 101, DE 05 DE MAIO DE 2000; .

COORDENAR A IMPLANTACAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MUNICIPAL;
ASSESSORAR O PREFEITO NA ELABORAGAO DE ATOS ADMINISTRATIVOS, MENSAGENS,
DECRETOS, PROJETOS DE LE! E OUTROS ATOS DA COMPETENCIA DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA DE GOVERNO; '

ACOMPANHAR, EM CONJUNTO COM A SECRETARIA DE GOVERNO, NA CAMARA

"MUNICIPAL E NO AMBITO FEDERAL, A TRAMITAGAO DAS PROPOSIGOES DE INTERESSE

DO PODER EXECUTIVO;

PROMOVER E AVALIAR LEVANTAMENTOS E PESQUISAS DE OPINIAO PUBLICA E DE
HABITOS DE COMUNICAGAO, SUGERINDO AOS DIVERSOS ORGAOS E ENTIDADES DO
MUNICIPIO DA VITORIA AS ALTERACOES DE PROCEDIMENTOS QUE OS RESULTADOS
DAS PESQUISAS ACONSELHAREM;

ASSESSORAR O CHEFE DO PODER EXECUTIVO EM ASSUNTOS TECNICOS E POLITICOS
RELATIVOS A GESTAO, COORDENACAO E DECISAO QUANTO AS ATIVIDADES, PROJETOS E
PROGRAMAS PROMOVIDOS E DESENVOLVIDOS PELO MUNICIPIO;

SUBSIDIAR AS ATIVIDADES DO CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL OBJETIVANDO O
ALCANCE DAS METAS DO SERVIGO PUBLICO MUNICIPAL E DO PLANO DE GOVERNO;

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DAS RELAGOES ENTRE O EXECUTIVO E OUTROS
ORGAOS GOVERNAMENTAIS, ADMINISTRAGAO EMPRESARIAL E PUBLICO EM GERAL;

COORDENAR, EM REUNIGES PERIODICAS, A PROGRAMAGAO DE METAS, O CONTROLE DE
RESULTADOS E A COMPATIBILIZACAO DAS ACOES DE GOVERNO ENTRE ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL DO MUNlciploW.
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XXVI. ELABORAR PROGRAMAS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO, INCLUSIVE PARA A
CAPTACAO DE RECURSOS E O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO;

XXVII. DEFINIR DIRETRIZES PARA A CAPTACAO DE RECURSOS JUNTO A TERCEIROS; E MANTER
CONTATOS NOS NIVEIS MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL EM ASSUNTOS'
~ RELACIONADOS A SUA AREA DE ATUAGAO;

XXVHI. REALIZAR OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS.

SUBSECAO VI

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE EDUCACAO

ART.19. COMPETE A SECRETARIA DE EDUCAGAO;

l. ASSESSORAR O PREFEITO NOS ASSUNTOS RELACIONADOS COM A EDUCAGAO, COMO
ORGAO GESTOR DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO;

.  CONCEBER, IMPLEMENTAR E GERIR A POLITICA EDUCACIONAL E DE ENSINO DO
~ MUNICIPIO;

it DESENVOLVER ATIVIDADES DE NATUREZA TECNICO-PEDAGOGICAS E DE PESQUISA
EDUCACIONAL, BEM COMO PROMOVER AGOES DE APOIO AS CIENCIAS E AO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO QUE POSSAM VIR A SER UTILIZADAS NA EDUCAGAO;

V. COMPATIBILIZAR O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO COM AS DISPOSICOES DA LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL, EM SINTONIA COM O PROGRAMA

’ ESTADUAL DE EDUCAGAO;

V. EXERCER A FISCALIZAGAO E PODER DE POLICIA NOS ESTABELECIMENTOS PARTICULARES
DE ENSINO;
Vi. ' DESENVOLVER PROGRAMAS PERMANENTES DE MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO E

DA CAPACITAGCAO DO QUADRO DOCENTE DO MUNICIPIO;

VIl MANTER E EXPANDIR A REDE PUBLICA DE ENSINO NA EXECUGAO DAS ATIVIDADES
RELACIONADAS COM A EDUCACAO DE UM MODO GERAL, E EM ESPECIAL, O ENSINO
FUNDAMENTAL;

VIIl.  COORDENAR, JUNTO A DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, ACOES QUE REPERCUTAM
NO PROCESSO EDUCATIVO;

IX. DEFINIR E OPERAR PROGRAMAS DE EDUCAGAO ESPECIAL PARA DEFICIENTES;/

Rua ngécrito Cavalcanti, 144 - Livramento - Vitéria de Santo Antdo - PE - CEP 55.612-010
° ,



ITGRIA DE SANTO ANIAD

Vitéria de todos

X. IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE HORTAS ESCOLARES;
X1 DESENVOLVER PROGRAMAS DE EDUCAGAO NA AREA DA INFORMATICA;
XI1. INCENTIVAR NO AMBITO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS A PRATICA DAS ATIVIDADES

CiVICAS E FOLCLORICAS;

Xlil. FOMENTAR NO AMBITO DO MUNICIPIO ATIVIDADES TECNICO-PEDAGOGICAS DE
APRENDIZAGEM E PRATICAS DE SOLIDARIEDADE;

XIV. INCENTIVAR A PARTICIPACAO DOS PAIS DOS ALUNOS NO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM, NOTADAMENTE COM O CIRCULO DE PAIS E MESTRES, E DESENVOLVER
ESTRATEGICAS INIBIDORAS DA EVASAO ESCOLAR;

XV. PROMOVER E INCENTIVAR A PRATICA DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE, SUPLETIVO E
DO ENSINO SUPERIOR;

XVI.  IDENTIFICAR, ATRAIR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS E PROJETOS NA AREA DE
EDUCAGAO, CONCEBIDOS POR OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO OU ENTIDADES NAO
GOVERNAMENTAIS, QUE VISEM A MELHORIA DAS CONDICOES DE ENSINO NO
MUNICIPIO;

XVIl.  CONCEDER E EXECUTAR O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ;

XVIIl.  DEFINIR E IMPLEMENTAR AS POLITICAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO, EM CONSONANCIA
‘COM AS DIRETRIZES ESTABELECIDAS NO PLANO DE GOVERNO, NA LEGISLACAO
MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL PERTINENTE E OBSERVANDO AINDA AS ORIENTACOES
E AS DELIBERAGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ;

XiX. ASSEGURAR O ENSINO PUBLICO DE QUALIDADE E A DEMOCRATIZACAO DA EDUCACAO
’ INFANTIL, DO ENSINO FUNDAMENTAL E SUPLETIVO;

XX. ADMINISTRAR A REDE MUNICIPAL DE ENSINO E REALIZAR OS PROGRAMAS INERENTES
AO SETOR EDUCACIONAL, CONSOANTE LEGISLACAQ APLICAVEL;

XXI. GERENCIAR A DISTRIBUICAO DE RECURSOS REFERENTE A ALIMENTACAO NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS;

XXIl.  PROPOR E GERENCIAR CONVENIOS COM INSTITUICOES PUBLICAS OU PRIVADAS
CONSOANTE OS OBJETIVOS QUE DEFINEM AS POLITICAS DE EDUCAGAO;

XXNl. -COORDENAR O TRANSPORTE ESCOLAR NO MUNICIPIO;

XXIV. COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUCAO DE SEUS OBJETIVOS.
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SUBSECAO VII

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

ART.20. COMPETE A SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES:

VI.

ViIL.

VIN.

XI.

Xl

COORDENAR, DESENVOLVER, PLANEJAR E EXECUTAR A POLITICA DE INCENTIVO AO
TURISMO NO MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO, COMO FATOR DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO, EM CONSONANCIA COM A CONSTITUICAO
FEDERAL, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO

‘ECONOMICO E SOCIAL DO MUNICIPIO;

EXECUTAR A POLITICA CULTURAL DO MUNICIPIO, GERENCIAR OS CENTROS E NUCLEOS
DE CULTURA, RELACIONAR-SE COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS EM PROL DA
CULTURA DA VITORIA DE SANTO ANTAO;

APOIAR E PROMOVER AGOES E ATIVIDADES DE INCENTIVO A CULTURA, EM TODAS AS
SUAS MANIFESTAGOES E EM TODAS AS SUAS FORMAS;

APOIAR A CULTURA POPULAR, PRINCIPALMENTE A CULTURA LOCAL, CULTURA REGIONAL
E NACIONAL, RELACIONADAS AO POPULAR;

. PROMOVER E INCENTIVAR AGOES CULTURAIS VOLTADAS PARA AS FORMAS SIMBOLICAS

E NAO MATERIAIS;

VIABILIZAR MECANISMOS DE FINANCIAMENTOS RELATIVOS A PROJETOS E INICIATIVAS
DE PROMOGAO DA ARTE, EM SUAS DIVERSAS FORMAS DE EXPRESSAO, DE EVENTOS
CULTURAIS;

INVENTARIAR E PROCEDER A MANUTENCAO E CONSERVACAO DA MEMORIA E DO
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, DOCUMENTAL E CULTURAL DO MUNICIPIO;

PLANEJAR E INCENTIVAR AS PARCERIAS COM A INICIATIVA PRIVADA, VISANDO ACOES E
PROGRAMAS DE IMPLANTACAO E EMPREENDIMENTOS ESTRUTURADORES E
FOMENTADORES DA ATIVIDADE TURISTICA;

IDENTIFICAR, ATRAIR E APOIAR INVESTIMENTOS VOLTADOS A EXPANSAO DAS

ATIVIDADES PRODUTIVAS DO MUNICIPIO;

ESTIMULAR, APOIAR E ORIENTAR AS ATIVIDADES DE TURISMO E DE EXPANSAOQ DOS
INVESTIMENTOS DO SETOR;

PROMOVER FESTAS FOLCLORICAS, EVENTOS CULTURAIS, ARTISTICOS, TURISTICOS E DE
DIVERSOES PUBLICAS;

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE LAZER PARA A POPULACAO EM GERAL, CRIANCAS E
ADOLESCENTES E O LAZER DA TERCEIRA lDADE/

<

. Y
rd
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XX.
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DESENVOLVER PROGRAMA DE LAZER PARA OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS;
CRIAR ESPAGOS DE LAZER NO AMBITO DO MUNICIPIO;
ESTIMULAR E EXECUTAR ATIVIDADES DE LAZER E RECREACAO NAS COMUNIDADES;

CONCEBER E GERENCIAR O CALENDARIO ANUAL DE EVENTOS TURISTICOS E DE EVENTOS
CULTURAIS;

CONCEBER E EXECUTAR O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO.

ESTIMULAR, APOIAR E ORIENTAR AS ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE EXPANSAO DOS
INVESTIMENTOS DO SETOR;

PROMOVER EVENTOS ESPORTIVOS, PRINCIPALMENTE OS VOLTADOS PARA AS CAMADAS |
MAIS CARENTES DA SOCIEDADE;

COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUCAO DE SEUS OBJETIVOS.

SUBSECAO Vi

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE SAUDE

COMPETE A SECRETARIA DE SAUDE:

SUPERINTENDER AS ACOES DE SAUDE DO GOVERNO MUNICIPAL, COMPREENDIDAS NO
AMBITO DA PRESTACAO DE ASSISTENCIA MEDICA E PARAMEDICA, A PARTIR DE SUAS
PRERROGATIVAS COMO ORGAO GESTOR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS;

EFETIVAR O PLANEJAMENTO, A GERENCIA, O CONTROLE E AVALIACAO DESSAS AGOES,
VISANDO AO ATENDIMENTO INTEGRAL E EQUANIME DAS NECESSIDADES DA
POPULACAO;

PROMOVER O ATENDIMENTO MEDICO A POPULACAO PARA CUMPRIMENTO DAS
DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS;

PLANEJAR, DESENVOLVER E EXECUTAR A POLITICA SANITARIA DO MUNICIPIO ATRAVES
DE PROGRAMAS DE MELHORIA DAS CONDIGOES AMBIENTAIS E DE PREVENCAO DE
DOENCAS;

PLANEJAR A IMPLAN.TACAO DAS POLITICAS DE SANEAMENTO BASICO NO MUNICIPIO,
EM CONSONANCIA COM A LEGISLACAO VIGENTE E EM PARCERIA COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA E URBANISI\/IO/
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VL. PLANEJAR, EXECUTAR AS ATIVIDADES DE FISCALIZACAO E EXERCER O PODER DE POLICIA
NAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, VIGILANCIA ANIMAL E ATIVIDADES DA AREA
MEDICA E PARAMEDICA;

Vil NORMATIZAR E EXERCER O PODER DE POLICIA, POR SOBRE OS ESTABELECIMENTOS
COMERCIAIS E INDUSTRIAIS, FISCALIZANDO A PROCEDENCIA, VALIDADE PARA CONSUMO .
E PESO DOS PRODUTOS ALIMENTICIOS E AGROPECUARIOS, NOS LIMITES DE SUA
JURISDICAQ;

VIIl.  DIRIGIR O SISTEMA L’JYNICO DE SAUDE - SUS, NO AMBITO DO MUNICIPIO;

IX. ELABORAR E EXECUTAR O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE;

X. EXECUTAR PROGRAMAS DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO A POPULACAO;

Xl ADMINISTRAR AS UNIDADES DE SAUDE;

XL INCENTIVAR A FABRICAGCAQ E USO DE MEDICAMENTOS FITOTERAPICOS E GENERICOS;
“ XMi. PROMOVER CAMPANHAS DE VACINACAO;

XIv. PROMOVER A ATENGAO BASICA, COM RECURSOS DO PISO DE ATENCAO BASICA — PAB;

XV.  CUMPRIR AS NORMAS OPERACIONAIS BASICAS DO SUS, ONDE SE INCLUEM TODOS 0S
PROGRAMAS CRIADOS PELO GOVERNO FEDERAL, ESPECIALMENTE O PROGRAMA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — PACS, PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — PSF, E
DE MAIS PROGRAMAS CRIADOS OU A SEREM CRIADOS POR QUAISQUER ESFERAS DE
GOVERNO;

XVI.  ARTICULAR-SE COM OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO, ENTIDADES NAO
GOVERNAMENTAIS E INICIATIVAS PRIVADA PARA IMPLANTACAO E EXECUCAO DE
PROGRAMAS DE MELHORIA DA SAUDE DA POPULAGAO;

XVIl.  DEFINIR E IMPLEMENTAR AS POLITICAS MUNICIPAIS DE SAUDE, EM CONSONANCIA COM
AS DIRETRIZES ESTABELECIDAS NO PLANO DE GOVERNO, NA LEGISLACAQO MUNICIPAL,
'ESTADUAL E FEDERAL PERTINENTE E OBSERVANDO AINDA AS ORIENTACOES E
DELIBERACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE;

XVIll.  GERENCIAR OS RECURSOS FINANCEIROS ALOCADOS NO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
EM CONSONANCIA COM LEGISLACAO ESPECIFICA EM VIGOR, DE MODO A VIABILIZAR AS
ACOES PLANEJADAS NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL;

XIX.  PROMOVER DE FORMA DESCENTRALIZADA AS ACOES DE SAUDE, DE ACORDO COM AS
DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO E AS ORIENTACOES DOS CONSELHOS GESTORES DE
SAUDE;

XX. GARANTIR, NA IMPLANTAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE, O ENFOQUE DE ACAO
PROGRAMATICA FUNDAMENTADA NA LOGICA EPIDEMIOLOGICA E NO ENFOQUE DE

e
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RISCO A SAUDE, INTEGRANDO AS ATIVIDADES DE PROMOGAO, PREVENCAO E CURA NA -
MESMA PRESTAGCAO DE SERVICO;

GARANTIR, NA IMPLANTAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE, A ESTRUTURACAO DA
ASSISTENCIA HOSPITALAR INTEGRADA AS ATIVIDADES DA REDE BASICA E AOS PRECEITOS
QUE FUNDAMENTAM AS ACOES PROGRAMATICAS;

CONTROLAR E FISCALIZAR, NO AMBITO MUNICIPAL, TODOS OS SERVICOS, PRODUTOS E
SUBSTANCIAS DE INTERESSE PARA A SAUDE;

COORDENAR OUTRAS ATIVIDADES DESTINADAS A CONSECUGAO DE SEUS OBJETIVOS.

SUBSECAO IX

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO

COMPETE A SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO:

EXECUTAR A POLITICA DO GOVERNO MUNICIPAL CONCERNENTE AS ACOES DE
SANEAMENTO BASICO, LIMPEZA PUBLICA, ORDENAMENTO E URBANISTICA DOS
ESPAGOS PUBLICOS, INCLUINDO-SE PRACAS, PARQUES E JARDINS;

ELABORAR O PLANEJAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS;

EXECUTAR AS OBRAS PUBLICAS DE FORMA DIRETA OU INDIRETA, DE ACORDO COM AS
DISPOSICOES LEGAIS;

.ELABORAR 0S PROJETOS BASICOS E EXECUTIVOS DE ENGENHARIA, DIRETA OU

INDIRETAMENTE;
ELABORAR PLANOS E PROGRAMAS RELACIONADAS COM A INFRA-ESTRUTURA URBANA;
COORDENAR E EXECUTAR A POLITICA HABITACIONAL DO MUNICIPIO;

PLANEJAR E EXECUTAR PROJETOS HABITACIONAIS VOLTADOS PARA A POPULACAO DE
BAIXA RENDA,;

FISCALIZAR A EXECUGAO DE OBRAS PUBLICAS, PARTICULARES E, SERVICOS DE
ENGENHARIA REALIZADOS NO MUNICIPIO, UTILIZANDO SE NECESSARIO, O PODER DE
POLICIA;

ELABORAR PLANILHAS ORGAMENTARIAS DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA;

OFERECER SUBSIDIOS PARA ELABORACAO DE EDITAIS DE LICITACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA/

/
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Xl. ELABORAR PROJETOS HIDRAULICOS, ELETRICOS E DE OUTRAS ESPECIALIDADES DE
ENGENHARIA, INCLUINDO OS CALCULOS RESPECTIVOS;

XII. SUBSIDIAR PROJETOS DE CODIGOS DE OBRAS, URBANISMO E POSTURAS, NO QUE
' COUBER, AS AREAS DA COMPETENCIA DA SECRETARIA;

XHl. CONCEBER E EXECUTAR PROGRAMAS DE CONSTRUCAO DE RODOVIAS;

XIv. PROMOVER A CONSERVACAO, MELHORIA E AMPLIAGAO DO SISTEMA VIARIO DO
MUNICIPIO E O CONTROLE DE USO DE VIATURAS OFICIAIS, GERENCIAMENTO DAS
GARAGENS E OFICINAS;

XV. PROGRAMAR E DESENVOLVER, PROJETOS DE ELETRIFICACAO RURAL;

XVI. FORNECER LAUDOS DE AVALIAGAO PARA EFEITO DE AQUISICAO DE IMOVEIS E
DESAPROPRIAGAO PELO PODER EXECUTIVO;

XVHi.  ELABORAR TERMOS DE CONCLUSAO DE OBRAS, DE ACEITACAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA, EMITIR CERTIDOES DE “HABITE-SE” E LAUDOS DEMARCATORIOS;

XVIIl.  EXECUTAR OS SERVICOS DE ILUMINAGCAO PUBLICA;
XIX. ~ PROPOR E GERENCIAR CONVENIOS DE COOPERACAO TECNICO-CIENTIFICA COM ORGAOS
E ENTIDADES NACIONAIS E INTERNACIONAIS COM ATUACAO AMBIENTAL, OBJETIVANDO

AGOES NA AREA DE MEIO AMBIENTE E A FORMACAO DE QUADROS TECNICOS
ESPECIALIZADOS;

XX. ELABORAR E IMPLANTAR O PLANO DE DESENVOLVIMENTO URBANO, EM CONSONANCIA
COM PLANO DIRETOR,;

XXI. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES

SUBSECAO X

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

ART.23. COMPETE A SECRETARIA DE AGRICULTURA:

l. SUPERINTENDER AS ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL RELACIONADAS COM O
DESENVOLVIMENTO DO SETOR PRIMARIO, COMPREENDENDO ATIVIDADES DE
LEVANTAMENTO E PESQUISAS, ELABORACAO DE PROJETOS, PROGRAMAS E PLANOS DE
AGAO QUE VISAM A MELHORIA DA PRODUCAO AGROPECUARIA, DO ABASTECIMENTO E
DOS RECURSOS HIDRICOS; /
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PROMOVER E COORDENAR ACOES EM FAVOR DE PROJETOS DIRECIONADOS PARA A
PRODUGCAO AGRICOLA E ANIMAL;

INCENTIVAR A REALIZACAO DE PESQUISAS E EXPERIMENTACOES, VISANDO A
RACIONALIZACAO DOS PROGRAMAS DIRECIONADOS AS ATIVIDADES DOS SETOR
PRIMARIO DO MUNICIPIO;

PARTICIPAR, EM CONJUNTO COM OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES DO PODER PUBLICO,
DE INICIATIVAS RELACIONADAS COM A DEFESA FITOSSANITARIA E O COMBATE E
CONTROLE DE PRAGAS DAS LAVOURAS;

‘PROMOVER PROGRAMAS VOLTADOS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO

DO MEIO RURAL, MEDIANTE A ADOGCAO DE POLITICAS DE EXTENSIONISMO,
COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO;

PROGRAMAR E EXECUTAR EVENTOS DE CARATER PROMOCIONAL E DIVULGACIONAL,
ATRAVES DE EXPOSICOES E FEIRAS;

PLANEJAR E EXECUTAR AS ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL RELACIONADAS COM A
POLITICA HIDRICA PARA O MUNICIPIO;

DESENVOLVER E EXECUTAR PROJETOS ESPECIFICOS DE ABASTECIMENTO D’AGUA,
IRRIGAGAO E MEIO-AMBIENTE VOLTADOS PARA AS AREAS RURAIS, DISTRITOS, VILAS E
POVOADOS;

EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES
SUBSECAO XI

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE ACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMPETE A SECRETARIA DE AGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

DESENVOLVER A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL AOS MENOS FAVORECIDOS, ATRAVES
DE PROGRAMAS COMUNITARIOS DE ASSISTENCIA AO MENOR E AO IDOSO, PROPICIAR O
TREINAMENTO DE MAO-DE-OBRA NOS SETORES PRIMARIO E SECUNDARIO, CRIANDO NA
MEDIDA DO POSSIVEL, NO SEIO DA COMUNIDADE O ESPIRITO DE FRATERNIDADE E
SOLIDARIEDADE HUMANA/

Yt

Rua Demécrito Cavalcanti, 144 - Livramento - Vitéria de Santo Antéo - PE - CEP ~55.61 2-010



VI.

VII.

VIH.

Xl

Xil.

XHl.

XIV.

XV.

XVL.

Pfefeitura da )
W[IW]]HII_@ DE SANTO ANTAD

Vitoéria de todos

ELABORAR PROGRAMAS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM A
COLABORAGAO SEMPRE QUE CONVENIENTE DE ORGAOS E ENTIDADES DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA INICIATIVA PRIVADA;

PROMOVER O LEVANTAMENTO DE DADOS REFERENTES AS FAVELAS, VILAS E AREAS
PERIFERICAS DE OCUPAGCAO NAO CONTROLADAS EM ARTICULACAO COM ENTIDADES
FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS ENVOLVIDAS NESTA ATIVIDADE;

PROMOVER A REMOGAO DE MORADORES EM AREAS DEFINIDAS PELA SECRETARIA E A
RESPECTIVA FIXACAO EM LOCAL ADEQUADO;

ELABORAR E IMPLANTAR PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSISTENCIA E FORMACAO
SOCIAL, ACOMPANHANDO SUA EXECUGAO EM COORDENACAO COM AS DEMAIS
SECRETARIAS;

ACOMPANHAR A EXECUCAO DE PROGRAMAS DE PROMOCAO SOCIAL EM QUE A
SECRETARIA PARTICIPE EM CONVENIO COM ORGAOS E ENTIDADES, PUBLICAS E
PRIVADAS;

AMPARAR DIRETAMENTE, QUANDO NECESSARIO, POR SOLICITACAO A ORGAOS E
ENTIDADES RELACIONADAS COM A SITUACAO, O MENOR E O MIGRANTE
DESASSISTIDOS;

ESTIMULAR A PARTICIPACAO DOS MORADORES, BEM COMO DAS UNIDADES DE
REPRESENTAGCAO, NAS DISCUSSOES 'DOS PROBLEMAS VIVIDOS, BUSCANDO O
ESCLARECIMENTO DE ALTERNATIVAS DE ACOES VIAVEIS.

ESTUDAR E PROPOR SOLUGOES ASSISTENCIALS, EM SITUAGOES DE EMERGENCIAS E DE
CALAMIDADES PUBLICAS;

PROMOVER O LEVANTAMENTO DA FORCA DE TRABALHO DO MUNICIPIO,
INCREMENTANDO E ORIENTANDO O SEU APROVEITAMENTO;

PRONUNCIAR-SE SOBRE AS SOLICITAGOES DE ENTIDADES ASSISTENCIAIS DO MUNICIP1O,
RELATIVAS A SUBVENCOES OU AUXILIOS CONTROLANDO E FISCALIZANDO SUA

" APLICAGAO, QUANDO CONCEDIDOS;

ACOMPANHAR ASSUNTOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO RELATIVOS A PROGRAMAS E
PROJETOS DE SUA AREA DE COMPETENCIA, JUNTO A ORGAOS E ENTIDADES FEDERAIS E
ESTADUAIS;

PROMOVER ACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA;

APOIAR E ASSUMIR OS CUSTOS DO CONSELHO TUTELAR DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE;

APOIAR AS ACOES DO CONSELHO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE;

'APOIAR AS AGCOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCI%
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XVIl.  EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS.

SUBSECAO Xl

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

ART. 25. A SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E ORGAO SUPERIOR, SUBORDINADA
h DIRETAMENTE AO PREFEITO, CONSTITUINDO O NUCLEO CENTRAL DE ASSESSORAMENTO E
ORIENTACAO JURIDICO-NORMATIVA DO MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO.

ART. 26. SRO ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS:

| — ORIENTAR E EXPEDIR ATOS JURIDICO-NORMATIVOS, DE OBSERVANCIA OBRIGATORIA POR
TODAS AS DEMAIS SECRETARIAS E ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
DO MUNICIPIO; '

Il - EXERCER O CONTROLE PREVENTIVO DA LEGALIDADE DOS ATOS E NEGOCIOS QUE, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, ENVOLVAM O INTERESSE DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL;

Il — CONTROLAR A LEGALIDADE DAS LICITACOES E EMITIR PARECER NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA;

IV — PROMOVER A CIDADANIA, APOIANDO O EXERCICIO DE DIREITOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS,
PRESTANDO ASSISTENCIA JUDICIARIA AOS MUNICIPES E DEFENDENDO OS CONSUMIDORES E OS5
DIREITOS HUMANOS EM INTERACAO COM A SECRETARIA DE AGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO;

V — EXERCER OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS COM AS SUAS ATRIBUIGOES.

SUBSECAO Xiil

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ART.27. COMPETE A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
I. COORDENAR TODO O SISTEMA DE ABASTECIMENTO DO MUNICIPIO, DANDO RESPALDO AS
FEIRAS E MERCADOS DO MUNICIPIO;

. PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO ARTESANATO LOCAL, ATRAVES DE ENCONTROS,
PALESTRAS, SIMPOSIOS, FEIRAS E CURSOS PROPRIOS;

Rua ngocrlto Cavalcanti, 144 - Livramento - Vitéria de Santo Antéo - PE - CEP 55.612-010




,'\w\“ MU~/%
%

OS5
,
.

Prefgitura da )
UITGRIA DE SARTO ARTAD

Vitéria de todos

Ill. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES

SUBSECAO XIV

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO

ART.28. COMPETE A SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO:

@
, . DISCIPLINAR O ORDENAMENTO VIARIO DA CIDADE, NA FORMA DA LEI, PRIORIZANDO SUA

MELHORIA E AMPLIACAOQ;

Il. SUPERINTENDER E FISCALIZAR SISTEMAS DE TRANSPORTE RODOVIARIO DO MUNICIPIO;

Ill. PLANEJAR E COORDENAR AS ATIVIDADES E PROGRAMAS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS,
TRAFEGO E TRANSITO NO TERRITORIO MUNICIPAL;

IV. COORDENAR, TREINAR E EQUIPAR A GUARDA MUNICIPAL;

V. COORDENAR O SISTEMA DE VIGILANCIA PATRIMONIAL DO MUNICIPIO;

VI. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES

SUBSECAO XV

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

ART.29. COMPETE A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE:

I. DESENVOLVER POLITICAS DE PROTECAO DE MEIO AMBIENTE, NOTADAMENTE NO QUE SE
RELACIONAM COM TRATAMENTO DO LIXO, RECURSOS HIDRICOS, FLORESTAIS,
MANANCIAIS E CURSOS D’AGUA, MATAS CILIARES E REFLORESTAMENTO;

Il. ATUAR EM CONJUNTO, DESENVOLVENDO ACOES E POLITICAS PUBLICAS COM OUTRAS
ESFERAS DE GOVERNO, O QUE TANGE A PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO DO

MEIO AI\/IBIENTE,/
/

/
/
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Iil. PROMOVER E IMPLANTAR POLITICAS DE PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE;
IV. CELEBRAR CONVENIOS COM OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES DO PODER PUBLICO E DA

INICIATIVA PRIVADA, VISANDO A MELHOR PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE NO
MUNICIPIO;

V. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES

SUBSECAO XVI

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DA MULHER

ART.30. COMPETE A SECRETARIA DE MULHER:

I.  PROMOVER AGOES, PROGRAMAS E EVENTOS QUE POSSIBILITEM A VALORIZAGAO DA
MULHER,;

Il. CELEBRAR CONVENIOS COM OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES DO PODER PUBLICO E DA
INICIATIVA PRIVADA, VISANDO A TOTAL INTEGRACAO DA MULHER NA SOCIEDADE DO
MUNICIPIO;

. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES

SUBSECAO XViI

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL

ART.31. COMPETE A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL:

I.  PROMOVER, DE FORMA DIRETA OU EM COOPERAGAO COM OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS
OU PRIVADAS, A REALIZAGAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES E DE
APERFEICOAMENTOS, VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DA MAO-DE-OBRA LOCAL;

ll. PARTICIPAR, EM CONJUNTO COM OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES DO PODER PUBLICO E
DA INICIATIVA PRIVADA, DE ACOES RELACIONADAS COM A LEGALIZACAO DO TRABALHO
INFORMAL NO MUNICIPIO;

Il. PROMOVER PROGRAMAS DE INCENTIVO AO ESTAGIO E AO PRIMEIRO EMPREGO, VOLTADOS
PARA A JUVENTUDE DO MUNICfPIO/
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IV. SUPERINTENDER AS ACOES DO GOVERNO MUNICIPAL RELACIONADAS COM O
DESENVOLVIMENTO DO SETOR PRODUTIVO MUNICIPAL, COMPREENDENDO ATIVIDADES
DE LEVANTAMENTO E PESQUISAS, ELABORAGAO DE PROJETOS, PROGRAMAS E PLANOS
DE ACAO QUE VISAM A MELHORIA DA PRODUGCAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO
MUNICIPIO;

V. PROMOVER E COORDENAR AGOES EM FAVOR DE PROJETOS DIRECIONADOS PARA A
PRODUGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL;

VI. PARTICIPAR, EM CONJUNTO COM OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES DO PODER PUBLICO, DE
INICIATIVAS RELACIONADAS COM O INCREMENTO DA PRODUCAO ECONOMICA DO
MUNICIPIO;

VIl. PROMOVER PROGRAMAS VOLTADOS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO DO
MUNICIPIO;

VIII.COORDENAR E INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA NO
MUNICIPIO;

IX. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES PERTINENTES;

CAPiTULO 1lI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ART.32. AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, PARA ATINGIR SUAS FINALIDADES, ARTICULAR-SE-AO
COM 0S ORGAOS E UNIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, E QUANDO NECESSARIO, COM
ORGAOS E ENTIDADES FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS.

PARAGRAFO UNICO — AS DISPOSICOES DO CAPUT NAO VEDAM A REALIZACAO DE ACOES EM
PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES, INCLUSIVE POR MEIO DE CONSORCIO.

ART.33. A REESTRUTURA ADMINISTRATIVA OBJETO DESTA LEI SERA CONCEBIDA DE MODO
GRADATIVO, CABENDO ALTERACOES ATRAVES DE INSTRUMENTO LEGAL DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL ATENDENDO AS NECESSIDADES DECORRENTES DAS DEMANDAS
PUBLICAS E DE DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E ORCAMENTARIA.

ART.34. PARA ATENDER AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUCAO DESTA LEI, FICA O PODER
EXECUTIVO AUTORIZADO A PROVIDENCIAR A PROGRAMAGAOQ FINANCEIRA E ORCAMENTARIA,
LIMITADA AOS RECURSOS ALOCADOS NAS DOTAGOES APROVADAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2009, MEDIANTE ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS, CONFORME DISPOSTO
NOS ARTIGOS 40 A 43, 45 E 46 DA LEI FEDERAL N2 4.320, DE 17 DE MARCO DE 1%

o
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ART.35. PARA ATENDER AS DISPOSICOES DA PRESENTE LEl, SAO CRIADOS CARGOS
COMISSIONADOS DE DIREGAO, E ASSESSORAMENTO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO PELO
PREFEITO, CONFORME ANEXO I;
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§ 1.2 — FICA FACULTADO AO SERVIDOR, QUANDO DESIGNADO PARA EXERCER CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAQ, FAZER OPGAO PELOS VENCIMENTOS DO CARGO EFETIVO.

§ 2.2 - OS VENCIMENTOS DO CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL SAO OS FIXADOS EM LEI
ESPECIFICA, CONSOANTE O INCISO V DO ART. 29 DA CONSTITUICAO FEDERAL, COM REDACAO
DADA PELA EMENDA CONSTITUCIONAL 19, DE 05 DE JUNHO DE 1998.

ART.36. FICAM MODIFICADOS OS VALORES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO,
h CONFORME ANEXO III;

ART.37. FICA ORGANIZADA A ESTRUTURA DE CARGOS COMISSIONADOS DA PREFEITURA,
CONFORME ANEXO IV;

ART. 38. ESTA LEI ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO, PRODUZINDO SEUS EFEITOS
A PARTIR DE 1.2 DE MARGO DE 20009.

ART.39. REVOGAM-SE AS DISPOSIGOES EM CONTRARIO.

GABINETE DO PREFEITO, 31 de marc¢o de 2009.

ELIAS ATVES DE U]

PREFEITO
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ANEXO I

ESTRUTURA FUNCIONAL E ORGANIZACIONAL

1 - GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE VICE-PREFEITO
DIRETORIA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL
‘ DIVISAO DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL
DIRETORIA DE APOIO COMUNITARIO
DIVISAO DE APOIO COMUNITARIO
ASSESSORIA EXECUTIVA VICE-PREFEITO
ASSESSORIA EXECUTIVA
ASSESSORIA ESPECIAL
ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO
DIRETORIA DE IMPRENSA
DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL
DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA

2 — SECRETARIA DE GOVERNO

SECRETARIO DE GOVERNO
SECRETARIO ADJUNTO
ASSESSORIA ESPECIAL

DIRETORIA DE COORDENACAO POLITICA
DEPARTAMENTO DE APOIO LEGISLATIVO

" DEPARTAMENTO DE APOIO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE RELACOES PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE PUBLICACOES
DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO

3 — SECRETARIA DE FINANCAS

SECRETARIO
SECRETARIO ADJUNTO
DIRETORIA DE RENDAS E TRIBUTOS
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DEPARTAMENTO DE ARRECADAGCAO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO
DEPARTAMENTO DE CADASTRO
DIVISAO DE CADASTRO IMOBILIARIO
DIVISAO DE CADASTRO MERCANTIL
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
DIRETORIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
DIRETORIA DE CONTABILIDADE
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ASSESSORIA ESPECIAL

4 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO GERAL
DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO
DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO
DEPARTAMENTO DE ARQUIVO
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
DIVISAO DE TOMBAMENTO

DIVISAO DE MATERIAL
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
DEPARTAMENTO SELECAO E TREINAMENTO

5 — SECRETARIA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

ASSESSORIA ESPECIAL

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

DEPTO DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE PESQUISAS

DIRETORIA DE PROJETOS
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DEPTO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS
DIRETORIA DE CONTROLADORIA
DEPARTAMENTO DE CONTROLE E GESTAO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

DEPTO DE ORGAMENTO PARTICIPATIVO

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

6 — SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA ESPECIAL DE ENSINO

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
DIRETORIA ESPECIAL DE APOIO ADMINISTRATIVO

DIRETORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE ESCOLAR
DIRETORIA ESPECIAL DE INSUMOS E MANUTENGAO

DIRETORIA DE DOCUMENTAGAO ESCOLAR
DIRETORIA ESPECIAL DE TRANSPORTE ESCOLAR
DIRETORIA ESPECIAL DE ESCOLAS MUNICIPAIS
DIRETORIA ESPECIAL DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE MERENDA E LIVROS DIDATICOS
DIRETORIA ESPECIAL DE ACOES COMPLEMENTARES
DIRETORIA DE TECNOLOGIA NA EDUCAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE PATRIMONIO ESCOLAR
DIRETORIA EXECUTIVA DE EDUCAGAOQ ESPECIAL
DIRETORIA DE PROGRAMAS DA EDUCAGAQ
DIRETORIA PEDAGOGICA E DE LEGISLACAO
DIRETORIA DE DEPOSITO DE MERENDA ESCOLAR

4

7 — SECRETARIA CULTURA, TURISMO E ESPORTES

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO
DIRETORIA DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE CULTURA
DIRETORIA DE TURISMO
DEPARTAMENTO DE TURISMO
DIRETORIA DE ESPORTES
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DEPARTAMENTO DE ESPORTES

DIVISAO DO ESTADIO MUNICIPAL
-DIRETORIA DE EVENTOS

DEPARTAMENTO DE EVENTOS

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

8- SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIO

CONSELHO GESTOR

DIRETORIA DE GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DA SAUDE
DIRETORIA MEDICA

DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES MEDICAS

DIVISAO MATERNIDADE PIRITUBA

DIVISAO DE LABORATORIO

DIVISAO DE POSTO MEDICO

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL NA SAUDE
DIRETORIA DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
DEPARTAMENTO DE COMBATE A EDEMIAS

¢

9 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E URBANISMO

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA TECNICA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA
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DEPARTAMENTO DE PAISAGISMO
DEPARTAMENTO CONTROLE DE OBRAS
DIRETORIA DE OBRAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO

DIRETORIA DE SERVICOS URBANOS
DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

DEPTO DE COLETA DE LIXO E DESTINAGAO FINAL
DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA
DIVISAO FISCALIZAGAO DE ILUMINAGCAO PUBLICA
DIVISAO DE CEMITERIOS

DIRETORIA DE TRANSPORTE

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE VEICULOS
DEPTO DE CONTROLE DE FROTA E COMBUSTIVEIS
ASSESSORIA ESPECIAL

10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA DE RECURSOS HIDRICOS
DIRETORIA DE ESTRADAS RURAIS

DIRETORIA DE PRODUGAO RURAL
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
DEPARTAMENTO DE SEMENTES
DEPARTAMENTO DE MECANIZAGAO AGRICOLA
DEPARTAMENTO DE OBRAS RURAIS

X

11 - SECRETARIA DE ACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA DE GESTAO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

DEPARTAMENTO DE CADASTRO
DEPARTAMENTO DE PROJETOS SOCIAIS
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DEPARTAMENTO DE CONVENIOS

DEPTO DE CONTROLE E PRESTAGCAO DE CONTAS
DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL BASICA
DIVISAQO DE APOIO A HABITACAO POPULAR
DIVISAO DE APOIO A ORGANIZAGAO COMUNITARIA
DIVISAQO DE APOIO A ALIMENTACAO POPULAR
DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
DIVISAO DE APOIO AS CRIANCAS ESPECIAIS

DIVISAO INCLUSAO PRODUTIVA E SOCIO-EDUCATIVA
DIVISAO DE APOIO AOS CONSELHOS

ASSESSORIA EXECUTIVO

12 - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DEPTO CONSULTIVO MUNICIPAL

DEPTO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA E CIVEL

DEPTO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA FISCAL

DEPTO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

DEPTO DE FEITOS URBANISTICOS, AMBIENTAIS E
ADMINISTRATIVOS

13 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

SECRETARIO -

SECRETARIO ADJUNTO
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO
DIRETORIA DE PRODUGAO ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE PRODUCAO RURAL
DEPARTAMENTO DE FEIRAS E MERCARDOS
DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO
DIVISAO DE FEIRAS E MERCADOS

DIVISAO DE MATADOURO

DIVISAO PRODUGCAO COMERCIAL
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14 — SECRETARIA DE DEFESA DO CIDADAO

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA DE SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA COMUNITARIA

GUARDA MUNICIPAL

DIRETORIA DE TRANSITO

DEPTO DE EDUCACAO DO TRANSITO
DEPTO DE FISCALIZACAO :
DEPTO DE ENGENHARIA DO TRAFEGO
DEPTO DE TRANSPORTES PUBLICOS
DIRETORIA DE DEFESA CIVIL

DEPTO DE PLANEJAMENTO

DEPTO DE OPERACOES

15 — SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO ;
DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE

DEPARTAMENTO DE PROJETOS AMBIENTAIS

DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS

DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DO MEIO AMBIENTE

DEPTO DE FISCALIZAGAO DO MEIO AMBIENTE URBANO

DEPTO DE FISCALIZAGAO DO MEIO AMBIENTE RURAL

@
-

16 — SECRETARIA DA MULHER

SECRETARIO

SECRETARIO ADJUNTO

DIRETORIA DE APOIO A MULHER
DEPARTAMENTO DE APOIO A MULHER
DIRETORIA DE PROTEGAO A MULHER
DEPARTAMENTO DE PROTECAO A MULHER

17 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL

SECRETARIO
SECRETARIO ADJUNTO
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DIRETORIA DE APOIO A PRODUCAO INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO DE PRODUCAO INDUSTRIAL
DIRETORIA DE APOIO AO EMPREGO
DEPARTAMENTO DE GERAGCAO DE EMPREGOS
DEPARTAMENTO DE APOIO AO PRIMEIRO EMPREGO
DIRETORIA DE APOIO AO COMERCIO

ASSESSORIA EXECUTIVO

DIRETORIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
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ANEXO Ii
CARGOS ' QUANTIDADE | SIMBOLO SALARIO (R$)

GESTOR DE SAUDE B 03 cc-2 R$ 3.200,00
SECRETARIO ADJUNTO ‘ 16 cc-3 RS 2.000,00
SECRETARIO EXECUTIVO 16 cC-9 RS 800,00
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ANEXO llI

CARGOS ' SIMBOLO SALARIO (RS)

DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC-5 RS 1.500,00
DIRETOR DE DIVISAO CC-6 RS 1.200,00
CHEFE DE NUCLEO cc-7 RS 1.000,00
ENCARREGADO cc-8 RS 900,00
CHEFE DE SETOR CC-10 RS 600,00
AGENTE CC-10 R$ 600,00
COORDENADOR cc-11 RS 480,00
ADMINISTRADOR cc-11 RS 480,00
FISCAL cc-11 RS 480,00
ASSISTENTE cc-11 RS 480,00
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