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LEI N° 3.229/12007

EMENTA: Modifica a Lei n° 2.205/88, ampliando a
duragdo da licenga a gestante e
concedendo a adotante, e assegura o
direito a licenga-paternidade, relativamente
aos servidores municipais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereaddfes decretou e eu sanciond apresente Lei:

Art. 1° - O artigo n® 129 da Lei Municipal n® 2.205/88 passa a vigorar com a seguinte
redagao: “A servidora gestante tem direito 3 licenga-maternidade de 180 (cento e oitenta) dias, com

vencimento integral”.

§ 1° - A licenca-maternidade sera deferida a gestante mediante avaliagdo médica oficial,
pelo 6rgdo municipal competente, preferencialmente a partir do oitavo més de gestagéo.

§ 2°- No caso de nascimento prematuro, a licenca tera inicio a partir do parto,

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora sera
submetida a exame médico, e se julgar apta, reassumira o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora tera direito a 30 (trinta) dias
de repouso remunerado’.

Art. 2° - A servidora municipal que adotar ou obtiver a guarda jud'icial para fins de adogao de
crianga tem direito a licenga-maternidade, com vencimento integral, nas seguintes hipoteses.

| - adogdo ou guarda judicial de crianca até 1(um) ano de idade, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias;

Il - adogdo ou guarda judicial de crianga a partir de 1 (um) até (quatro) anos de idade, pelo
periodo de 90 (noventa) dias;

Il - adog&o ou guarda judicial de crianga a partir de 4 (quatro) até 8 (oito) anos de idade,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias.

§ 1° - A licenga-maternidade somente sera deferida mediante a apresentacdo do termo
judicial de guarda & adotante guardia.
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§ 2° - A licenga-maternidade concedida a servidora nos termos deste artigo possui a mesma
natureza de licenga concedida & gestante, produzindo os mesmos efeitos, inclusive sendo
considerado de efetivo exercicio o afastamento, para os fins de apuracéo do tempo de servigo”.

Art. 3° - Pelo nascimento ou adogao até 8 {oito) anos de idade, o servidor publico municipal,
tera direito a licenga-paternidade de 15 (quinze) dias consecutivos.

Art. 4° - As licengas em curso quando da entrada em vigor desta Lei serdo prorrogadas,
devendo a servidora ou o servidor formular requerimento especifico neste sentido.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposigdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal da Vitéria de Santo Antdo, 31 de maio de 2007.
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