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Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antso

Estado de Pernambuco

LEI N° 2.995/2003

EMENTA: Dispde sobre as diretrizes para elaboragdo da lei orgamentdria do Municipio
para o exercicio de 2004 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores decretou e eu sanciono a
presente Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES P’RELIMINARES
Secao Unica

Art. 10 - S3o estabelecidas as diretrizes orcamentérias para o exercicio de
2.004, em cumprimento as disposi¢bes do inciso II do caput e do § 1° do art. 165 da
Constituicdo Federal, do § 10 do art. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco e
da Lei Complementar & Constituigdo Federal N° 101, de 04 de maio de 2.000,
compreendendo:

I - as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

II - orientagdo para a elaboragdo da proposta orgamentdria para o
exercicio de 2.004;

III - estrutura, organizagdo e alteragdes dos orgamentos;

IV - diretrizes para execugéo do Orcamento do Municipio em 2004,

\ - disposigdes relativas as despesas com pessoal € encargos sociais;

VI - disposicdes sobre dividas, inclusive com 6rgdos previdenciarios;

VII - critérios para contingenciamento de dotagdes;

VIII - exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas, subvengdes e auxilios;

IX - disposicdes sobre condigbes para o Municipio auxiliar o custeio .de
despesas préprias do Estado ou da Unido;
X - disposicdes sobre alteragdo na legislagdo tributaria;

X1 - critérios para o Poder Executivo estabelecer a programacao financeira
mensal;

XII - disposicBes sobre convénios e prestagdes de contas;

XII1 - disposicdes sobre equilibrio orgamentario;

XIV - Critérios sobre controle de custos e avaliagdo de resulta

XV - as disposicdes gerais.
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CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES, RISCOS E METAS PARA 2004

Secdo Unica
Dos Anexos
Art. 20 - Integram esta Lei os Anexos de:
I - Metas Fiscais;
II - Riscos Fiscais;
III - Metas e Prioridades.
Subsecado 1
Anexo de Metas Fiscais
Art. 30 — O Anexo de Metas Fiscais estabelece as metas anuais de receita e de
despesas, resultados nominal e primario e o montante da divida publica para o
exercicio de 2004 e os dois seguintes, bem com as avaliagdes de cumprimento de
metas de que trata o § 2° do art. 40 da Lei Complementar n°® 101, de 2000.
§ 10 - O Anexo de Metas Fiscais contém os seguintes demonstrativos:

1 - Metas Anuais de Receita

II - Metas Anuais de Despesa

III - Resultado Primario;

IV - Resultado Nominal;

Y - Avaliacdo do Cumprimento de Metas;

VI - Evolugdo do Patrimdnio Liquido;
VII - Avaliagdo do Fundo de Previdéncia;
VIII - Estimativa de Rentincia de Receita;
IX - Montante da Divida Publica;
X - Margem de Expansdo de Despesas Obrigatérias.
§ 20 - As metas anuais sdo instruidas com a metodologia de célculo utilizada
para estimativa dos resultados.
Subsecgao II
Anexo de Riscos Fiscais

Art. 40 - O Anexo de Riscos Fiscais conterd as avaliagdes dos passivos
~ contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, bem como as
providéncias a serem tomadas, caso 0s riscos se concretizem.
Subsegao III
Anexo de Metas e Prioridades da Administragdo Publica

Art. 50 - Em consonancia com o § 3° do art. 165 da Constituicdo da Republica,
as metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2004 sdo as especificadas no
Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacdo de recursos na Lei Orgamentdria de 2004 e na sua execy

0s segulntes obJetuvos
I - Induziro desenvolvnmento Iocal
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III - Melhorar a qualidade do ensino publico e aumentar 6 nimero de vagas;

IV - Ampliar programas e agdes de salde, especialmente nas dreas de
atengdo bdsica, assisténcia hospitalar e ambulatorial, vigildncia sanitaria e
epidemioldgica; .

V - Implantar e desenvolver programas de assisténcia social e combate a
fome;

VI - Implementar programas sociais diretamente, em parceria com outros
governos ou com organizagdes da sociedade civil;

VII - Preservar o meio ambiente; ‘

VIII- Implantar programas de modernizacdo do setor tributdrio e
aperfeicoamento administrativo;

IX - Melhoramento do sistema de destinacdo final dos residuos soélidos,
aterro sanitdrio, saneamento e drenagem.
- Paragrafo unico - Na destinacdo de recursos relativos a programas sociais, serdo
conferidas prioridades as 4d4reas de maior caréncia e de menor Indice de
Desenvolvimento Humano.

CAPITULO III
ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS
Segao I
Das Defini¢des e Classificagdes Orcamentarias

Art. 60 - Além das definicbes, termos e conceitos estabelecidos na Lei
Complementar N© 101, de 04.05.2000, na Lei Federal n® 4.320, de 17.03.64 e
atualizagOes posteriores, para os efeitos desta lei entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental,
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

II - atividade, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da
acao de governo; '

III - projeto, um instrumento de programac¢do para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de
governo;

IV - operacdo especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao,
expansdo ou aperfeigoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto,
e nao gera contraprestacao direta sobre a forma de bens e servigos;

\ - funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas da despesa que
competem ao setor publico;
VI - subfungdo, a particdo da fungdo, visando a agregar determinado

subconjunto de despesa do setor publico.

§ 19 - Na elaboragdo da proposta orcamentaria considerar-se-a a
funcional programatica estabelecida pela Portaria N° 42, de 14 de abril
Ministro de Estado do Orcamento e Gestao.
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§ 20 - A receita sera classificada na conformidade do Anexo I e demais
disposi¢bes da Portaria Interministerial n® 163, de 04.05.2001, publicada no Didrio
Oficial da Unido, edigdo de 07.05.2001 e atualizagBes posteriores.

§ 39 - A despesa serd classificada quanto a sua natureza, nos termos da Portaria
Interministerial n® 163/2001, por:

I - categorias econémicas;

I - grupos de despesa;

III - elemento de despesa.

§ 40 - A classificagdo estabelecida no § 3° deste artigo serd complementada pela
informac&do gerencial denominada "modalidade de aplicagdo”, da forma estabelecida no
Anexo II da Portaria Interministerial n© 163/2001.

§ 50 - A classificagdo institucional identificard as unidades orgamentdrias
agrupadas em seus respectivos 6rgdos, entendidos estes como sendo o maior nivel da
classificagdo.

§ 60 - Cada programa identificard as agBes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob forma de atividades, projetos ou operacdes especiais, especificando os
respectivos valores e as unidades orcamentdrias responséveis pela realizagdo da ac3o.

Secado II
Organizagdo dos Orcamentos

Art. 70 - Os orcamentos, fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundacBes instituidas e mantidas pelo
Municipio e discriminardo a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria
de programacgdo, com suas respectivas dotacdes, a modalidade de aplicagao, fontes de
recursos e grupos de despesas conforme discrimina¢do abaixo:

I - pessoal e encargos, grupo 1;

II - juros e encargos da divida, grupo 2;

IIT - outras despesas correntes, grupo 3;

IV - investimento, grupo 4;

Y - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a

constituicdo de empresas, grupo 5;
VI - amortizagao de divida, grupo 6.

§ 10 - A Reserva de Contingéncia, prevista no inciso III do art. 59 da Lei
Complementar n© 101, de 2000, serd identificada pelo digito 9(nove) no que se refere
ao grupo de natureza de despesa.

§ 29 - As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais,
e respectivos subtitulos com indicagdo das metas a serem alcancadas.

§ 30 - O orgamento da seguridade social sera elaborado de forma integrada, nos
termos do § 20 do art. 195 da Constituicdo Federal.

Art. 89 - Na elaboragdo da proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio
de 2004 serd assegurado o equilibrio entre receitas e despesas, consoante disposigoes
da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, vedada & consignacdo de_crédito com
finalidade imprecisa ou com dotacgdo ilimitada.
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Secao III
Projeto de Lei Orgamentaria

Art. 90 - O Projeto de Lei do Orcamento Anual para o exercicio de 2.004 sera
elaborado de forma compativel com as disposicbes da Constituicdo Federal, da Lei
Complementar n© 101, de 04.05.2000, da Lei Federal n® 4.320/64, do § 19, inciso III
do art. 124 da Constituicdo do Estado de Pernambuco e disposi¢cbes desta Lei,
compreende o orcamento fiscal e da seguridade social e serad constituido de:

I - Texto da lei;
II - Anexos da Lei 4.320/64 e para atender outras disposi¢des legais, abaixo
discriminados:
’ a) Quadro de discriminagdo da legislagdo da receita;

b) Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:
anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira e tributéria;

c) Tabela explicativa da evolucdo da receita arrecadada nos exercicios de
2001 e 2002, bem como a estimativa para 2003;

d)Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos exercicios de
2001 e 2002 e fixada para 2003;

e) Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da
despesa consignada para manutencdo e desenvolvimento do ensino no exercicio de
2004, bem como o percentual orcado para aplicagdo no referido exercicio, consoante
art. 212 da Constitui¢do Federal;

f) Demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no art.
77 do ADCT da Constituicdo Federal e das despesas fixadas na proposta orgamentaria
para 2004 destinadas as agdes e servigos de saude;

g) Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e
desenvolvimento de programas e agoes de assisténcia a crianga e ao adolescente;

+) Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas,
anexo 1 da Lei 4.320;

i) Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 2 da Lei 4.320;

j) Receita consolidada por categorias econdmicas, anexo 2 Lei 4.320;

I) Natureza da despesa por categoria econdmica, por unidade
orcamentaria, anexo 2 da Lei n® 4,320,

m) Natureza da despesa consolidada por categoria econdmica, anexo 2 da
Lei 4.320;

n) Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto, atividade
e operacdo especial, por unidade orcamentaria, anexo 6 da Lei 4.320;

0) Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fungdes,
subfungdes, projetos e atividades, anexo 7 da Lei 4.320;

p) Demonstrativo da despesa por fungbes, subfuncdes e programas
conforme o vinculo, anexo 8 da Lei 4.320;

q) Demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungdes, anexo 9 da Lei 4.320;

r) Demonstrativo da compatibilidade da programagdo dos orgamentos com
prioridades, objetivos e metas desta Lei;

s) Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165 da Constituigdo
Federal.

III - Mensagem contendo:
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a) Andlise da conjuntura econOmica enfocando o0s aspectos que
influenciem o desempenho da economia do Municipio;

b) Resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal;

¢) Justificativa da estimativa e da fixagdo de receitas e despesas.

§ 1° - N3o poderdo ser incluidos na Lei orcamentdria projetos novos com
recursos provenientes da anulagdo de projetos em andamento.

§ 20 - Serdo consignadas atividades distintas para despesas com pessoal de
magistério e outras despesas de pessoal do ensino fundamental.

§ 30 - No projeto de lei orcamentaria, as receitas e as despesas serdo orgadas
em moeda nacional, segundo os pregos vigentes em junho de 2.003.

§ 49 - Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente
exercicio, as perspectivas para a arrecadagdo no exercicio de 2004 e as disposi¢bes da
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

§ 50 - As despesas e as receitas do orcamento anual serdo apresentadas de
forma sintética e agregada, evidenciando o “déficit” ou “superavit” corrente.

§ 60 — A dotacdo destinada a reserva de contingéncia ndo podera ser inferior a
1% (um por cento) da receita corrente liquida.

§ 79 - Serdo incluidas dotacOes destinadas a execugao de projetos a serem
executados com recursos oriundos de transferéncias voluntarias do Estado e da Unido,
inclusas as contrapartidas.

§ 80 - No texto da lei orcamentaria para o exercicio de 2.004 constard
autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de 40%
(quarenta por cento) do total da receita prevista.

§ 99 - Na elaboracdo do projeto, aprovacdo e execucdo da lei orgamentdria para
2004, levar-se-a em conta a obtencgdo de superdvit primario.

Art. 10 - O software de contabilidade que processard e registrara a execugao
or¢gamentaria devera:

I - processar a contabilidade da Prefeitura em partidas dobradas nos
sistemas orgcamentario, financeiro, patrimonial e compensado;

II - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar
avaliagdo de resultados;

III - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposicdes regulamentares e
atualizagdes posteriores.

Secao IV
Das Alteracgdes

Art. 11 - A proposta orcamentdria podera ser emendada, respeitadas as
disposicbes do art. 166, § 3° da Constituicdo Federal, devendo o orgamento ser
devolvido a sanc¢do do Poder Executivo devidamente consolidado, na forma da Lei.

Art. 12 - O Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificacdes no projeto de lei do orgamento anual ou no plano plurianual,
enquanto ndo iniciada a votagdo na Comissdo especifica.

§ 10 - Poderd constar da proposta orgamentaria dotagdes para programas,
projetos e atividades constantes de projeto de lei de alteragdo do plano plurianual em
tramitagdo na Camara de Vereadores.

§ 20 - As alteracGes decorrentes da abertura e reabertura de crédito
integrarao os quadros de detalhamento da despesa.
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CAPITULO 1V
DAS REQEITAS
Secgao Unica
Da Receita Municipal

Art. 13 - A execugdo da receita obedecera as disposigdes dos artigos 11 a 14 e
demais disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000.

§10 - Na elaboracdo da proposta orgamentaria para 2.004, observadas as
disposicdes do art. 12 da Lei Complementar n® 101/2000, para efeito de previsdo de
receita, deverdo ser considerados os seguintes fatores:

I - efeitos decorrentes de alteracdes na legisiagao;

II - variag®es de indices de pregos;

III - crescimento econOmico;

IV - evolucdo da receita nos uitimos trés anos.

§ 20- A reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera permitida
se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, nos termos do § 19, do art.
12 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 14 - A concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributaria da
qual ocorra rendncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e amparada por autorizagdo Legislativa.

CAPITULO V
DAS DESPESAS PUBLICAS
Segao I
Despesas com Pessoal

Art. 15 - A revisdo da remuneracdo dos servidores e o subsidio, de que trata o
inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98, para o exercicio de 2.004, serad autorizada por lei especifica,
observada a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingdo de
indices.

Art. 16 - Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos
nos art. 18 a 23 e demais disposigdes da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico - Podera haver expansdo das agdes do Governo Municipal que
implique em aumento de despesas com pessoal, desde que respeitados os limites
legais.

Art. 17 - Para fins de atendimento do disposto no inciso II do § 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracdo, criacdo de cargos, fungdes, alteragbes na estrutura de
carreira, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, observadas
as disposicoes contidas na Lei Complementar n© 101 de 2000.

Art. 18 - O Municipio podera incluir na proposta orgamentaria dotagdo destinada
ao custeio de despesas com programa de demissdo voluntdria de servidores.

Art. 19 - Para atendimento das disposi¢cdes do art. 7° da Lei Federal n® 9.424,
de 24.12.96, bem como para pagar o saldrio minimo definido no inciso IV do art. 7° da
Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono salarial-ao
profissionais de magistério e aos servidores municipais.
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Secao II
Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino

Art. 20 - O controle de aplicacdo de recursos no ensino serd acompanhado por
meio do Anexo X da Portaria STN n© 517 de 14 de outubro de 2002, que sera publicado
pelo Poder Executivo e encaminhado ao Conselho de Controle Social do FUNDEF, para
atendimento do art. 72 da Lei n® 9.394/96 e do § 3° do art. 165 da Constituigdo
Federal.

Art. 21 - Devera ser consignada no orcamento unidade orgcamentéria destinada a
manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental e valorizagdo do magistério com
recursos do FUNDEF.

§ 10 - Serdo consignadas dotagBes orcamentdrias especificas para o custeio de
despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério, compreendendo:

I - despesas de pessoal de magistério;
II - despesas de pessoal de apoio ao ensino fundamental.

§ 20 - A Prefeitura manterd conta especifica para movimentacdo de 60%
(sessenta por cento) das transferéncias feitas a conta do FUNDEF, destinada as
despesas com pessoal de magistério.

Art. 22 - O Poder Executivo emitird balancetes financeiros sintéticos dos
recursos do FUNDEF, de modo a evidenciar, receitas, despesas e saldos.

Paragrafo Gnico — Os balancetes tratados no caput deste artigo serdo entregues
pelo Poder Executivo ao Conselho de Controle Social do FUNDEF até o ultimo dia do
més seguinte ao do recebimento dos recursos.

Secdo 111
Despesas com Programas, Agdes e Servigos de Sadde

Art. 23 — A aplicagdo de receitas em agbes e servicos de salide sera
demonstrada por meio da publicacdo do Anexo XVI da Portaria STN n® 17, de 14 de
outubro de 2003, que sera disponibilizado pelo Poder Executivo ao Conselho Municipal
de Salde, até o trigésimo dia do més seguinte ao do recebimento do recurso.

Secdo IV
Repasse de Recursos ao Poder Legislativo

Art. 24 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pela
Prefeitura até o dia vinte de cada més, através de suprimento de fundos, nos termos
art. 29-A da Constituicdo Federal, devendo o controle interno da Camara Municipal
encaminhar os balancetes orcamentdrios ao Poder Executivo, até o quinto dia util do
més subseqiiente, para efeito de processamento consolidado e cumprimento das
disposicbes do art. 74 da Constituigdo Federal.

Secao V
Geragdo de Despesas com Agdes e Servigos de Outros Governos

Art. 25 - O Municipio podera celebrar convénio com érgdos e entidades do
Estado ou da Unido para cooperacdo técnica e financeira, na forma da Lei, bem como
incluir dotacdes especificas para custeio de despesas resultantes destes convénios no
orcamento de 2004.
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Art. 26 - Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com outras
esferas de governo, dentre outros, destinar-se-do a desenvolver programas nas areas
de educacdo, cultura, saide e assisténcia social, bem como infra-estrutura,
saneamento bdsico, combate aos efeitos de alteragdes climaticas, preservagdo do meio
ambiente, promocdo de atividades geradoras de empregos no ambito do Municipio e de
atividades ou servicos cujas despesas sdo préprias de outros governos.

Secdo VI
Repasses a Instituigdes Privadas

Art. 27- Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2.004, bem como em
suas alteracdes, dotacdes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a
instituicBes privadas sem fins lucrativos, no ambito do Municipio, a titulo de subvengGes
sociais e sua concessdo dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, saide ou educacdo e estejam registradas no Conselho nacional de
Assisténcia Social - CNAS;

II - de que exista lei especifica autorizando a subvengao;

III - da prestacdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que
devera ser encaminhada, pela entidade beneficidria, até o ultimo dia Util do més de
janeiro do exercicio subseqiiente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade do
pardgrafo unico do art. 70 da Constituigdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98 e das disposi¢des da Resolucdo T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

IV - da comprovagdo, por parte da instituigdo, do seu regular funcionamento,
mediante atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentacdo dos respectivos documentos de constituicdo da entidade,
até 31 de julho de 2.003;

VI - da comprovagio que a instituicdo esta em situagdo regular perante o INSS
e o FGTS, conforme artigo 195, § 39, da Constituicdo Federal e perante a Fazenda
Municipal, nos termos do Cddigo Tributario do Municipio;

VII - de ndo se encontrar em situacdo de inadimpléncia no que se refere a
Prestacdo de Contas de subvencgdes recebidas de 6rgdos publicos de qualquer esfera de
governo.

§ 19 - Integrard o convénio, que formalizard a subvengdo, plano de aplicagao,
consoante disposicdes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n® 8.666/93 e atualizagGes
posteriores.

§ 20 - N3o constardo na proposta orgamentdria para o exercicio de 2004,
dotacdes para as entidades que ndo atenderem ao disposto nos incisos I, III, IV e V do
presente artigo.

§ 39 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-do a fiscalizacdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

§ 4° - As entidades beneficiadas com o programa Dinheiro Direto na Escola
atenderdo apenas as exigéncias minimas estipuladas no PDDE.

§ 59 - O Municipio poderd desenvolver PDDE local com recursos proprios,
ficando as exigéncias limitadas aos requisitos minimos estipulados no Programa
Dinheiro Direto na Escola para as unidades executoras.
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Secao VII
Participagdo em Consdrcio de Municipios, Parcerias e Convénios.

Art. 28 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, termos de
parceira e outros instrumentos legais aplicaveis para formalizacdo de participagdo em
consércios com outros municipios, diretamente ou por meio de associacdes ou
organizagdes da sociedade civil.

Paragrafo unico — Poderdo ser consignadas dotagdes no or¢camento do Municipio
destinadas a participagdo referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios, bem
como para execugdao de programas, projetos e atividades vinculadas aos programas
objeto das parcerias.

Art. 29 - Poderdo ser firmados termos de parcerias com organizagbes da
sociedade civil de interesse publico, para realizacdo de programas, nos termos da
legislacdo aplicavel.

Secao VIII
Das Doacgdes e dos Programas Assistenciais e Culturais

Art. 30 - Constara do orgcamento de 2004 dotacbes destinadas a doagdes,
implantacdo e manutencdo de programas assistenciais e culturais, ficando a concessdo
subordinada as regras e critérios estabelecidos em lei especifica.

Art. 31 — Nos programas culturais de que trata o art. 30 se incluem patrocinio e
realizagdo de festividades civicas, folcléricas, festa do padroeiro e outras manifestagbes
culturais.

Secgao IX
Dos Créditos Adicionais

Art. 32 - Os créditos especiais e suplementares serdo autorizados por lei e
abertos por decreto executivo, permitida a transposicdo de recursos de uma categoria
de programacao para outra ou de um 6érgdo para outro.

§ 10 - Consideram-se recursos orcamentdrios para efeito de abertura de
créditos especiais e suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo, desde
que nao comprometidos, os seguintes:

I - superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;

II - provenientes de excesso de arrecadacdo;

III - resultantes de anulagd@o parcial ou total de dotacGes orgamentdrias ou
de créditos adicionais, autorizados em lei;

IV - produto de operagbes de crédito autorizadas, em forma que
juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las;
\Y - proveniente de transferéncias a conta de fundos, para aplicacdo em

despesas a cargo do proprio fundo;
VI - transferéncias voluntarias resultantes de convénios, ajustes e outros
instrumentos para realizagdo de obras ou acgdes especificas.
§ 20 - As solicitagdes ao Poder Legislativo de autorizagdes para abertura de
créditos adicionais conterdo, no que couber, as informagdes e os de strativos
exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria.
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§ 39 - As propostas de modificagSes ao projeto de lei orgamentaria, bem como
os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma e o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informacdes estabelecidas para o orgamento.

§ 49 - Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos ultimos 4 (quatro) meses
do exercicio, poderdo ser reabertos até o limite de seus saldos e incorporados ao -
orcamento do exercicio seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal.

§ 59 - Na hipdtese de haver sido autorizado crédito especial na forma do § 4°
deste artigo, até 31 de janeiro de 2004 serdo indicados e totalizados com os valores
orcamentdrios para cada 6rgdo e suas unidades em nivel de menor categoria de
programacdo possivel, os saldos de créditos especiais e extraordinarios autorizados nos
Gltimos quatro meses do exercicio de 2.003.

§ 60 - Havendo necessidade de suplementagdo de dotagbes da Camara
Municipal, esta solicitara por oficio ao Poder Executivo, que terd o prazo maximo de dez
dias para abrir o crédito por meio de Decreto e comunicar ao Poder Legislativo.

Art. 33 - O Poder Executivo, através da Secretaria competente, devera atender,
no prazo de sete dias Uteis, contados da data do recebimento, as solicitagbes de
informacgdes relativas as categorias de programacdo explicitadas no projeto de lei que
solicitar ' créditos adicionais, fornecendo dados, quantitativos e qualitativos que
justifiguem os valores orgados e evidenciem a agdo do governo e suas metas a serem
atingidas.

Art. 34 - Para cumprimento do disposto nos artigos 195 e 212 do Texto
Constitucional e artigos 60 e 77 do ADCT da Constituigdo Federal, bem como quanto ao
disposto no art. 7° da Lei Federal n® 9.424/96, poderd haver compensagdo entre os
orcamentos fiscal e da seguridade social, por meio de créditos adicionais com recursos
de anulagdo de dotagOes orgcamentarias.

Art. 35 - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou
utilizar as dotagdes orgamentarias constantes no orgamento para o exercicio de 2.004,
em favor de 6rgdos extintos ou transformados, por lei especifica no decorrer do
exercicio.

Secdo X
Da Geragado e do Contingenciamento de Despesa

Art. 36 - A geragdo de despesa nova fica condicionada a publicagdo da
estimativa do impacto orgamentario-financeiro para atendimento das disposi¢cdes dos
artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 37 - A publicagdo do demonstrativo da estimativa do impacto orcamentario
e financeiro obedecerd as disposigbes estabelecidas na alinea "b", do inciso "I", do art.
97 da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

Paragrafo nico - Excetua-se da exigéncia do caput as despesas consideradas
irrelevantes, na forma do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 38 - Para os fins do § 32 do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000, sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas que ndo excedam os
limites estabelecidos nos incisos I e II do art. 24 da Lei Federal n© 8.666, de 21.06.93,
modificada pelas leis n° 8.883, de 08.06.94, n® 9.648 de 27.05.98 e n° 9.854, de
27.10.99 e atualizagbes posteriores.

Art. 39 - Constara da proposta orgamentaria para 2004, orcamento pard Rundo
de Previdéncia Municipal instituido por lei.
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Art. 40 - Caso se verifique no final de um bimestre que a realizagdo da receita
poderd ndo comportar 0 cumprimento das metas estabelecidas, os Poderes, por ato
préprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqiientes, determinardo a
limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, em percentuais proporcionais as
necessidades, conforme justificativa constante do ato especifico.

Art. 41 - A limitagdo do empenho ou de despesa deverd ser equivalente ao da
diferenga entre a receita arrecadada e a prevista para o bimestre.

Art. 42 - As despesas com pessoal e encargos, bem como para o pagamento do
principal e encargos da divida publica ndo serdo objetos de limitagdo.

Art. 43 - Até trinta dias apds a publicagdo dos orcamentos o Poder Executivo
estabelecera a programagdo financeira e o cronograma de execug¢do mensal de
desembolso e as metas bimensais de arrecadagdo.

Art. 44 - Ocorrendo frustracdo das metas bimensais de arrecadacgdo, ou seja,
receita arrecada até o bimestre inferior a previsdo, aplica-se a norma do art. 40 desta
Lei. '

CAPITULO VI
DAS VEDACOES
Sec¢ao Unica
Disposigoes Gerais

Art. 45 - E vedada a inclusdo na lei orcamentdria, bem como em suas
alteragbes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive
pelas entidades que integram os orgamentos, fiscal e da seguridade social, a servidor
da administragdo direta ou indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou
privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer ou por aquele que estiver
eventualmente lotado.

Art. 46 - S3o vedados:
I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentéaria
anual;
II - a realizagdo de despesas ou assuncdo de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orcamentarios;

IIT - a abertura de créditos suplementar ou especial sem prévia autorizacdo
legislativa;

IV - a inclusdo de casos ou pessoas nas dotagdes orcamentdrias e créditos
adicionais destinados ao pagamento de precatoérios.

V - a movimentagdao de recursos em conta Unica sem a existéncia de um
regulamento especifico aprovado por lei e sem que o instrumento de contrato firmado
entre o Municipio e a instituigdo financeira disponha sobre a fiel obediéncia, pelo banco
contratado, das normas de controle interno e movimentacdo estabelecidas no
respectivo regulamento;

VI - a movimentagdo de recursos oriundos de convénios em conta que ndo
seja especifica;

VII - a transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, ¢
despesas para conta unica;
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VIII - a assuncdo de obrigagdo, sem dotacdo orgcamentdria, com fornecedores
para pagamento a posteriori de bens ou servigos.
Art. 47 - N3o se inclui nas vedagdes a assungdo de obrigagBes decorrentes de
parcelamentos de dividas com o INSS, FGTS e PASEP, bem como junto a
concessiondrias de agua e energia elétrica, obedecida a legislagdo pertinente.

CAPITULO VII
CONTROLE
Sec¢do Unica
Do Controle Interno

Art. 48 - Enquanto ndo adequar a legislacdo local as normas especificas de
controle interno para o regular atendimento das exigéncias legais pertinentes, a
Administracdo Municipal seguird, no que couber, as normas e disposi¢des do Cddigo de
Administragdao Financeira do Estado de Pernambuco, Lei N© 7.741, de 23.10.78,
respeitadas as disposigdes da legislacdo federal em vigor, regulamentagao nacional e
normas resolutivas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 49 - O Poder Executivo podera consignar dotagBes para despesas com
servigos de consultoria para orientagao geral e treinamento de pessoal do controle
interno, contabilidade e da Administragdo Publica para cumprimento da Lei
Complementar n® 101/2000 e disposi¢des regulamentares.

CAPITULO VIII
DAS DIVIDAS
Secao I
Dos Precatérios

Art. 50 - Serd consignada, no orcamento para o exercicio de 2.004, dotagao
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentengas judicidrias e de
precatérios, na forma da legislacdo pertinente observadas as disposi¢des dos §§ 10 e 20
deste artigo.

§ 19 - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judicidrio a Prefeitura Municipal,
até 19 de julho de 2.003, serdo incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio de
2.004, conforme determina o art. 100, §§ 1° ao 59, da Constituicdo Federal, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 30, de 13.09.2000, inclusive quanto as
dotagbes serem consignadas ao Poder Judiciario.

§ 20 - O Sistema de Controle Interno da Prefeitura, registrara e identificard os
beneficidrios dos precatdrios, seguindo a ordem cronoldgica de suas exigéncias através
dos servigos de contabilidade.

Secao IX
Da Amortizagdo e do Servigo da Divida Consolidada

Art. 51 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida
Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assuncdo de débitos para com o6rgaos
previdenciarios, no Setor de Contabilidade, para efeito de acompanhamento.

Art. 52 - O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos, obedecerdo
as disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000, da Resolugdo n© 40, de 20 de
dezembro de 2001 do Senado Federal e do respectivo instrumento de confissdo, ajuste
ou contrato de parcelamento.
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Art. 53 - A assuncdo de obrigagdes que resultem em divida fundada deverdo ser
autorizadas pelo Poder Legislativo.

CAPITULO IX
DO PLANO PL,URIANUAL
Secdo Unica
Disposicdes Gerais

Art. 54 - Podera constar do projeto de lei orgamentdria a programagdo constante
de proposta de alteragdes no Plano Plurianual que tenha sido objeto de projeto de lei
especifico.

CAPITULO X )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Secdo 1
Dos Prazos

Art. 55°- A proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio de 2004 sera
entregue ao Poder Legislativo até o dia trinta de setembro de 2.003 e devolvida para
sangdo até trinta de novembro, conforme dispde o inciso III, do § 1° do art. 124 da
Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a redagdo dada pela Ementa Constitucional
no 16/99.

_ Art. 56 - A proposta orcamentdria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio

de 2.004, sera entregue ao Poder Executivo até 31 (trinta e um) de julho de 2.003 para
efeito de compatibilizacdo com as despesas do Municipio que integrardo a proposta
orcamentdria referenciada no art. 55.

Art. 57 - Caso os autédgrafos da lei orgamentaria deixem de ser enviados ao
Poder Executivo no prazo estipulado no inciso III do § 19 do art. 124 da Constitui¢do do
Estado de Pernambuco ou sejam envidados sem consolidacdo das emendas realizadas
nos anexos do projeto de lei, o Poder Executivo adotara as recomendacdes contidas na
Decisao T.C. n® 0336/96 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Secao II
Alteracdes na Legislacdo Tributdria

Art. 58 - Os projetos de lei relativos a alteragbes na legislacdo tributaria, para
vigorar no exercicio de 2.004, deverdo ser encaminhados ao Poder Legislativo até
outubro de 2.003.

Secédo III
Das Disposicdes Gerais

Art. 59 - A comunidade podera participar da elaboragdo do orgamento do
Municipio por meio de audiéncias publicas e oferecendo sugestdes:
I - ao Poder executivo, até 30 (trinta) de junho de 2003, junto a Secretaria
de Finangas;
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II - ao Poder Legislativo, na comissdo técnica, durante o periodo de
tramitacdo da proposta orgamentdria, respeitados os prazos e disposi¢cdes legais e
regimentais da Cdmara e em audiéncias publicas na comissdo técnica da Camara.

§ 19 - Para fins de realizacdo de audiéncia publica sera observado:

I - Quanto ao Poder Legislativo:

a) determinar que a condugdo da audiéncia seja feita por meio da
Comissdo Técnica da Camara que tem as atribuigbes, no ambito
municipal, definidas pelo § 19 do art. 166 da Constituicdo Federal;

b) convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

IT - Quanto ao Poder Executivo:

a) receber comunicagdo formal da data da audiéncia;

b) disponibilizar, no prazo maximo de 2(dois) dias antes da audiéncia,
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido de Execugdo
Orcamentaria (RREO), elaborados nos termos das Portarias STN n? 516
e n% 517, de 14 de outubro de 2002, da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 20 - O Poder Executivo encaminhard a Camara, até 30 (trinta) de junho de
2003, a estimativa da receita para o exercicio subsequliente, para efeito de elaboragdo
da proposta orcamentaria do Poder Legislativo.

Art. 60 - As emendas ao projeto do orgamento indicardo, obrigatoriamente, as
fontes de recursos e atenderdo as demais exigéncias legais.

Art. 61 — N3o serdo admitidas propostas de emendas ao projeto de lei para o .
orcamento de 2004 sem indicagao da fonte de receita respectiva.

Secdo IV
Da Prestacao de Contas

Art. 62 - A prestacdo de contas anual do Municipio obedecerd as disposigdes da
legislacdo especifica, incluira andlise da situacdo econbémica, financeira e social e sera
apresentada com o detalhamento constante da lei orcamentdria anual e conterd os
demonstrativos e balancos previstos na legislacdo federal e nas Resolugdes especificas
do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 63 - A prestacdo de contas do exercicio anterior serd elaborada e entregue
ao Poder Legislativo até dez de abril do exercicio de 2004, para que seja enviada até

trinta de abril ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, para efeito de parecer
prévio.

Art. 64 - Até trinta de abril de 2004 o Poder Executivo encaminhara a Unido
Federal, por meio eletrénico, os dados consolidados da prestagdo de contas do exercicio
anterior, consoante regulamento em vigor.

Art. 65 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 66 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

eralvares
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO / 2004
Apexo de Metas Fiscais
V = AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

1. RECEITAS

O Anexo de Metas Fiscais da Lei que estabeleceu as diretrizes
orgamentarias para 2002, estimou a receita do Municipio para o
referido exercicio em R$ 42.072.000,00.

A Prestagdo de Contas Geral do exercicio de 2002 registrou a receita
total no valor de R$ 37.115.380,70, no entanto foi superior a 2001.
A Receita Corrente Liquida do Municipio no exercicio de 2002 foi R$
37.030.329,60.

A redugao de receita em relacdo a previsdo deveu-se a conclusdo do
trecho da BR-232, uma vez que deixou de existir receita de ISS, de
valor significativo.

2. DESPESA

A despesa realizada no exercicio de 2002 foi R$ 35.912.334,91,
onde a despesa de capital corresponde a R$ 4.470.219,27. O valor
dos investimentos foi de R$ 3.427.772,72 que corresponde a 9,23%
da Receita Total. |

As despesas com pessoal e encargos, no valor de R$ 22.685.885,74,
corresponderam a 61,26%, da Receita Corrente Liquida. Precisa de

um grande esforgo para ser enquadradas no limite legal.

3. RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primario nao foi previsto na

A geragao continuada de Resultado Pri

[ NP ORI
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V- AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

4. RESULTADO NOMINAL

O Resultado Nominal nao foi previsto na LDO para 2002,
enquanto que o realizado foi de R$ 1.642.723,14 é significativo.

5. DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAQ DO PATRIMONIO LiQUIQ Q
Com o grande aporte de recursos em investimentos do

patrimonio publico, pasSou o ativo real liquido de R$ 9.506.471,37 em 2000
para R$ 14.032.820,36, que corresponde a um acréscimo de 47,76%.

6. MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

A Divida Consolidada Publica que era de RS 2.843.846,71 em 2000, passou para
R$ 5.371.633,90 em 2002.
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7. CONCLUSAO

Conforme demonstrado nos itens anteriores deste
demonstrativo, foi avaliado o cumprimento das metas fiscais no exercicio de

2002, onde destacamos:

- aumento de receita em relagdo ao exercicio anterior;

- acréscimo do ativo real liquido;

- aumento dos investimentos;

- necessidade de geracdo de resultado primario para liquidacdo da divida
consolidada;

- necessidade de um grande esforco para reduzir as despesas com
pessoal.
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Vil - AVALIACAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA

O Municipio celebrou contrato com a AMUPREV para assessoria
no gerenciamento do Fundo de Previdéncia de Vitoria de Santo Antao.

A contabilidade e o sistema de controle de administragdao dos
ativos do fundo estdao sendo implantados, devendo os resultados
orcamentarios, financeiros, patrimoniais e previdenciarios serem

publicados no corrente exercicio, bem como as metas para 2004.

it
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Anexo de Metas’Fiscais
VIill - ESTIMATIVA DE RENUNCIA DE RECEITA

No exercicio de 2004 ndo ha previsdo de renuncia de receita
em decorréncia de anistia fiscal.

Podera haver reducdo ocasional em decorréncia de calamidade
ou prescricdo da divida ativa de valores, individualmente, insignificantes
para efeito de execugao judicial.

Também podera haver reducdo de receita transferida em
decorréncia de mudancas nos critérios de distribuigdo das cotas do ICMS.
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X - MARGEM DE EXPANSAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS

H& tendéncia de expansdo das despesas com contribuigdes
previdenciarias em decorréncia de modificagbes na legislacao especifica,
notadamente com relacdo a servigos de autonomos.

A disposicdo do Governo Federal de Aumentar o valor real do

salario minimo também acarretara aumento nas despesas de pessoal.

Aumento no valor de despesas com pagamento de precatérios
de natureza alimentar de pequeno valor, corrigidos por meio de aplicagao
do IPCA.

Perspectiva de aumento dos gastos com o servigo da divida.

Tendéncia de aumento das despesas com agua, energia,
telefone e transportes.
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Ha risco de decisdo desfavoravel em acao judicial impetrada

contra o INSS, que pode resultar em assuncao de divida previdenciaria.

Ndo se conhece o efeitp, com relagdo ao Municipio, decorrente
de mudancgas resultante da aprovacdo das reformas tributdria e

previdenciaria. Pode acarretar reducao na arrecadacdo e aumento de
despesa.

A ocorréncia de seca pode acarretar reducdo na receita propria
em 2004.
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ANEXO DE METAS FISCAIS

| - DEMONSTRATIVO DE METAS ANUAIS DE RECEITAS

PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
GABINETE DO PREFEITO

RECEITAS REALIZADA REALIZADA ORGADA PREVISTA PREVISTA PREVISTA
2001 2002 2003 2004 2005 2006
RECEITAS CORRENTES (A) | 30.199.437,27 37.045.070,70 '51.044.000,00 48.134.492,00 53.910.631,04 | 59.301.693,93
RECEITAS TRIBUTARIAS 2.358.601,57 3.889.352,36 '3.408.000,00 3.213.744,00 3.599.393,28 3.959.332,56
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.136.997,89 2.648.000,00 2.497.064,00 2.796.711,68 3.076.382,84
RECEITA PATRIMONIAL 338.693,43 187.561,44 82.000,00 77.326,00 86.605,12 95.265,61 -
RECEITA AGROPECUARIA 5.000,00 4.715,00 5.280,80 5.808,88
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVIGOS - 101.503,74
TRANSFERENCIAS CORRENTES 25.806.773,17 30.921.862,22 42.731.000,00 40.295.333,00 45.130.772,96 | 49.643.850,16
OUTRAS TRANSFEREENCIAS
CORRENTES
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.695.369,10 807.793,05 2.170.000,00 2.046.310,00 2.291.867,20 | 2.521.053,88
RECEITAS DE CAPITAL (B) 36.000,00 70.310,00 1.882.000,00 1.774.726,00 1.987.693,12 | 2.186.462,43
OPERAGOES DE CREDITOS ’
ALIENAGAO DE BENS 70.310,00 22,000,00 20.746,00 23.235,52 25.559,07
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 36.000,00 1.800.000,00 - 1.697.400,00 1.901.088,00 | 2.091.196,80
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 60.000,00 56.580,00 63.369,60 69.706,56
(C) | 30.235.437,27 37.115.380,70 52.926.000,00 55.898.324,16 | 61.488.156,36

TOTAL DAS RECEITAS

49.909.218,00
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ANEXO DE METAS FISCAIS

Il - DEMONSTRATIVO DE METAS ANUAIS DE DESPESAS

PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
GABINETE DO PREFEITO

DESPESAS REALIZADA REALIZADA ORGADA PREVISTA | PREVISTA PREVISTA"
2001 2002 2003 2004 2005 2006
DESPESAS CORRENTES (A) | 26.945.555,39 31.179.115,64 43,326.000,00 40.856.418,00 45.759.188,16 | 50.335.106,76
DESPESAS DE CUSTEIO 24.782:811,76
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.162.743,63
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.448.461,24 26.556.000,00 +25.042.308,00 28.047.384,97 | 30.852.123,57
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 81.198,63 85.000,00 80.155,00 89.773,60 " 98.750,96
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.649.455,77 16.685.000,00 15.733.955,00 17.622.029,59 | 19.384.232,23
DESPESAS DE CAPITAL (B) | 2.472.904,22 4.740.219,27 9.000.000,00 8.487.000,00 9.505.440,00 10.455.984,00
INVESTIMENTOS 1.732.904,22 3.427.772,72 8.500.000,00 8.015.500,00 8.977.360,00 | 9.875.096,00
INVERSOES FINANCEIRAS 740.000,00 758.400,00 '
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ' '
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 554.046,55 -~ 500.000,00 471.500,00 528.080,00 580.888,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (C) . *600.000,00 565.800,00 633.696,00 - 697.065,60
TOTAL DAS DESPESAS (D) | 29.418.459,61 35.919.334,91 52.926.000,00 | 49.909.218,00 | 55.898.324,16 | 61.488.156,36"




GABINETE DO PREFEITO

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO / 2004

ANEXO DE METAS FISCAIS

Il - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

RECEITAS FISCAIS REALIZADA | REALIZADA ORGADA PREVISTA | PREVISTA PREVISTA
2001 2002 2003 2004 2005 2006

RECEITAS CORRENTES ) 30.199.437,27 | 37.045.070,70 51.044.000,00 | 48.134.492,00 | 53.910.631,04 | 59.301.693,93
() Receitas de Aplicagdo Financeira | (ll) 338.693,43 187.561,44 82.000,00 77.326,00 86.605,12 95.265,61
RECEITAS FISCAIS CORRENTES | (I-lI=lil) 20.860.743,84 | 36.857.509,26 50.962.000,00 | 48.057.166,00 | 53.824.025,92 | 59.206.428,32
RECEITAS DE CAPITAL (V) 36.000,00 70.310,00 1.882.000,00 1.774.72600 | 1.987.693,12 | 2.186.462,43
(-) Operagdes de Créditos W)

(-) Alienagdes de Bens (V) 70.310,00 22.000,00 20.746,00 23.235,52 25.559,07
(-) Outras Receitas (Vi) 60.000,00 56.580,00 63.369,60 69.706,56
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL | (IV-V-VI-Vii=Vii) . 36.000,00 0,00 1.800.000,00 1.697.400,00 | 1.901.088,00 | 2.091.196,80
RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (+VHI=IX) 20.896.743,84 | 36.857.509,26 52.762.000,00 | 49.754.566,00 | 55.725.113,92 | 61.297.625,12

DESPESAS FISCAIS REALIZADA REALIZADA ORGADA PREVISTA PREVISTA PREVISTA
2001 2002 2003 2004 - 2005 2006

DESPESAS CORRENTES ) 26.94555539 | 31.179.115,64 43.326.000,00 | 40.856.418,00 | 45.759.188,16 | 50.335.106,76
() Juros e Encargos de Divida (x) 116.812,54 81.198,63 85.000,00 80.155,00 89.773,60 98.750,96
DESPESAS FISCAIS CORRENTES | (X-Xi=XI) 26.828.742,85 | 31.087.917,01 | 43.241.000,00 | 40.776.263,00 | 45.669.414.56 | 50.236.355,80
DESPESA DE CAPITAL (xan 2.472.904,22 4.740.219,27 9.000.000,00 | 8.487.000,00 | 9.505.440,00 | 10.455.984,00
(-) Amortizagdo de Divida (XIV) 377.926,05 554.046,55 500.000,00 471.500,00 528.080,00 580.888,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL | (XII-XIV=XV) 2.094.978,17 4.186.172,72 8.500.000,00 | 8.015.500,00 | 8.977.360,00 | 9.875.096,00
RESERVA DE CONTINGENCIA f)’(‘l‘l’j)xwx\,,:w“ : 600.000,00 565.800,00 633.696,00 | 697.065,60
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS ooVl 28.923.721,02 | 35.284.089,73 52.341.000,00 | 49.357.563,00 | 55.280.470,56 | 60.808.517,40
Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores

RESULTADO PRIMARIO (X-XVI-XVIiI=XIX 973.022,82 1.573.419,53 444.643,36 489.107,72

421.000,00 (/\imos,oov

Y




PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO / 2004
ANEXO DE METAS FISCAIS

IV - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO
, - | REALIZADO REALIZADO ORCADO ESTIMADO ESTIMADO ESTIMADO
ESPECIFIC ACOES 2001 2002 2003 2004 2005 2006
RESULTADO PRIMARIO | 973.022,82 1.573.419,53 421.000,00 397.003,00 444.643,36 489.107,72
(-) Juros Liquidos -86.973,33 -69.303,61 -69.000,00 -65.067,00 -72.875,04 -80.162,58
RESULTADO NOMINAL 1.059.996,15 1.642.723,14 490.000,00 331.936,00 517.518,40 569.270,30

METODOLOGIA DE CALCULO: Guia Contibil da Lei de Responsabilidade Fiscal do Conselho Federal de Contabilidade - pag. 59.




PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2004

Anexo de Metas Fiscais

IX - MONTANTE DA DiVIDA CONSOLIDADA PUBLICA

CONTABILIZADA ESTIMADA

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

2.843.846,71 2.875.056,13 5.371.633,90 5.035.633,90 4.718.785,90 4.363.916,14 3.973.559,38

Pagina 34 de 34
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Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco

PROGRAMAS E ACOES Meta

Programa: Manutengao das Atividades Gerais da Administragao Municipal 1
Objetivo: Permitir o regular funcionamento das atividades administrativas do
Municipio e 0s servigos postos a disposicdao da populacao.

Programa: Aquisicao e manutencdao de equipamentos e materiais
permanentes diversos 2
Objetivo: Reequipar a Administracao Municipal.

Programa: Aquisicao, Manutencdo e Locacdo de equipamentos de
informatica e software 3

Objetivo: Informatizar os 6rgaos e unidades administrativas

Programa: Contratacao de consultorias e assessorias técnicas especializadas
4

Objetivo: Modernizar a administracao Municipal para eficientizar controles,
rotinas, métodos e cumprir as disposicoes legais pertinentes.

Programa: Pagamento de Precatorios e Decisoes Judiciais 5
Objetivo: Cumprir as disposicoes constitucionais e as decisdes da Justiga.

Programa: Pagamento de dividas, inclusive com 6rgaos previdenciarios 6
- Objetivo: Cumprir as obrigagdes contratuais, legais e previdenciarias.

Programa: Divulgacao Institucional da Administracao 7 ,
Objetivo: Cumprir o § 19 do art. 37 da Constituicdo Federal e tornar a
administracao transparente.

Programa: Implementar prbgramas de assisténcia social geral 8
Objetivo: Assistir a populacao carente

Programa: Implementar Programa de Assisténcia Integral ao Menor 9
Objetivo: Assistir ao menor carente.

Programa: Implementar Programa de Assisténcia Integral a Crianca e ao
Adolescente 10

Objetivo: Assistir a Crianca e aos Adolescentes Carentes.

Programa: Manutengao do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolé \
Objetivo: Apoiar as acdes do Conselho Tutelar.



Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antdo
Estado de Pernambuco

'Programa: Implantacdo do Programa de Combate aos Culicidios 12
Objetivo: Combater Mosquitos e Murigocas.

Programa: Implementar Programa de Combate as Leishmanioses 13
Objetivo: Combater as Causas e Vetores da Doencga.

Programa: Manutencao e Ampliacao das Acgdoes do Programa de Controle do
Aedes Aegypti 14

Objetivo: Intensificar o combate e o controle contra a Dengue.

Programa: Manutencdo e Ampliacdo das Acdes de Epidemiologia e Controle
de Doengas 15

Objetivo: Atuar na prevencdao e no controle das doencas endémicas e
epidemioldgicas.

Programa: Manutencdo e Ampliagdo do Programa de Saude da Familia 16
Objetivo: Desenvolver as agées do PSF no Municipio.

Programa: Manutencdo e Ampliagdo do Programa de Agentes Comunitdrios
de Saude 17

Objetivo: Intensificar as agdes basicas e preventivas de saude.

Programa: Manutencdo do Programa de Combate as Caréncias Nutricionais
18

Objetivo: Controle a Desnutricdo e a Mortalidade Infantil.

Programa: Manutencdo e Ampliacdo das Atividades de Atencdo Basica a
Sauide da Populagao 19

Objetivo: Intensificar acbes basicas e preventivas de Satide com recursos do
PAB

Programa: Implantar Acoes de Atencao Especializada 20
Objetivo: Implantar, a medida do possivel, acoes especializadas de salde.

Programa: Manutencdo de Ac¢des a cargo da Rede Complementar de Saude
21

Objetivo: Atuar com a rede conveniada do SUS nas agoes complementares
de Salde.

Programa: Manutencao do Programa Farmadcia Basica 22
Objetivo: Manutencdo da oferta de insumos para a Farmacia Basi
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Programa: Construcdo, Reforma, Ampliagdo e Manutengdo de Unidades de
Saude da Secretaria de Saude 23

Objetivo: Ampliagdo e Recuperagdo da rede fisica de Saude.

Programa: Manutencdo dos Servigos Hospitalares do Municipio 24
Objetivo: Propiciar a populagao acesso amplo aos servigos hospitalares.

Programa: Implantacao de Casa de Apoio abs pacientes em Tratamento Fora
do Domicilio 25

Objetivo: Dar apoio aos pacientes do Municipio deslocados para a Capital.

Programa: Informatizar o sistema Municipal de Saude 26
Objetivo: Eficientizar o atendimento.

Programa: Aquisicido de Ambuldncias e Equipamentos Médicos e
Odontologicos 27

Objetivo: Aparelhar e reequipar o Sistema Municipal de Saude.

Programa: Manutencdo e Ampliacdo das agdes voltadas para a educagao
infantil 28

Objetivo: Cumprir as disposicdes da Lei Federal n© 9.394, de 20/12/1966.

Programa: Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental 29
Objetivo: Cumprir o art. 212 da Constituigdo Federal e a Lei n© 9.424/96.

Programa: Implementar Programa de Transporte Escolar Gratuito 30
Objetivo: Oferecer transporte gratuito aos estudantes.

Programa: Construcdo, Reforma, Ampliacdo e Manutencdo de Unidades
Escolares da Secretaria de Educagao Municipal 31
Objetivo: Ampliar a rede fisica do ensino regular

Programa: Implementar o Programa de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos
32

Objetivo: Erradicar o analfabetismo

Programa: Implementar os Programas Bolsa Escola, Renda Minima, PETI e
outros 33

Objetivo: Manter a crianca na escola e erradicar o trabalho infantil.

Programa: Modernizacdo Administrativa, incremento de rec s e
capacitagao de servidores 34
Objetivo: Otimizar o funcionamento da Administragdo Municipal
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Programa: Implementar Programa de Erradicac@o do Trabalho Infantil 35
Objetivo: Assistir as familias para erradicar o trabalho infantil.

Programa: Promogdo e apoio de festividades civicas, folcléricas, artisticas e
outras manifestagoes culturais 36
Objetivo: Difundir arte, cultura e tradigoes.

Programa: Manutencgdo do Programa de Alimentagdo Escolar 37
Objetivo: Reduzir a evasdo escolar e evitar a desnutrigao dos alunos.

Programa: Implementagdo de Programas de infra-estrutura urbana 38
Objetivo: Oferecer infra-estrutura urbana adequada as necessidades da
populagao.

Programa: Manutencdo dos Servigos Publicos Municipais 39
Objetivo: Prestar servigos publicos de boa qualidade.

‘Programa: Construcdo, Reforma, Reposicdo e conservagao de Calcamento,
meio-fio em vias e logradouros publicos 40
Objetivo: Pavimentar e conservar as vias publicas.

Programa: Construcdo, Ampliacdo e Recuperagdo e conservagao de Estradas
41

Objetivo: Melhorar as condigOes das estradas e facilitar o fluxo de transito e
escoamento da produgao rural.

Programa: Implantacdo de programa de apoio aos educandos 42
Objetivo: Assisténcia aos educandos de todos os niveis.

Programa: Promogao do Turismo 43
Objetivo: Incentivar o turismo no Municipio

Programa: Implementacdo de Programa de Habitagao Popular 44
Objetivo: Oferecer moradias a populagdo de baixa renda.

Programa: Implantar Programa de Preservagao e Conservagéo Ambiental 46
Objetivo: Proteger o meio ambiente

Programa: Construcdo de acudes, barragens, adutoras e outras obras.-g
instalacdes destinadas ao abastecimento d'agua 47
Objetivo: Melhorar o abastecimento d'agua e minimizar efeitos de se{
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Programa: Implantacdo de programa de abastecimento d'agua emergencial
48

Objetivo: Atender a populacdo que ndo tem abastecimento d'agua regular,
incluindo o transporte d'agua em carros pipas.

Programa: Construcao, Reforma e Ampliagdo e conservacao de Agougues,
Mercados e Matadouros 49

Objetivo: Abastecer regularmente a populacdo e melhorar a estrutura fisica
existente.

Programa: Promover o Desenvolvimento rural 50
Objetivo: apoiar as agOes relacionadas com agricultura, pecuaria, defesa
sanitaria e extensao rural.

Programa: Implantagcao de Projetos de Eletrificacao rural 51
Objetivo: Melhorar as condicdes sdcio-econdmicas da populagdo rural.

Programa: Ampliacdao e Manutenc¢ao do Sistema de Iluminagao Urbana 52
Objetivo: Melhorar a seguranca da populacdao urbana e promover o bem
estar publico.

Programa: Promover e apoiar projetos de industrializacdo no Municipio 53
Objetivo: Melhorar as atividades econémicas geradoras de emprego.

Programa: Construcdao, Reforma e Recuperacdao de quadras, campos e
instalacdes destinadas a Pratica de Esportes 54
Objetivo: Oferecer esporte e lazer a populacgao.

Programa: Assisténcia aos flagelados de seca, fome e miséria 55
Objetivo: Oferecer agasalhos, abrigo e alimentagao aos necessitados.

Programa: Apoiar acdes dos Governos Federal e Estadual para execucdo de
Servicos essenciais no Municipio 56
Objetivo: Melhorar os servicos publicos postos a disposicao da populagao.

Programa: Firmar convénios com outros entes federados para realizacdo de
acdes e servigos nas areas de Justica e Seguranca Publica 57

Objetivo: Oferecer apoio a outros governos para melhorar os services de
Justica e Seguranga.
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Programa: Aquisicdo de Manutencao de maquinas, veiculos e equipamentos
diversos para obras e servicos publicos essenciais 58

Objetivo: Reequipar os 6rgdos e unidades que prestam servicos e executam
obras publicas.

Programa: Realizar programas, acdes e projetos de desenvolvimento e de
interesse publico, por meio de consércios com Municipios da Regido e outros
entes federados 59

Objetivo: Induzir o desenvolvimento integrado e a melhoria das condicbes
sOcio-econdmicas da populacdo.

Programa: Dinheiro direto na Escola - PDDE 60
Objetivo: Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as
acbes educacionais e reduzir os custos das unidades executoras do PDDE.

Programa: Construgao, Reforma e Ampliacao de Cemitério 61
Objetivo: Dotar o Municipio de cemitério apropriado as necessidades da
populacao.

Programa: Construcdo, Reforma e Ampliacdo de Creches 62
Objetivo: Assistir a crianga carente e oferecer educacio infantil A

Programa: Educagao Especial 63
Objetivo: Assistir aos deficientes fisicos e visuais.

Programa: Programa de Divulgacdo Oficial do Municipio 64
Objetivo: Promover a divulgagdo dos atos e agdes do Governo Municipal com
vistas a manter a populac¢ao informada.

Programa: Apoio Administrativo as agdes do Tiro de Guerra - Parceira com o
Exército Brasileiro 65

Objetivo: Agilizar o atendimento aos jovens municipes que procuram o tiro
de guerra para alistamento militar

Programa: Implantar o Centro de Controle de Zoonoses 66
Objetivo: Atuar nos vetores para combater as doencas transmitidasppelos
animais.

Programa: Implantar o Nucleo de apoio Psicossocial 67
Objetivo: Assistir a populagdo nas agdes psicossociais
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Programa: Implantar Clinica de Especialidades e Emergéncia odontoldgica
68
Objetivo: Assistir a populacdo carente através das agdes de saude.

Programa: Capacitacdo e Treinamento de Recursos Humanos de todas as
areas 69

Objetivo: Capacitar e treinar os servidores municipais para eficientizar os
servicos publicos.

Programa: Construcdo de aterro sanitario 70

Objetivo: Evitar proliferacdo de doengas e contaminagdo de fontes, rios e
lencol freatico.

Programa: Elaboracdo de projeto e construgdao de terminais urbanos e
rodoviarios de passageiros 71

Objetivo: Melhorar as condigdes de embarques de desembarques de
passageiros no municipio.

Programa: Implantacdo de abrigos de passageiros e sinalizacdo de placas e
semaforos 72

Objetivo: Proteger a populacdao do sol e da chuva, informar e melhorar o
transito.

Programa: Elaboracdo de Projeto de Municipalizacdo do Transito 73
Objetivo: Desenvolver agoes de controle do Transito Municipal

Programa: Aquisicdo e Locacao de Maquinas, Veiculos e Tratores 74
Objetivo: Realizacdo de servicos Essenciais do Municipio

Programa: Desapropriacdo de Iméveis 75
Objetivo: Aumentar o patrimonio publico.

Programa: Implantar o Cartao SUS 76
Objetivo: Melhorar e controlar o atendimento ambulatorial e vacinagao.

Programa: Realizacdo de Plenarias de Saude 77
Objetivo: Promover o acesso amplo da populagao aos servigos hospitalares.

Programa: Implantar Conselhos de Gestores 78
Objetivo: Propiciar o funcionamento dos Conselhos.
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Programa: Implantar Laboratério de Andlises Clinicas 79
Objetivo: Assistir a populagdo carente por meio de acdes de salde,
preventivas e curativas.

Programa: Implantar A¢bes de Saude Bucal Bucal nas Escolas 80
Objetivo: Educar criangas e adolescentes na manutencdo de higiene bucal no
todo.

Programa: Implementagdo da Gestdo Plena do Sistema Municipal de Saude
81 '

Objetivo: Melhorar o atendimento a populacdo nas acdes de salde.

Programa: Construcdo da ponte de Dr. Bido com N.Sra. do amparo e
Alargamento do Pavilhdo do Trem 82

Objetivo: Prolongamento da Av. Mariana Amalia, diminuir enchentes locais e
melhorar o fluxo de veiculos e pedestres.

Programa: Construgdo, Reforma e Recuperacdo de Pracas, Parques e Jardins
83

Objetivo: Revitalizar espagos e equipamentos e melhorar as condi¢cdes de
lazer do Municipio.

Programa: Esgotamento Sanitario Domiciliar e Galerias de Aguas Pluviais 84
Objetivo: Melhorar as condigdes de salde da populagdo e drenar toda a
agua pluvial para melhor conservar a pavimentagao e vias urbanas.

Programa: Construcdo de Canais, Pontes, Passagens Molhadas, Muros de
Arrimo e Bueiros 85

Objetivo: Melhorar as condicGes das estradas, evitar deslizamentos de
barreiras e o fluxo do transito.

Programa: Capeamento asféltico e pavimentacdo de vias urbanas a acessos
86

Objetivo: Melhorar o fluxo do transito.

Programa: Regularizar o Transporte alternativo de Moto-Taxi 87
Objetivo: Melhorar as condigGes de operacdo e seguranca das Moto-

Programa: Projeto cidaddo 88
Objetivo: Viabilizar e oferecer informacdes necessarias para Ter @aces
mercado de trabalho e melhorar suas condicdes de vida.
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Programa: Implantacao de um novo Patio para a Feira Livre 89
Objetivo: Melhorar a comercializagdo e atividades econdmicas do Municipio.

Programa: Revitalizar e Preservar a Estacdo Ferrovidria Municipal 90
Objetivo: Preservar o patriménio publico.

Programa: Implantar definitivamente o Programa de Adocdo de Pracas no
Municipio 91
Objetivo: Revitalizar e urbanizar o Municipio.

Programa: Implantacao do Programa de Cultivo e Producdo de Cachaca
- Artesanal e Rapaduras 92

Objetivo: Incentivar e apoiar a producdo de bebidas e alimentos derivados
da cana de aclcar.

Programa: Implantagdo de Sementeira Municipal 93
Objetivo: Apoiar os produtores rural nas atividades agricolas.

Programa: Programa de Implantagdo de novos empreendimentos para o
Distrito Industrial 94

Objetivo: Melhorar a vida s6cio-econémica e a oferta de empregos e renda
do Municipio.

Programa: Projeto de Seguranca Social para o Municipio 95
Objetivo: Assistir a populacdo nas acdes de seguranca social.

Programa: Programa de Mutirdo para Desassoriamento e Limpeza da Calha
do Rio Tapacura 96
Objetivo: Desobstruir o leito do rio e combater o culicidio.

Programa: Programa de Captagdo de agua subterrdnea para aumento da
Oferta D'agua do Municipio 97
Objetivo: Melhorar o abastecimento d'agua do Municipio.

Programa: Programa para Desenvolvimento Estratégico para o Municipio 98
Objetivo: Promover agbes sécio-econdmicas e socializacdo do Municipio.

Programa: Programa Nutricional do Leite 99
Objetivo: Melhorar a condicdo de vida das pessoas de baixa renda.
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Programa: Liberdade Assistida e Semi Liberdade 100
Objetivo: Atender aos adolescentes infratores

Programa: Promogdo e Defesa dos Direitos dos Idosos 101
Objetivo: Prestar orientagdo e protegdo ao idoso.

Programa: Reabertura da Casa da Sopa 102
Objetivo: Contribuir para a melhoria de vida da populacdo de baixa renda,
predominantemente daquela desempregada.

Programa: Programa de Geracdo de Emprego e Renda 103
Objetivo: Desenvolver as atividades geradoras de emprego e renda no
Municipio.

Programa: Programa de Apoio ao Deficiente Fisico e Visual 104
Objetivo: Dar total assisténcia ao deficiente carente.

Programa: Programa de Recuperagao de Drogados 105
Objetivo: Prevenir e combater o uso de drogas.

Programa: Programa de prevencdao a Gravidez Precoce, atendimento a
gestante e assisténcia Pos-parto 106
Objetivo: Intensificar as Agoes Basicas e Preventivas.

Programa: Projeto Alvorada 107

Objetivo: Articular os diversos projetos e programas de desenvolvimento
social.

Programa: Assisténcia as Atividades Comunitarias, Associativistas e Sindicais
108

Objetivo: Promover programas junto as comunidades.

Programa: Programa de Apoio a Juventude 109

Objetivo: Capacitar jovens para as agdes comunitarias e para o mercado de
trabalho.

Programa: Programa de Assisténcia a Mulher 110
Objetivo: Dar assisténcia integral a Mulher.

Programa: Apoio a Eventos e Torneios Esportivos e ao Desporto Amagdor
Objetivo: Promover o esporte e o lazer do Municipio.



Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antio
Estado de Pernambuco

Programa: Prefeitura nos Bairros 112

Objetivo: Descentralizar o atendimento ao publico transferindo as discussoes
para a localidade em foco.

Programa: Cooperacdo técnica e financeira com o Estado 113

Objetivo: Oferecer apoio a outros governos para melhorar os servigos de
seguranga.

Programa: Assisténcia Geral aos estudantes 114
Objetivo: Assisténcia aos educandos de todos os niveis

Programa: Ampliacdo de recursos hidricos 115
Objetivo: Ampliar a oferta d'agua de boa qualidade a populagéo.

Programa: Reequipamento do setor de Obras 116

Objetivo: Reequipar os Orgdos e unidades que prestam servigos e executam
obras publicas.

Programa: Infra-estrutura urbana: Servigos Funerarios 117
Objetivo: Oferecer melhores condicdes para atender a necessidade da
populacgao.

Programa: Habitacdes Rurais e Urbanas 118
Objetivo: Oferecer moradias a populagao de baixa renda.

Programa: Assisténcia alimentar 119
Objetivo: Distribuir alimentagdo suplementar a populagdo carente.

Programa: Prevencdo e Revitalizacdo do patrimdnio histérico 120
Objetivo: Preservar o patrimdnio histérico do Municipio e resgatar as
tradigoes.

Programa: Auxilio a instituicdes sem fins lucrativos através de convénios 121
Objetivo: Beneficiar a populacdo através de entidades sem fins lucrativos.

Programa: Realizacdao do Programa Fome Zero 122
Objetivo: Combater a fome e oferecer cidadania a populagao carente.

Programa: Assisténcia ao Idoso 123
Objetivo: Presta assisténcia aos idosos.



5 e

Prefeitura Municipal de Vitéria de Santo Antio

Estado de Pernambuco

Programa: Biblioteca Publica 124
Objetivo: Propiciar o acesso a formacao, difusao produgao e apropriagao dos
bens culturais, buscando a inclusao e participagao cidada.

Programa: Reequipamento e expansdo da area fisica da Camara Municipal
125

Objetivo: Melhorar a estrutura e o desempenho das atividades da Camara
Municipal.

Programa: Modernizacdo dos 6rgaos e unidades Administrativas 126
Objetivo: Eficientizar as atividades da administragao municipal.

Programa: Assisténcia Geral aos estudantes 127
Objetivo: Propiciar melhores condi¢gdes dos alunos para o desenvolvimento
dos estudos.

Programa: Acdes educativas de salde 128

Objetivo: Informar a populacdo sobre acdes sanitarias profilaticas e
preventivas.

Programa: Implementar as atividades vinculadas aos servicos de Vigilancia
Sanitaria 129

Objetivo: Manter o0s servicos de Vvigilancia sanitdria em regular
funcionamento.

Programa: Modernizacdo do setor de Compras, Licitacdo e Controle de
Contratos 130

Objetivo: Eficientizar o processo de planejamento de compras e servigos,
melhorar o controle interno e aperfeicoar o processo de licitagao.

Programa: Implementacdao do Sistema de Controle Patrimonial e
Almoxarifado 131

Objetivo: Modernizar o sistema de controle dos bens publicos.



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
GABINETE DO PREFEITO
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N.° 102
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PROGRAMA
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, TATIVO E OPERACIONAL
PROJETO / ATIVIDADE
Contratagdo de servigos técnicos especializados para elaboragdo de planos, estudos e projetos
CLASSIFICACAO
Fung¢do: 04 - Administracgdo Subfungido: 121 - Planejamento e Or¢camento
OBJETIVO

Modernizar a administragdo municipal para eficientizar controles, rotinas, métodos e cumprir as disposi¢des legais pertinentes,
Inclusive no acompanhamento do controle interno

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Eficientizar e cumprir com as disposi¢des legais pertinentes
Eficientizar os sistemas de controle dos ativos do Municipio e o sistema de arrecadagdo municipal
Eficientizar o processo de planejamento de compras e servigos melhorando o controle interno e aperfeigoar o processo de licitagdo

PRAZO DE EXECUCAO: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 100.000,00 2005...R$ 100.000,00

Rua Demécrito Cavalcanti, n° 144 ~ Livramento — Vitéria de Santo Antfio — CEP 55.602-420— PE - Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL - pmv@vitorialink.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N.° 103
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PROGRAMA
FOME ZERO
PROJETO / ATIVIDADE
Implementar das agdo do Programa Fome Zero
CLASSIFICACAO
Fungédo: 08 - Assisténcia Social Subfuncdo: 244 - Assisténcia Comunitaria
OBJETIVO

Atingir a raiz do problema da fome e da pobreza

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Reduzir a m4 distribuigio, educagdo alimentar e o desemprego

PRAZO DE EXECUCAOQ: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004... RS 30.000,00 2005...R$ 35.000,00

Rua Demécrito Cavaleanti, n® 144 — Livramento — Vitoria de Santo Antdo — CEP 55.602-420- PE — Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL - pmvi@vitorialink.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N.° 104

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

PROGRAMA

BIBLIOTECA PUBLICA

PROJETO / ATIVIDADE

Construgdo, reforma e ampliagdo da Biblioteca Publica Municipal

CLASSIFICACAO

Fungdo: 13 - Cultura _ Subfungdo: 392 - Difusdo Cultura

OBJETIVO

Propiciar o acesso a formagdo, difusio, produgéo e apropriagdo dos bens culturais, buscando a inclusdo e participagdo cidada

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Aquisigdo de materiais necessarios para implantagdo do programa

PRAZO DE EXECUCAO: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 35.000,00 2005...R$ 35.000,00

Rua Demdécrito Cavalcanti, n® 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antfio — CEP 55.602-420— PE — Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL - pmv@vitorialink. com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N.° 105
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE SAUDE
PROGRAMA
SAUDE COMPLEMENTAR
PROJETO / ATIVIDADE
Custeio das despesas com os servigos complementares de saude
CLASSIFICACAO
Fungdo: 10 - Saude Subfungio: 302 - Assisténcia Hospitalar
OBJETIVO

Firmar convénios com servigos ambulatoriais na area de Clinica Médica, Pediatria, Traumalologia, Pré-Natal e Ginecologia,
com a Rede Publica e Privada.

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Manter as agdes do programa saiude complementar

PRAZO DE EXECUCAOQ: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 100.000,00 ' 2005...R$ 100.000,00

Rua Demécrito Cavalcanti, n® 144 — Livramento — Vitoria de Santo Antiio — CEP 55.602-420— PE — Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL - pinv@vitorialink com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

. GABINETE DO PREFEITO
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N.° 106

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

PROGRAMA

SERVICOS URBANOS DE UTILIDADE PUBLICA E INFRA-ESTRUTURA

PROJETO / ATIVIDADE

Aquisigdo e manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos diversos para a Secretaria de Obras
Implantagdo de infra-estrutura urbana, parques, jardins, areas de lazer publicas, inclusive a revitalizagdo da praga Agamenon Magalhdes

CLASSIFICACAO

Fungdo: 15 - Urbanismo Subfungdo: 452 - Servigos Urbanos
813 - Lazer

OBJETIVO

Melhorar o sistema de coleta domiciliar € em coletores estacionarios dos dejetos solidos (lixo), com respectivo transporte para o lixdo
induzindo a melhoria das condigdes sanitarias da populagdo. Ampliar a infra-estrutura urbana vinculada a pragas, parques e areas de lazer

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Aquisigdo de maquinas, veiculos e equipamentos diversos para obras e servigos publicos essenciais
Execugio de obras em pragas, parques, jardins e areas de lazer publicas, inclusive a revitalizagdo da Praga .Agamenon Magalhdes

PRAZO DE EXECUCAO: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 200.000,00 2005...R$ 200.000,00

Rua Demécrito Cavaleanti, n® 144 — Livramento — Vitoria de Santo Antfio — CEP 55.602-420— PE — Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL - pmv@vitorialink.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

. GABINETE DO PREFEITO
REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005
N.” 107
SECRETARIA DE AGRICULTURA
PROGRAMA
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
PROJETO / ATIVIDADE
Implantagdo de sementeiras, distribuigdo de sementes, mudas e ferramentas de trabalho
CLASSIFICACAO
Fungdo: 20 - Agricultura Subfungdo: 601 - Promogdo da Produgdo Vegetal
OBJETIVO

Estimular os agricultores carentes do Municipio a produzir

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Produgdo de mudas para serem distribuidas com os agricultores
Produgio de mudas para arborizagio da cidade e vilarejos
Reflorestamento dos mananciais

Implantagéo de horta comunitaria

PRAZO DE EXECUCAO: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal
VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 5.000,00 2005...R$ 5.000,00

Rua Democrito Cavalcanti, n® 144 — Livramento —~ Vitoria de Santo Antfio — CEP 55.602-420~ PE — Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL ~ pmv@vitorialink.com.br



GABINETE DO PREFEITO

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N," 108

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO

PROGRAMA

PROGRAMA DE APOIO A JUVENTUDE

PROJETO / ATIVIDADE

Implantagdo e manutengdo do programa de apoio a Juventude

CLASSIFICACAO

Fungdo: 08 - Assisténcia Social Subfungdo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

OBJETIVO

Propiciar atendimento a ocupagio dos jovens menores de 24 anos em risco social e pessoal

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Implantar o Programa Agente Jovem para desenvolvimento social e humano

PRAZO DE EXECUCAO: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 50.000,00 2005...R$ 60.000,0

1a Demaocrito

5230862



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
GABINETE DO PREFEITO

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005

N.° 109
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE SAUDE
B PROGRAMA

ASSISTENCIA A MULHER

PROJETO / ATIVIDADE
Equipar a rede ambulatorial e hospitalar para a assisténcia integral a Mulher

CLASSIFICACAQ
Fung¢do: 10 - Saude Subfungdo: 302 - Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial
OBJETIVO

Programa de puerpério de Vitoria de Santo Antdo

METAS CORRESPONDENTES A BENS E SERVICOS NECESSARIOS PARA ATINGIR O OBJETIVO

Garantir o pré-natal a todas as gestantes acompanhadas pelo PSF e informadas pelos ACS
Garantir exames preventivos contra o cancer de colo de titero a 100% das mulheres com vida sexual ativa, atendidas nos ambulatérios da rede

PRAZO DE EXECUCAO: 02 anos FONTE DE FINANCIAMENTO: Tesouro Municipal

VALOR A SER GASTO EM CADA EXERCICIO

2004...R$ 100.000,00 2005...R$  110.000,00

Rua Demécrito Cavalcanti, n° 144 — Livramento — Vitéria de Santo Antiio — CEP 55,602-420~ PE - Fone Fax : 0XX81.35230862
EMAIL - pmv@vitorialink com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO
GABINETE DO PREFEITO

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005
ANEXO 1T

N° | NOME DO PROGRAMA

01 |REEQUIPAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

02 |EXPANSAO DA AREA FiSICA DO LEGISLATIVO

03 |PREFEITURA NOS BAIRROS

04 |CONSORCIOS COM OUTROS ENTES FEDERADOS PARA EXECUCAO DE
PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO

05 | PARCERIA TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES FEDERADOS

06 | REEQUIPAMENTO DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAQ

07 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

08 |PARCERIA COM O EXERCITO BRASILEIRO

09 |CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS-HUMANOS

10 |INFORMATIZACAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

11 |MODERNIZACAO DOS ORGAOS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS

12 | COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM O ESTADO

13 { APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE CONTROLE SOCIAL

14 | DIVULGACAO INSTITUCIONAL DA ADMINISTRACAQ

15 | ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

16 |ADOCAO DE PRACAS

17 |AMPLIACAO DO DISTRITO INDUSTRIAL

18 |DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE

19 |CRECHES E PRE-ESCOLAS

20 |EDUCACAO ESPECIAL

21 |ASSISTENCIA GERAL AOS ESTUDANTES

22 | ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES

23 |EDUCACAO INFANTIL GERAL

24 | APOIO AO ENSINO FUNDAMENTAL

25 |TRANSPORTE ESCOLAR GRATUITO

26 |EXPANSAO DA REDE DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

27 | ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS

28 |BOLSA ESCOLA ,

29 | AMPLIACAO DE RECURSOS HIDRICOS

30 | AMPLIACAO DE TERMINAIS RODOVIARIOS

31 |ORDENAMENTO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIRO E DE MOTO

32 | AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE ABASTECIMETNO E FEIRAS

33 |OBRAS D'ARTE RODOVIARIAS URBANAS

34 |REEQUIPAMENTO DO SETOR DE OBRAS

35 |ESTRADAS VICINAIS

36 |INFRA-ESTRUTURA URBANA - NECROPOLE

37 | ATERRO SANITARIO

38 |MECANIZAGCAO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

39 |AMPLIACAO DA INFRA-ESTRUTURA PRACAS, PARQUES E JARDINS

40 |SANEAMENTO BASICO

41 |PROTECAO DO MEIO-AMBIENTE

Rua Dembcrito Cavalcanti, 144 Livramento Vitéria de Santo Antfo — CEP55602-420 PE Fone Fax :35230862



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO
GABINETE DO PREFEITO

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005
ANEXO 11

N°_ |[NOME DO PROGRAMA

42 |RECURSOS HIDRICOS: ABASTECIMENTO D'AGUA NO MUNICIPIO
43 | ABASTECIMENTO D'AGUA EMERGENCIAL ,
44 | AMPLIACAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS
45 |ELETRIFICACAO RURAL
46 |ILUMINACAO PUBLICA
47 |INFRA-ESTRUTURA: INDUSTRIALIZACAO
48 |PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER
49 |PROMOCAO DOS SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA
50 |INFRA-ESTRUTURA URBANA: SERVICOS FUNERARIOS
51 |DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
52 |HABITACOES RURAIS E URBANAS
53 | SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS
54 |PAVIMENTACAO DE VIAS
55 |CONSERVACAO DE RODOVIAS
56 | ACOES EDUCATIVAS DE SAUDE }
57 |EFICIENTIZAR E SIMPLIFICAR O ATENDIMENTO COM CARTAO SUS
58 |LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
59 |SAUDE NAS ESCOLAS
60 |GESTAO PLENA DE SAUDE
61 |ESGOTAMENTO SANITARIO
62 |CONTROLE DE ZOONOSES ,
63 |IMPLANTAR CLINICAS ODONTOLOGICAS ,
64 |IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE COMBATE AOS CULICIDEOS
65 |COMBATE A LEISHMANIOSE
66 |CONTROLE DO AEDES AEGYPTI
67 | ACOES DE EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS
68 |SAUDE DA FAMILIA - PSF ,
69 | AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PACS
. 70 | COMBATE AS CARENCIAS NUTRICIONAIS
71 | ATENCAO BASICA DE SAUDE
72 | ATENCAO ESPECIALIZADA
73 | FARMACIA BASICA ,
74 | AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE SAUDE
75 |REEQUIPAMENTO DO SETOR DE SAUDE
76 | TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO
77 |NUCLEO DE APOIO PSICOSSOCIAL
78 | ASSISTENCIA ALIMENTAR
79 |APOIO AO CONSELHO TUTELAR
80 |ASSISTENCIA GERAL DO IDQSO
81 |LIBERDADE ASSISTIDA E SEMILIBERDADE
82 | ASSISTENCI4 AOS DEPENDENTES DE DROGAS
83 | ASSISTENCI/ OCIAL GERAL

Rua Demécrito Cavalcanti, 144 Livramento Vitéria de Santo Antfio — CEP55602-420 PE Fone Fax :35230862



PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO
GABINETE DO PREFEITO

REVISAO DO PLANO PLURIANUAL - PPA 2004 / 2005
ANEXO 11

NO

NOME DO PROGRAMA

84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109

ASSISTENCIA INTEGRAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
PREVENCAO A GRAVIDEZ PRECOCE

PROJETO ALVORADA

PROJETO CIDADAO

PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS

APOIO A PRODUCAO ARTESANAL DE CACHAGCA E RAPADURA
REVITALIZACAO DO RIO TAPACURA

PREVENCAO E REVITALIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO
PROMOCAO DO DESPORTO AMADOR

PROMOCAO DO TURISMO

PROMOCAO E APOIO AS FESTIVIDADES

REEQUIPAMENTO DAS SECRETARIAS

REEQUIPAMENTO DAS SECRETARIAS

REEQUIPAMENTO DAS SECRETARIAS

REEQUIPAMENTO DAS SECRETARIAS

REEQUIPAMENTO DAS SECRETARIAS

ERRADICAGCAO DO TRABALHO INFANTIL

VIGILANCIA SANITARIA

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, TATICO E OPERACIONAL
FOME ZERO

BIBLIOTECA PUBLICA

SAUDE COMPLEMENTAR

SERVICOS URBANOS DE UTILIDADE PUBLICA E INFRA-ESTRUTURA
DESENVOLVIMENTO RURAL

APOIO A JUVENTUDE

ASSISTENCIA A MULHER

Rua Demécrito Cavalcanti, 144 Livramento Vitéria de Santo Antdo — CEP55602-420 PE Fone Fax 35230862




